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Redactado por: Mourad Lafkihen, Presidente del Forum Mediterranéen pour la Promotion des Droits des Citoyens (FMPDC)
Organización con estatus consultivo especial ante el Consejo Económico y Social de las Naciones Unidas (ECOSOC)
I. Introducción
El Foro Mediterráneo para la Promoción de los Derechos del Ciudadano (FMPDC) presenta el presente informe alternativo con el propósito de contribuir al examen del cumplimiento por parte de la República de Kazajstán de las obligaciones asumidas en virtud de la Convención sobre la Eliminación de Todas las Formas de Discriminación contra la Mujer.
El informe toma como referencia las observaciones finales adoptadas por el Comité en 2019 (CEDAW/C/KAZ/CO/5) y evalúa los avances registrados desde entonces, así como los ámbitos en los que resulta conveniente continuar fortaleciendo la aplicación efectiva de la Convención.
El FMPDC reconoce las reformas emprendidas por el Estado parte para promover la igualdad de género, incrementar la participación de las mujeres en la vida pública y reforzar el marco legislativo e institucional relativo a la protección de sus derechos. Al mismo tiempo, persisten desafíos relacionados con la aplicación uniforme de las normas, el acceso efectivo a los mecanismos de protección y las diferencias territoriales.
El informe presta especial atención al fortalecimiento del marco legislativo, la prevención de la violencia de género, el acceso a la justicia, la participación política y pública, la igualdad en el empleo, la protección de las mujeres rurales y de aquellas en situación de vulnerabilidad, así como la recopilación de datos desglosados por sexo y otros factores pertinentes.
II. Marco legislativo e institucional
El FMPDC acoge con satisfacción las medidas adoptadas desde el examen anterior para fortalecer la protección de los derechos de las mujeres y promover la igualdad de género. Se valoran especialmente los esfuerzos destinados a consolidar el marco normativo e institucional y a armonizar progresivamente la legislación nacional con las obligaciones internacionales derivadas de la Convención.

El Foro observa positivamente la continuidad de las políticas nacionales relativas a la familia y la igualdad de género, las iniciativas destinadas a incrementar la representación de las mujeres en los procesos de adopción de decisiones y las medidas dirigidas a reforzar la coordinación institucional. Asimismo, se valora la incorporación progresiva de la perspectiva de género en distintas políticas sectoriales.

No obstante, la aplicación efectiva de las normas puede seguir reforzándose, particularmente para asegurar una protección uniforme de todas las mujeres, incluidas aquellas pertenecientes a grupos en situación de vulnerabilidad. El fortalecimiento de las capacidades institucionales y de los mecanismos de seguimiento y evaluación contribuiría a consolidar los avances alcanzados.
Recomendaciones:
· Continuar armonizando la legislación nacional con la Convención y las recomendaciones generales del Comité.
· Reforzar las capacidades de las instituciones responsables de la igualdad de género mediante recursos humanos y financieros adecuados.
· Consolidar sistemas de datos desglosados por sexo, edad, discapacidad, origen étnico y lugar de residencia.
· Intensificar la cooperación con la sociedad civil en el diseño, aplicación y evaluación de las políticas de igualdad.
III. Acceso a la justicia
El Foro reconoce los esfuerzos realizados por Kazajstán para modernizar el sistema judicial, mejorar el acceso a los servicios de justicia y fortalecer los mecanismos institucionales de protección de los derechos humanos. También observa positivamente la digitalización progresiva de determinados procedimientos administrativos y judiciales, que puede facilitar el acceso de las mujeres, especialmente en zonas alejadas.
Persisten, sin embargo, desafíos relacionados con el conocimiento de los derechos reconocidos por la Convención, la disponibilidad de asistencia jurídica especializada y la eliminación de obstáculos que pueden afectar de manera desproporcionada a determinadas categorías de mujeres. El fortalecimiento de la formación de jueces, fiscales, abogados y agentes encargados de hacer cumplir la ley favorecería una protección más efectiva.

Recomendaciones:
· Continuar fortaleciendo la formación especializada del personal judicial sobre la Convención y la jurisprudencia del Comité.
· Garantizar un acceso efectivo a servicios de asistencia jurídica gratuitos y con perspectiva de género.
· Reforzar las campañas de información dirigidas a las mujeres sobre los mecanismos nacionales de protección.
· Promover mecanismos accesibles y confidenciales para denunciar actos de discriminación.
IV. Metodología
El presente informe ha sido elaborado mediante una metodología cualitativa y documental que combina las observaciones de campo recopiladas por el FMPDC a través de su labor de seguimiento y de los intercambios mantenidos con actores de la sociedad civil y otras partes interesadas, con el análisis del informe periódico del Estado parte, las observaciones finales del Comité adoptadas en 2019, las recomendaciones generales del CEDAW, la información publicada por organismos de las Naciones Unidas y otras instituciones internacionales competentes, así como la legislación nacional, las políticas públicas y la documentación oficial disponible.
El Foro ha procurado mantener un enfoque objetivo, independiente y constructivo, identificando tanto los avances alcanzados como los ámbitos en los que resulta necesario continuar fortaleciendo la implementación efectiva de la Convención. Las fuentes internacionales y oficiales se utilizan para contextualizar y contrastar las observaciones del Foro, sin sustituir las observaciones derivadas de su seguimiento y de sus intercambios con actores sobre el terreno.
V. Definición de discriminación y marco jurídico
El FMPDC observa con satisfacción que Kazajstán ha continuado desarrollando su marco normativo e institucional para promover la igualdad entre mujeres y hombres y reforzar la protección de los derechos fundamentales. Las reformas emprendidas reflejan el compromiso del Estado parte con sus obligaciones internacionales y con la consolidación del Estado de derecho.
El Foro reconoce igualmente los esfuerzos destinados a incorporar la perspectiva de género en estrategias nacionales y políticas sectoriales y considera

 conveniente continuar perfeccionando la aplicación práctica del principio de igualdad sustantiva, incluida la protección frente a formas múltiples e interseccionales de discriminación.
Las observaciones de campo recopiladas por el FMPDC indican que la aplicación de determinadas garantías puede variar entre regiones, especialmente en materia de acceso a mecanismos de protección, asistencia jurídica e información sobre los derechos reconocidos por la Convención. Una coordinación más estrecha entre las autoridades nacionales y locales contribuiría a una implementación más homogénea.
Recomendaciones:
· Continuar armonizando la legislación nacional con los estándares de la Convención.
· Reforzar la aplicación efectiva del principio de igualdad sustantiva en todos los niveles administrativos.
· Consolidar mecanismos de supervisión y evaluación mediante indicadores medibles y datos desglosados.
· Intensificar la cooperación con organizaciones de la sociedad civil.
· Continuar formando a jueces, fiscales, funcionarios públicos y profesionales del derecho sobre la Convención y las recomendaciones generales del Comité.
VI. Mecanismo nacional para el adelanto de la mujer
El FMPDC observa con satisfacción que la República de Kazajstán ha continuado fortaleciendo su marco institucional para promover la igualdad de género, en consonancia con los compromisos asumidos en virtud de la Convención y con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 5.
A partir de las observaciones de campo del Foro, de los intercambios mantenidos con diferentes actores y del análisis de la documentación disponible, se aprecia un progreso gradual en la incorporación de la perspectiva de género en las políticas públicas. También se reconoce el compromiso institucional por mejorar la coordinación y promover una mayor participación de las mujeres en los procesos de toma de decisiones.
No obstante, persisten diferencias en la implementación de estas políticas entre las distintas regiones. Algunas instituciones locales pueden enfrentar limitaciones de recursos, coordinación interinstitucional y capacidad técnica.

 Continuar fortaleciendo las capacidades institucionales y los mecanismos permanentes de seguimiento permitirá acelerar la aplicación de las recomendaciones anteriores del Comité.
Recomendaciones:
· Continuar fortaleciendo el mecanismo nacional encargado de promover la igualdad.
· Garantizar recursos financieros, técnicos y humanos suficientes.
· Reforzar la coordinación entre autoridades nacionales, regionales y locales.
· Desarrollar indicadores para medir periódicamente el impacto de las políticas de igualdad.
· Consolidar la cooperación con organizaciones de la sociedad civil e instituciones académicas.
VII. Violencia contra la mujer por razón de género
El FMPDC reconoce los esfuerzos realizados por Kazajstán para reforzar el marco jurídico e institucional destinado a prevenir y combatir la violencia contra las mujeres y las niñas. El Foro valora positivamente las reformas legislativas, el fortalecimiento progresivo de los mecanismos de protección y las iniciativas de sensibilización sobre la violencia basada en el género.
Las observaciones de campo muestran una voluntad institucional creciente para mejorar la respuesta de las autoridades competentes, especialmente mediante la cooperación entre los servicios policiales, judiciales, sanitarios y sociales. También se observan avances en la sensibilización pública y en el desarrollo de programas dirigidos a proteger a las víctimas.
No obstante, existen oportunidades para seguir reforzando la prevención, garantizar una respuesta homogénea en todas las regiones y ampliar la disponibilidad de servicios especializados, especialmente en zonas rurales y de difícil acceso. Una mayor inversión en prevención, formación y recopilación sistemática de datos contribuiría a consolidar los avances.
Recomendaciones:
· Continuar fortaleciendo las políticas de prevención y respuesta frente a todas las formas de violencia de género.

· Incrementar la disponibilidad de centros de acogida, asistencia psicológica y asesoramiento jurídico.
· Reforzar la formación especializada de jueces, fiscales, policía, profesionales sanitarios y trabajadores sociales.
· Mejorar los sistemas de datos desglosados sobre todas las formas de violencia contra las mujeres.
· Intensificar las campañas para eliminar estereotipos de género y promover relaciones basadas en igualdad y respeto.
· Continuar fortaleciendo la cooperación entre instituciones públicas y sociedad civil.
VIII. Participación de la mujer en la vida política y pública
El FMPDC reconoce los progresos realizados para promover una participación más amplia de las mujeres en la vida política, administrativa y pública. Desde el examen anterior, el Estado parte ha continuado impulsando políticas destinadas a incrementar la representación femenina en los espacios de decisión y fortalecer el liderazgo de las mujeres.
Las observaciones de campo reflejan una evolución positiva en la percepción del papel de la mujer en la administración pública y en los procesos de toma de decisiones, así como un creciente compromiso institucional con la igualdad de oportunidades. Se valoran asimismo las iniciativas destinadas a fomentar la participación de mujeres jóvenes y desarrollar sus capacidades de liderazgo.
No obstante, las mujeres continúan estando insuficientemente representadas en determinados niveles superiores de decisión, incluidos algunos órganos ejecutivos, empresas públicas y puestos de alta responsabilidad. Las diferencias territoriales también pueden influir en las oportunidades reales de participación.
Recomendaciones:
· Continuar promoviendo una representación equilibrada de mujeres y hombres en cargos de decisión.
· Reforzar programas de formación y liderazgo para mujeres jóvenes y futuras responsables públicas.
· Fortalecer las medidas destinadas a eliminar obstáculos estructurales a la participación política.
· Continuar recopilando datos desglosados sobre la representación femenina en todos los niveles de la administración.

IX. Educación
El FMPDC acoge favorablemente los avances registrados en el acceso de las niñas y mujeres a la educación. Las políticas desarrolladas durante los últimos años han contribuido a mantener elevados niveles de escolarización y a reducir progresivamente las diferencias entre mujeres y hombres.
Las observaciones de campo muestran un amplio acceso de las niñas a la educación obligatoria y esfuerzos continuados para mejorar la calidad de la enseñanza y ampliar las oportunidades de formación profesional y universitaria. El Foro observa igualmente iniciativas destinadas a incrementar la participación femenina en disciplinas científicas, tecnológicas, de ingeniería y matemáticas (STEM).
Persisten algunos desafíos relacionados con estereotipos de género que influyen en la elección de determinadas carreras, así como diferencias entre zonas urbanas y rurales. La continuidad de políticas educativas inclusivas permitirá consolidar los avances.
Recomendaciones:
· Continuar promoviendo el acceso igualitario a todos los niveles educativos.
· Intensificar las políticas para aumentar la presencia femenina en sectores científicos y tecnológicos.
· Reforzar las campañas educativas destinadas a eliminar estereotipos de género.
· Continuar reduciendo las diferencias territoriales en el acceso a una educación de calidad.
· Fortalecer programas de orientación profesional con perspectiva de igualdad.
X. Empleo y empoderamiento económico
El FMPDC reconoce los esfuerzos sostenidos de la República de Kazajstán para promover la igualdad de oportunidades en el mercado laboral, fortalecer la participación económica de las mujeres y apoyar el emprendimiento femenino. A partir de las observaciones de campo y del análisis de la información disponible, se aprecia una participación significativa de las mujeres en diversos sectores y un acceso creciente a programas públicos de capacitación, desarrollo empresarial y apoyo al empleo.


El Foro valora igualmente las iniciativas destinadas a facilitar el acceso de las mujeres al crédito y promover la igualdad de oportunidades en los sectores público y privado.
No obstante, persisten desafíos relacionados con la segregación ocupacional, la representación limitada de las mujeres en determinados sectores estratégicos y puestos directivos y las diferencias salariales. Las mujeres rurales y aquellas pertenecientes a grupos en situación de vulnerabilidad pueden enfrentar mayores dificultades para acceder a oportunidades económicas en igualdad de condiciones.
Recomendaciones:
· Continuar fortaleciendo las políticas de igualdad de oportunidades en el empleo.
· Intensificar las medidas para reducir la segregación ocupacional horizontal y vertical.
· Promover una mayor representación de las mujeres en puestos directivos y de alta responsabilidad.
· Reforzar el apoyo al emprendimiento femenino, especialmente en las regiones rurales.
· Continuar adoptando medidas para reducir las diferencias salariales mediante mecanismos eficaces de supervisión y transparencia.
XI. Salud
El FMPDC observa con satisfacción los esfuerzos desplegados para fortalecer el sistema nacional de salud y ampliar el acceso de las mujeres a servicios sanitarios de calidad. Las reformas emprendidas reflejan un compromiso con la mejora de la atención sanitaria y el bienestar de las mujeres a lo largo de todo su ciclo de vida.
Las observaciones de campo muestran avances en la disponibilidad de servicios de salud materna, atención prenatal, prevención y modernización de la infraestructura sanitaria. También se reconocen las iniciativas destinadas a mejorar la salud reproductiva y ampliar las campañas de información y sensibilización para mujeres y adolescentes.


No obstante, continúan existiendo diferencias territoriales en el acceso a determinados servicios especializados, particularmente en algunas zonas rurales y alejadas de los principales centros urbanos. Asimismo, resulta conveniente seguir reforzando la atención integral a la salud mental y determinados servicios preventivos.
Recomendaciones:
· Continuar fortaleciendo el acceso universal de las mujeres a servicios integrales de salud de calidad.
· Reforzar los servicios de salud sexual y reproductiva y su accesibilidad en todas las regiones.
· Intensificar las campañas de prevención, educación sanitaria y detección temprana.
· Fortalecer los servicios especializados de salud mental con enfoque de género.
· Reducir las diferencias territoriales mediante el fortalecimiento de la infraestructura y los recursos humanos rurales.
XII. Mujeres rurales
El FMPDC reconoce los esfuerzos realizados para promover el desarrollo de las zonas rurales y mejorar el acceso de la población a servicios públicos esenciales. Las observaciones de campo muestran que las mujeres rurales desempeñan un papel fundamental en el desarrollo económico local, las actividades agrícolas, el emprendimiento familiar y la cohesión social de sus comunidades.
El Foro valora las iniciativas dirigidas a facilitar el acceso a formación, financiación y desarrollo empresarial, así como los esfuerzos para mejorar la infraestructura básica y los servicios públicos.
No obstante, las mujeres de determinadas zonas rurales continúan enfrentando mayores dificultades para acceder a empleo, formación especializada, servicios de salud, tecnologías digitales y mecanismos de protección social. La continuidad de las políticas de desarrollo territorial puede contribuir a reducir progresivamente estas diferencias.
Recomendaciones:
· Continuar fortaleciendo las políticas de empoderamiento económico de las mujeres rurales.

· Ampliar el acceso a servicios financieros, formación profesional y programas de emprendimiento.
· Reforzar la infraestructura educativa, sanitaria y digital.
· Promover una mayor participación de las mujeres rurales en la toma de decisiones locales.
· Consolidar sistemas de datos específicos sobre la situación de las mujeres rurales.
XIII. Mujeres pertenecientes a grupos en situación de vulnerabilidad
El FMPDC reconoce el compromiso de Kazajstán con el principio de igualdad y no discriminación y los esfuerzos destinados a proteger los derechos de todas las mujeres. Las observaciones de campo muestran avances en políticas inclusivas dirigidas a mujeres con discapacidad, mujeres de edad, mujeres migrantes, mujeres pertenecientes a minorías étnicas y otras mujeres que pueden encontrarse en situaciones de especial vulnerabilidad.
El Foro observa una voluntad creciente de las instituciones públicas para incorporar un enfoque más inclusivo en la planificación y ejecución de las políticas sociales. Sin embargo, determinados factores, como la discapacidad, la residencia en zonas remotas o la situación socioeconómica, pueden generar obstáculos adicionales para el ejercicio efectivo de los derechos.
El fortalecimiento de un enfoque interseccional permitirá garantizar una protección más completa y una igualdad sustantiva para todas las mujeres.
Recomendaciones:
· Continuar fortaleciendo las políticas de inclusión.
· Garantizar la accesibilidad de los servicios públicos.
· Reforzar la protección frente a formas múltiples e interseccionales de discriminación.
· Desarrollar estadísticas desglosadas para evaluar la situación de estos grupos.
· Promover la participación activa de las organizaciones representativas en la elaboración de políticas.
XIV. Conclusiones
El Foro Mediterráneo para la Promoción de los Derechos del Ciudadano reconoce los avances realizados por la República de Kazajstán desde el examen

anterior del Comité en materia de promoción de los derechos de las mujeres y fortalecimiento del marco institucional y legislativo relativo a la igualdad de género.
Las observaciones de campo del Foro, junto con el análisis de la documentación oficial y de otras fuentes pertinentes, permiten apreciar una evolución positiva en diversos ámbitos, entre ellos la consolidación de políticas públicas, el fortalecimiento de las instituciones nacionales, la ampliación de las oportunidades educativas y económicas y el desarrollo progresivo de mecanismos destinados a prevenir la violencia de género.
Al mismo tiempo, la plena implementación de la Convención constituye un proceso continuo que requiere mantener el impulso reformador, consolidar los avances y seguir fortaleciendo la cooperación entre las instituciones públicas, la sociedad civil y los mecanismos internacionales de derechos humanos.
El FMPDC reitera su disposición a continuar colaborando de manera constructiva con la República de Kazajstán, el Comité CEDAW y todos los actores pertinentes en el objetivo común de promover una igualdad sustantiva y efectiva entre mujeres y hombres, conforme a los principios de la Convención y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.


Email : mo_rad036@hotmail.com
Tel : 002126 59597253
image1.png
Document! - Word Connedon [E]

WPSPDF Insetion  Dessin  Conception  Miseenpage  Références  Publipostage  Révision  Afichage  Aide ) Rechercher des outis adaptés

% Couper o o B Rechercher +

ﬁ%w’; Caliri (Corps) -[12. -] & &7 A2~ | e "L aasbco| asbced AaBb! AaBbCc A@B AaBbCe aasbeep aasbeep AasbeeD | || gy ¢ " =55 .

Coller - al G Create  Sign ‘Complément

o ceproelamiseenforme | © 1 S 7 %% % X [ Av ¥ A~ &~ TNormal | TSansint..  Twel  Twe2 T  Soustive Accentust. Accentust.. Accentust e = pléments

resse-papiers 5 Folce 5 Faragraphe 5 siytes 5l éation weseor | compléments ~
& e N S R S R EE I SR R SR SR R SR R SR SR A SRR SR, =
- < - Cad
i . “
\ uh\‘p.d\d‘gsugﬁﬂgku‘g.\d\ i)

o wv Forum méditerranéen pour la promotion des droits du citoyen

| [

Pageisur1 Smots [P Francs (France) (5 Accessibilté: consultez nos recommandations

Q Rechrcr co=m0Cead e RO





