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Estimados colegas,
Damas y caballeros,

Me gustaría unirme al Sr. Ori para darles la bienvenida a la 84ª sesión del Comité para la Eliminación de la Discriminación contra la Mujer. Me complace que se hayan levantado todas las medidas relacionadas con el COVID-19, incluida la obligación anterior de usar mascarillas.

Lamentablemente, la Sra. González Ferrer no podrá asistir los dos primeros días de esta sesión.

Ha sido para mí un inmenso honor asumir la responsabilidad como presidenta interina del Comité desde el pasado 1 de enero hasta el día de hoy, un compromiso que he podido contraer gracias al acompañamiento de mis queridas colegas del bureau interino y el apoyo del secretariado del Comité, así como la colaboración de otras colegas del Comité que están al frente de asuntos específicos. Mi reconocimiento y gratitud a todos ellos por su trabajo DURANTE este tiempo. 

Quiero agradecer particularmente a la ONCE por el respaldo decidido que me presta cada día, facilitándome todas las medidas que preciso para ejercer mis funciones como experta de este Comité, incluidas la asistencia personal y técnica, como parte de su compromiso con los derechos humanos de las personas con discapacidad.

Desde nuestro último período de sesiones, el número de Estados partes que han ratificado la Convención o se han adherido a ella se ha mantenido en 189. 

Asimismo, el número de Estados partes que han aceptado la enmienda al artículo 20, párrafo 1, de la Convención relativo al tiempo de reunión del Comité se ha mantenido en 80. Actualmente se requiere que un total de 126 Estados partes de la Convención acepten la enmienda para que entre en vigor, de conformidad con sus disposiciones. Con respecto al Protocolo Facultativo, el número de Estados partes se mantiene en 115.

Me complace informarles que Desde nuestro último periodo de sesiones, Cuba, Níger y Tayikistán han presentado sus informes periódicos al Comité.

En nuestra última sesión, decidimos hacer del procedimiento simplificado de presentación de informes el procedimiento predeterminado para la presentación de informes de los Estados partes al Comité de la CEDAW. 

Los 189 Estados partes han sido informados de esta decisión y del plazo para optar por no participar en el procedimiento simplificado. En respuesta, 13 Estados partes han indicado que desean optar por no participar y mantener el procedimiento tradicional de presentación de informes.

Permítanme ahora presentarles mi participación en eventos relacionados con la implementación de los derechos de las mujeres que se han celebrado desde el último periodo de sesiones del Comité.

El 3 de noviembre de 2022, impartí una sesión de formación sobre la CEDAW y su relevancia para las mujeres y las niñas con discapacidad en un curso de capacitación para los nuevos miembros del Comité de Mujeres del Foro Europeo de la Discapacidad. 

El 14 de noviembre, participé en un seminario web sobre “Mujeres con discapacidad en Europa: ¿Qué progreso se necesita?”, organizado por University Women Europe (UWE) y Femmes pour le Dire – Femmes pour Agir (FDFA), con el apoyo de la Conferencia de Organizaciones Internacionales no Gubernamentales del Consejo de Europa. Hablé sobre las obligaciones de derechos humanos de los Estados miembros del Consejo de Europa en relación con las mujeres y niñas con discapacidad en el marco de la CRPD y de la CEDAW.

El 21 de noviembre representé al Comité en un desayuno de trabajo con Embajadoras acreditadas en España, organizado por el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación de España con motivo del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer.

El 5 de diciembre representé al Comité en un intercambio entre los presidentes de los órganos creados en virtud de tratados de derechos humanos y la Comisión de Expertos en Aplicación de Convenios y Recomendaciones (CEACR) de la OIT.

El 6 de diciembre, en una audición del Grupo de Derechos Fundamentales y Estado de Derecho del Comité Económico y Social Europeo, participé en un panel sobre “La realización de la salud y los derechos sexuales y reproductivos de todas las mujeres y niñas”.

El 15 de diciembre realicé una presentación sobre las COBS de Portugal a la Subcomisión para la Igualdad y No Discriminación de la Asamblea de la República de Portugal en Lisboa, por invitación de la Plataforma Portuguesa por los Derechos de las Mujeres.

El 20 de enero de 2023 realicé una presentación sobre la CEDAW en el Congreso “Emakumeak”, organizado por la Diputación Foral de Vizcaya en Bilbao, España.

Los días 25 y 26 de enero tuve el placer de conocer y compartir experiencias con nuestras siete nuevas colegas en el programa de inducción en línea para los nuevos miembros del Comité, organizado por la Secretaría.

Por último, el 31 de enero fui ponente en una audición sobre el “Impacto de la pandemia en los derechos fundamentales”, de la Comisión Especial sobre la pandemia de COVID-19 del Parlamento Europeo: lecciones aprendidas y recomendaciones para el futuro.

	Estimados colegas,

Sé que las expertas y el experto del Comité han estado involucrados en actividades relacionadas con la CEDAW desde nuestra última sesión. Estaré encantada ahora de escucharles a ellos al respecto.

En aras de una adecuada gestión del tiempo, me gustaría pedir a los miembros que solicitan la palabra que limiten sus intervenciones a 3 minutos.

Por último, me gustaría anunciar que todas las reuniones públicas de nuestro 84º período de sesiones, incluida esta reunión; nuestros diálogos constructivos con los Estados partes programados para su consideración; el medio día de debate general sobre la representación igualitaria e inclusiva de las mujeres en los sistemas de toma de decisiones el miércoles, 22 de febrero, y la clausura pública de la sesión el viernes, 24 de febrero, se transmiten en directo por UN Web TV.

Aprovecho esta oportunidad para dar una cálida bienvenida a todas las personas que serán observadoras en línea en la transmisión por Internet durante estas reuniones públicas.

Para concluir, deseo a todos y todas éxito en nuestro trabajo durante este período de sesiones.

Gracias por su atención.

__________________
