ANEXO ESTADÍSTICO
Cuadro 1. Las preguntas sobre ascendencia étnico-racial en el Censo de Población 2011 

	6. ¿Crees tener ascendencia… 
	Sí
	No
	7.¿Cuál considera la principal? (solo si marcó más de una ascendencia en la pregunta)

	...afro o negra?


	1
	2
	Afro o indígena
	1

	...asiática  o amarilla?


	1
	2
	Asiática o amarilla
	2

	...blanca?
	1
	2
	Blanca
	3

	...indígena?


	1
	2
	Indígena
	4

	...otra? (especificar)


	1
	2
	Otra (especificar)
	5

	
	
	
	Ninguna (no hay una principal)
	6


Fuente: Elaborada con base en la boleta censal del Censo de Población 2011 (INE).

Cuadro 2. Uruguay, 2011: Porcentaje de población por categoría étnico-racial

	Categorías 

étnico-raciales
	Ascendencia*
	Ascendencia

única
	Ascendencia

principal

	Afro o negra
	8,1
	3,7
	4,8

	Asiática o amarilla
	0,5
	0,2
	0,2

	Blanca
	93,9
	87,2
	90,7

	Indígena
	5,1
	1,8
	2,4

	Otra
	0,2
	0,1
	0,2

	Ninguna
	
	
	1,7

	Total
	
	93,1
	100,0


                 Fuente: Elaboración propia con datos del INE, Censo de Población 2011.

	Cuadro 3. Asignación presupuestal de Inmujeres, según fuente y nivel de ejecución por año.

	Año
	Fondos Presupuestales ($)
	%
	Cooperación Internacional ($) 
	%
	Total Ejecutado ($)
	Porcentaje Ejecución (%)

	2009


	20.854.335
	54
	17.800.457
	46
	38.654.792
	100

	2010


	30.593.250
	73
	11.251.660
	27
	43.292.866
	100

	2011


	44.876.496
	82
	10.191.059
	18
	55.067.555
	100

	2012


	47.861.702
	77
	14.098.947
	23
	61.960.649
	100

	2013


	29.104.638
	85
	4.954.675
	15
	34.059.313
	100

	2014
	30.617.480
	85
	5.220.436
	15
	35.837.916
	100

	Totales
	173.290.421
	
	58.296.798
	
	233.035.174
	


	Cuadro 4.  Cantidad de recursos humanos de Inmujeres entre 2010 y 2013, según tipo de contrato, sexo y distribución territorial.

	

	Presupuestado/as
	Contrato Función Pública
	Coop. Internacional
	1era exp. laboral
	Contrataciones
	Pase en comisión
	Total

	

2010



	Varón
	2
	0
	3
	0
	4
	0
	9

	Mujer
	24
	1
	12
	3
	22
	1
	63

	Loc. Central
	19
	1
	15
	3
	23
	1
	62

	Territorio
	7
	0
	0
	0
	3
	0
	10

	Sub total
	26
	1
	15
	3
	26
	1
	72

	2011

	Varón
	3
	0
	3
	0
	5
	0
	11

	Mujer
	24
	1
	10
	3
	27
	1
	66

	Loc. Central
	21
	1
	13
	3
	28
	1
	67

	Territorio
	6
	0
	0
	0
	4
	0
	10

	Sub total
	27
	1
	13
	3
	32
	1
	77

	2012

	Varón
	2
	0
	3
	3
	8
	0
	16

	Mujer
	17
	0
	11
	0
	46
	2
	76

	Loc. Central
	15
	0
	14
	3
	50
	2
	84

	Territorio
	4
	0
	0
	0
	4
	0
	8

	Sub total
	19
	0
	14
	3
	54
	2
	92

	2013

	Varón
	1
	0
	0
	0
	5
	0
	6

	Mujer
	12
	0
	0
	4
	58
	2
	76

	Loc. Central
	11
	0
	0
	4
	49
	2
	66

	Territorio
	2
	0
	0
	0
	14
	0
	16

	Sub total
	14
	0
	0
	4
	63
	2
	82

	Fuente: Inmujeres


	Cuadro 5. Porcentaje de mujeres en el Parlamento nacional
	

	 
	2005
	2010
	2015
	

	Representantes
	11,1%
	15,1%
	15,2%
	

	Senadoras
	9,7%
	12,9%
	29,0%
	

	Total Parlamento
	10,8%
	14,6%
	18,6%
	


	
	

	Cuadro 6. Porcentaje de mujeres candidatas al Senado y Cámara de Representantes

respecto del total de candidatos por partido político. Elecciones 2009

	
	Frente Amplio
	Partido Nacional
	Partido Colorado
	Partido Independiente

	Cámara de Representantes
	30%
	30%
	13%
	41%

	Senado
	24%
	29%
	13%
	42%

	Fuente: SIG-Inmujeres-MIDES, basado en las hojas de votación de la Corte Electoral
	


	
	Cuadro 7. Porcentaje de mujeres en los distintos espacios del Poder Judicial. Año 2011
	

	
	
	Mujeres
	

	
	Suprema Corte de Justicia
	0%
	

	
	Tribunales de Apelaciones
	44%
	

	
	Defensoría
	71%
	

	
	Juzgados
	62%
	

	
	Total
	63%
	

	
	Fuente: SIG-Inmujeres-MIDES, basado en la lista de autoridades del Poder Judicial



	Cuadro 8. Distribución de funcionariado del Poder Judicial (no magistrados/as) de  algunos servicios claves en 2014, según sexo 
	 

	Tipo de servicio
	Varones
	Mujeres
	Total
	

	Servicios Técnicos
	

	Instituto Técnico Forense
	86
	189
	275
	

	Asistentes Sociales
	2
	45
	47
	

	Servicios Administrativos
	

	Servicios Administrativos
	1124
	2885
	4009
	

	Intendencia
	71.76%
	28.23%
	s/d
	

	Defensa Pública
	

	Defensores/as
	54
	156
	210
	

	Procuradores/as
	24
	37
	61
	


Fuente: Informe Poder Judicial

	  Cuadro 9. Representación femenina en cargos de Ministros/as  
	
	

	
	2005-2009
	2010-2014
	2015-2020 *
	
	

	Varones
	75%
	86%
	61,5%
	
	

	Mujeres
	25%
	14%
	38,5%
	
	


Fuente: SIG-Inmujeres-MIDES, basado en la Guía Oficial de Autoridades, ONSC

* Según gabinete designado y en funciones desde marzo 2015
	Cuadro 10. Porcentaje de mujeres que ocupan altos cargos en órganos 

                  con autonomía funcional, servicios descentralizados, entes 

                  autónomos y empresas públicas. Año 2011
	

	 
	        Mujeres
	

	Órganos con autonomía funcional
	29%
	

	Servicios descentralizados
	27%
	

	Entes autónomos
	23%
	

	Empresas públicas
	9%
	


	Cuadro 11. Evolución del porcentaje de mujeres en la Junta 

                    Departamental según departamento
	

	
	2005
	2010
	2015
	

	Artigas
	16,1%
	12,9%
	29,0%
	

	Canelones
	12,9%
	9,7%
	22,6%
	

	Cerro Largo
	22,6%
	22,6%
	22,6%
	

	Colonia
	3,2%
	6,5%
	25,8%
	

	Durazno
	29,0%
	25,8%
	29,0%
	

	Flores
	25,8%
	35,5%
	38,7%
	

	Florida
	12,9%
	16,1%
	38,7%
	

	Lavalleja
	9,7%
	16,1%
	29,0%
	

	Maldonado
	16,1%
	22,6%
	22,6%
	

	Montevideo
	22,6%
	32,3%
	38,7%
	

	Paysandú
	19,4%
	12,9%
	22,6%
	

	Rio Negro
	19,4%
	19,4%
	19,4%
	

	Rivera
	9,7%
	22,6%
	25,8%
	

	Rocha
	29,0%
	22,6%
	35,5%
	

	Salto
	3,2%
	6,5%
	25,8%
	

	San José
	16,1%
	6,5%
	25,8%
	

	Soriano
	9,7%
	22,6%
	29,0%
	

	Tacuarembó
	19,4%
	6,5%
	22,6%
	

	Treinta y Tres
	29,0%
	19,4%
	19,4%
	

	Total país
	17,1%
	17,8%
	27,5%
	

	Fuente: SIG-Inmujeres, basado en información de la Corte Electoral, Congreso de Intendentes y Juntas Departamentales


	
	
	
	

	Cuadro 12. Cantidad de años de educación, según sexo y ascendencia étnico-racial

	
	Afro
	No Afro

	
	Varones
	Mujeres
	Varones
	Mujeres

	Entre 6 y 11 años
	98,9
	99.0
	99.0
	99.2

	Entre 12 y 15 años
	85.3
	89.3
	89.5
	93.0

	Entre 16 y 18 años
	46.3
	56.5
	59.1
	69.9


	Cuadro 13. Tasa de actividad, empleo y desempleo según sexo y ascendencia étnico-racial. Total país, 2007 y 2014

	 
	Tasa de actividad (%)
	Tasa de empleo (%)
	Tasa de desempleo (%)

	2007
	Varones
	Mujeres
	Brecha
	Total
	Varones
	Mujeres
	Brecha
	Total
	Varones
	Mujeres
	Brecha
	Total

	Afro
	78,7
	56,7
	22,0
	67,2
	71,8
	46,2
	25,6
	58,4
	8,7
	18,5
	-9,7
	13,0

	No Afro
	73,6
	52,4
	21,2
	62,1
	68,8
	46,1
	22,7
	56,5
	6,5
	11,9
	-5,5
	9,0

	2014
	Varones
	Mujeres
	Brecha
	Total
	Varones
	Mujeres
	Brecha
	Total
	Varones
	Mujeres
	Brecha
	Total

	Afro
	77,0
	59,2
	17,8
	67,8
	71,5
	50,9
	20,5
	60,8
	7,2
	14,0
	-6,7
	10,3

	No Afro
	74,0
	55,6
	18,4
	64,3
	70,4
	51,3
	19,1
	60,4
	4,8
	7,7
	-2,9
	6,1


Fuente: Sistema de Información de género-Inmujeres, en base a ECH 2007-2014 INE

	Cuadro 14. Distribución de la población ocupada según categoría de la ocupación, sexo y ascendencia étnico-racial. Total país, 2007 y 2014

	 
	2007

	 
	Afro
	No afro

	 
	Varones
	Mujeres
	Total
	Varones
	Mujeres
	Total

	Asalariado/a privado/a
	57,8%
	62,0%
	59,6%
	53,5%
	55,4%
	54,3%

	Asalariado/a público/a
	13,0%
	10,9%
	12,1%
	13,6%
	17,2%
	15,2%

	Miembro de cooperativa
	0,2%
	0,2%
	0,2%
	0,3%
	0,1%
	0,2%

	Patrón/a
	2,0%
	0,9%
	1,6%
	6,7%
	3,1%
	5,1%

	Cuenta propia sin local
	8,8%
	9,4%
	9,1%
	4,2%
	4,8%
	4,5%

	Cuenta propia con local
	17,1%
	14,1%
	15,8%
	20,8%
	16,0%
	18,7%

	Miembro del hogar no remunerado
	0,8%
	1,6%
	1,1%
	0,9%
	3,1%
	1,9%

	Programa público de empleo
	0,3%
	1,0%
	0,5%
	0,1%
	0,3%
	0,2%

	Total
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%

	 
	2014

	 
	Afro
	No afro

	 
	Varones
	Mujeres
	Total
	Varones
	Mujeres
	Total

	Asalariado/a privado/a
	59,9%
	61,5%
	60,6%
	57,7%
	57,7%
	57,7%

	Asalariado/a público/a
	13,4%
	14,1%
	13,7%
	12,4%
	18,2%
	15,0%

	Miembro de cooperativa
	0,3%
	0,1%
	0,2%
	0,2%
	0,2%
	0,2%

	Patrón/a
	2,6%
	1,1%
	2,0%
	6,2%
	2,9%
	4,7%

	Cuenta propia sin local
	2,9%
	5,8%
	4,2%
	1,8%
	3,1%
	2,4%

	Cuenta propia con local
	20,1%
	16,0%
	18,3%
	21,1%
	16,3%
	18,9%

	Miembro del hogar no remunerado
	0,7%
	1,0%
	0,8%
	0,6%
	1,5%
	1,0%

	Programa público de empleo
	0,2%
	0,6%
	0,3%
	0,1%
	0,2%
	0,1%

	Total
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%


Fuente: Sistema de Información de género-Inmujeres, en base a ECH 2007-2014 INE
Gráfica 15. Distribución de la población ocupada según rama de actividad. Total país, 2017
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Fuente: Sistema de Información de género-Inmujeres, en base a ECH 2007- INE

Gráfica 16. Distribución de la población ocupada según rama de actividad. Total país, 2014
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Fuente: Sistema de Información de género-Inmujeres, en base a ECH 2014- INE
	Cuadro 17. Tasa de actividad, empleo y desempleo según sexo. Total país, 2007 y 2014

	
	Tasa de actividad
	Tasa de empleo
	Tasa de desempleo

	
	2007
	2014
	2007
	2014
	2007
	2014

	Varones
	74,0%
	74,3%
	69,1%
	70,5%
	6,6%
	5,1%

	Mujeres
	52,7%
	55,9%
	46,1%
	51,3%
	12,4%
	8,3%

	Brecha
	21,3%
	18,4%
	23,0%
	19,3%
	-5,8%
	-3,3%


Fuente: Sistema de Información de género-Inmujeres, en base a ECH 2007-2014 INE

	Cuadro 18. Distribución de categoría de ocupación según sexo. Total país, 2007 y 2014

	

	 
	2007
	2014

	 
	Varones
	Mujeres
	Total
	Varones
	Mujeres
	Total

	Asalariado privado
	53,9%
	56,0%
	54,8%
	57,9%
	58,1%
	58,0%

	Asalariado público
	13,5%
	16,6%
	14,9%
	12,5%
	17,8%
	14,9%

	Miembro de cooperativa
	0,3%
	0,1%
	0,2%
	0,2%
	0,1%
	0,2%

	Patrón
	6,3%
	2,9%
	4,8%
	5,8%
	2,7%
	4,4%

	Cuenta propia sin local
	4,7%
	5,2%
	4,9%
	1,9%
	3,4%
	2,6%

	Cuenta propia con local
	20,4%
	15,9%
	18,4%
	21,0%
	16,3%
	18,9%

	Miembro del hogar no remunerado
	0,9%
	3,0%
	1,8%
	0,6%
	1,5%
	1,0%

	Programa público de empleo
	0,1%
	0,4%
	0,2%
	0,1%
	0,2%
	0,1%

	Total
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%

	Fuente: Sistema de Información de género-Inmujeres, en base a ECH 2007-2014 INE


	Cuadro 19 - Distribución de la población ocupada según tipo de ocupación y sexo. 

Total país, 2007 y 2014

	

	 
	Tipo de ocupación 2007
	Tipo de ocupación 2014

	
	
	

	 
	Varones
	Mujeres
	Total
	Varones
	Mujeres
	Total

	Miembros del Poder Ejecutivo , legislativos y personal directivo de la administración pública
	0,1%
	0,1%
	0,1%
	1,0%
	0,3%
	0,7%

	Personal directivo de empresas
	6,0%
	5,5%
	5,8%
	1,8%
	1,3%
	1,6%

	Profesionales científicos/as
	6,0%
	14,0%
	9,5%
	7,7%
	15,7%
	11,3%

	Técnicos y profesionales
	6,6%
	5,4%
	6,1%
	8,0%
	6,8%
	7,5%

	Empleados de oficina
	8,4%
	17,4%
	12,3%
	7,7%
	16,1%
	11,4%

	Trabajadores de los servicios
	8,3%
	21,3%
	14,0%
	15,0%
	30,0%
	21,6%

	Agricultores y trabajadores
	8,2%
	1,9%
	5,5%
	6,8%
	1,8%
	4,6%

	Oficiales, operarios
	21,2%
	5,7%
	14,4%
	22,4%
	3,8%
	14,1%

	Operadores de instalaciones
	10,8%
	2,1%
	7,0%
	12,1%
	2,1%
	7,6%

	Trabajadores no calificados/as
	23,1%
	26,6%
	24,6%
	16,7%
	22,1%
	19,1%

	Ocupaciones militares
	1,4%
	0,1%
	0,8%
	1,0%
	0,1%
	0,6%

	Total
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%
	100,0%

	Fuente: Sistema de Información de género-Inmujeres, en base a ECH 2007-2014 INE 
	
	


	Cuadro 20. Número de beneficiarios del INEFOP según poblaciones objetivo. Años 2010 a 2013

	Población objetivo
	2010
	2011
	2012
	2013

	PROJOVEN
	2.210
	1.943
	2.413
	3.002

	PROCLADIS
	90
	196
	120
	165

	PROIMUJER
	646
	1.093
	1.111
	707

	RURALES
	858
	1.412
	2.730
	1.079

	TSD
	3.140
	3.734
	3.650
	4.262

	TRAB. EN ACTIVIDAD/OMI
	875
	2.002
	1.427
	1.068

	PROYECTOS (INCLUYE AS. FINANC. LIT.Ñ)
	495
	506
	1.147
	1.539

	EMPRENDE
	94
	454
	466
	761

	FOMYPES/EMPRESARIOS
	550
	809
	909
	640

	URUGUAY ESTUDIA
	2.611
	2.976
	3.039
	4.392

	YO ESTUDIO Y TRABAJO
	-
	-
	609
	742

	TOTAL
	11.569
	15.125
	17.621
	18.357

	Fuente: INEFOP


	Cuadro 21. Distribución de los participantes de cursos por sexo

	Sexo
	N° de participantes
	%

	Masculino
	1301
	51,8

	Femenino
	1210
	48,2

	Total
	2511
	100,0


	Cuadro 22. Montos invertidos ($) por poblaciones objetivo. Años 2011-2013



	
	Montos invertidos ($)

	Población objetivo
	2011
	2012
	2013

	PROJOVEN
	74.741.268
	75.382.549
	74.020.427

	PROIMUJER
	52.419.692
	40.184.149
	20.661.614

	PROCLADIS
	6.660.693
	4.805.831
	6.443.982

	TRA. RURALES
	46.870.630
	50.669.875
	28.315.037

	TSD
	49.958.834
	54.227.961
	74.353.870

	EMPRENDE URU.
	4.093.946
	11.644.750
	11.865.027

	FOMYPES
	8.543.825
	8.405.697
	11.818.395

	EMPRESARIOS
	3.576.195
	3.844.502
	

	TRAB. ACTIVIDAD
	15.985.373
	6.860.958
	8.250.156

	PROY. ESPECIALES
	6.816.382
	17.894.454
	51.541.572

	O.M.I.
	2.619.307
	2.836.783
	

	URUG. ESTUDIA
	14.948.306
	18.029.605
	43.105.381

	TOTAL:
	287.234.451
	294.787.114
	330.375.461


* Observaciones: En el año 2013 los montos invertidos en: 
- Empresarios están incluidos en Fomypes

- OMI están incluidos en Trabajadores en Actividad 

Cuadro 23. Cantidad de mujeres que participaron en el Programa PROIMUJER, por año
 


	Población objetivo
	2010
	2011
	2012
	2013

	PROIMUJER
	646
	1.093
	1.111
	707

	Fuente: INEFOP


	Cuadro 24. Monto destinado al Programa PROIMUJER, por año

	Programa
	Año
	Monto Invertido ($)
	% del monto anual

	PROIMUJER
	2010
	
	

	PROIMUJER
	2011
	52.419.692
	18,2%

	PROIMUJER
	2012
	40.184.149
	13,6%

	PROIMUJER
	2013
	20.661.614
	6.2%

	Fuente: INEFOP


	Cuadro 25 - Proporción de usuarios/as  del Programa Uruguay Trabaja, según sexo  

                     por año
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Sexo
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2007
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2008
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2009
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2010
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2011
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Mujeres
	78,0
	73,7
	70,7
	74,9
	74,6
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Varones
	22,0
	26,3
	29,3
	25,1
	25,4

	Fuente: MIDES.


	Cuadro 26. Cantidad de cupos del programa  Uruguay trabaja según departamento, por año.
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Departamento
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2008
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2009
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2010
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2011
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2012
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2013
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Montevideo
	840
	1.375
	1.085
	945
	910
	875
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Artigas
	70
	135
	225
	190
	190
	190
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Canelones
	140
	430
	255
	455
	490
	455
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Cerro Largo
	70
	135
	70
	70
	120
	120
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Colonia
	105
	130
	140
	70
	100
	65
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Treinta y Tres
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Total País
	2.415
	3.850
	3.195
	2.995
	3.125
	3.020

	Fuente: MIDES


Gráfica 27. Distribución porcentual de la carga global de trabajo según trabajo remunerado y no remunerado. Total país, 2013.
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Fuente: Sistema de Información de género-Inmujeres, en base a EUT 2013- INE

Gráfica 28. Distribución porcentual de la carga global de trabajo ponderado por sexo. Total país, 2013
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Fuente: Sistema de Información de género-Inmujeres, en base a EUT 2013- INE
Gráfica 29. Distribución porcentual de la carga total de trabajo (remunerado y no remunerado) por sexo. Total país, 2013
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Gráfica 30. Proporción de ingreso entre varones y mujeres por hora de trabajo en ocupación principal. Total país, 2007-2014
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Fuente: Sistema de Información de género-Inmujeres, en base a ECH 2007-2013 INE
	Cuadro 31. Proporción de ingreso entre varones y mujeres por hora de trabajo en ocupación principal. Total país, 2007-2014

	

	Años de educación formal
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	4 a 6 años
	83,1%
	85,2%
	75,7%
	76,4%
	81,9%
	79,6%
	79,1%
	82,0%

	7 a 9 años
	82,7%
	79,6%
	72,9%
	73,8%
	76,0%
	77,6%
	78,9%
	79,0%

	10 a 12 años
	78,7%
	77,1%
	72,1%
	78,8%
	79,5%
	82,2%
	80,3%
	80,9%

	13 a 15 años
	76,0%
	71,5%
	73,1%
	76,1%
	81,0%
	77,3%
	80,9%
	87,5%

	16 o más años
	68,9%
	68,1%
	66,2%
	67,0%
	71,1%
	77,8%
	71,6%
	76,0%


	Cuadro 32. Cláusulas de Género. Comparativo entre rondas Cláusulas

	
	Ronda 2010-11
	Ronda 2012-13
	Frecuencia Ronda 2010-11
	Frecuencia Ronda 2012-13

	Género 
	57%
	67%
	129
	122

	Género Ley 
	42%
	44%
	95
	81

	Género Específica 
	48%
	52%
	110
	95

	Fuente: Elaboración OMT, en base a datos DINATRA. 


En las siguientes 3 tablas se muestra una caracterización de las mujeres víctimas de femicidio en los últimos doce meses, por edad, causa de muerte, estado civil y ubicación geográfica. Fuente elaboración a partir de los datos proporcionados por el Sistema Observatorio de Criminalidad del Ministerio del Interior, y el período considerado: del 1 de Abril de 2013 al 31 de Marzo de 2014.
	Cuadro 33. Datos sobre femicidios entre abril de 2013 y marzo de 2014

	MOTIVO/CIRCUNSTANCIA PRECIPITANTE 
	Cantidad de muertes

	RAPINA / HURTO / COPAMIENTO 
	9

	PROSTITUCION
	0

	TRAFICO DE ESTUPEFACIENTES 
	1

	RIVALIDAD SENTIMENTAL 
	1

	MALTRATO INFANTIL 
	1

	DISCUCIONES POR DINERO / PROPIEDADES 
	1

	OTRAS DISPUTAS Y DISCUCIONES 
	1

	DELINCUENTE ABATIDO POR PARTICULAR
	0

	ABUSO DE FUNCIONES / PODER 
	0

	DEFENSA DE TERCEROS SIGNIFICATIVOS 
	0

	VIOLENCIA DOMESTICA
	18

	VENGANZA Y REPRESALIAS 
	1

	EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 
	0

	OTROS MOTIVOS
	6

	Sub Total 
	39

	SIN DATO / MOTIVO NO ACLARADO 
	11

	Total 
	50


	Cuadro 34. Datos sobre femicidios entre abril de 2013 y marzo de 2014

	Rango etario
	Cantidad de Muertes

	5-9
	1

	10-14
	1

	15-19
	6

	20-24
	3

	25-29
	3

	30-34
	6

	35-39
	3

	40-44
	4

	45-49
	3

	50-54
	2

	55-59
	4

	60-64
	2

	65-69
	2

	70 y más
	10

	Total
	50


	Cuadro 35. Datos sobre femicidios entre abril de 2013 y marzo de 2014

	Departamento
	Cantidad de muertes

	Montevideo
	30

	Canelones
	6

	Artigas
	2

	Cerro Largo
	1

	Durazno
	1

	Florida
	3

	Maldonado
	1

	Rivera
	3

	Rocha
	1

	Soriano
	1

	Tacuarembó
	1

	Total
	50


Cuadro 36. Tríptico resumen: 
Encuesta Nacional de Violencia Basada en Género y Generaciones. Año 2013

Primeros resultados – Medición enmarcada en el proyecto“Uruguay unido para poner fin a la violencia hacia mujeres, niñas y adolescentes”
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	Cuadro 37. Cantidad de denuncias por tipo de violencia

	Tipos de violencia
	Nº de asuntos
	Porcentaje

	Psicológica
	1434
	41.2

	Física y psicológica
	1040
	29.9

	Física
	591
	17.0

	Psicológica y patrimonial
	63
	1.8

	Física, psicológica y patrimonial
	30
	0.9

	Física, psicológica y sexual
	19
	0.5

	Psicológica y sexual
	19
	0.5

	Patrimonial
	9
	0.3

	Física y sexual
	7
	0.2

	Física y patrimonial
	6
	0.2

	Física, psicológica, sexual y patrimonial
	2
	0.1

	Psicológica, sexual y patrimonial
	1
	0.0

	Sexual
	1
	0.0

	Sin dato
	259
	7.4

	Total
	3481
	100

	Fuente: Asuntos tramitados por la Ley 17.514 de la capital. Poder Judicial. 


	Cuadro 38. Proporción de funcionarios/as en los juzgados especializados en violencia doméstica en Montevideo, por año

	AÑO
	MUJERES
	VARONES

	2008
	79,00%
	21,00%

	2009
	79,00%
	21,00%

	2010
	70,00%
	30,00%

	2011
	69,00%
	31,00%

	2012
	69,00%
	31,00%

	2013
	75,00%
	25,00%

	2014
	77,00%
	23,00%


	Cuadro 39 -  Listado de capacitaciones del Ministerio del Interior 2012 y 2013

	Nombre
	Tema
	Participantes

	2012

	Seminario "Fortalecimiento de las Fuerzas de Seguridad, Oficiales de Migración, Fiscales y Jueces para prevenir y combatir la Trata de Personas, especialmente mujeres, niños y niña
	 Organización de Estados Americanos (OEA) con una carga horaria total de 16 horas
	30 funcionarios y funcionarias

	Curso “Explotación sexual comercial de niños, niñas y adolescentes”
	Curso semi presencial realizado por el Instituto Interamericano del Niño, la Niña y Adolescentes
	6 funcionarios y funcionarias (4 hombres y 2 mujeres)

	Seminario “Construyendo Puentes V”
	Realizado en Paysandú, organizado por el CONAPEES, sobre la temática Trata y explotación sexual comercial y no comercial de niños, niñas y adolescentes con una carga horaria de 8 horas
	25 funcionarios y funcionarias

	2013

	2 Jornadas de Capacitación para Operadores Sociales en la temática Trata
	Se realizó en Paysandú, Río Negro, Colonia,  Artigas, Rocha, Cerro Largo, Maldonado y Rivera
	Comisiones Departamentales de CNLCVD y 4 integrantes por cada Comité Receptor del SIPIAV, que tengan desde su lugar de trabajo relevancia o incidencia en la temática trata.

	Implementación  la Campaña Regional “MERCOSUR libre de trata de mujeres”. Paysandú
	
	18 funcionarios/as: 6 de Jefatura de Policía Paysandú  -2 de Investigaciones, 2 de UEVDG y 2 de Comunitaria-, 3 de Migración, 3 de Identificación Civil y 3 de Caminera

	Proyecto “En camino hacia la Erradicación de la Explotación Sexual de Niñas y Adolescentes Mujeres en Uruguay: Consolidación de una Política de Estado e Implementación de una Estrategia Efectiva”
	Se realizaron en Cerro Largo donde concurrió además personal de Rivera, Rocha, Lavalleja,  Maldonado Tacuarembó y Durazno
	14 funcionarios en total, 7 de la Dirección de Investigaciones y 7 encargados/as de las UEVDG



	Explotación sexual Comercial de Niños, Niñas y Adolescentes
	Curso semi-presencial del Instituto Interamericano del Niño, La Niña y Adolescente, Organismo Especializado de la Organización de Estados Americanos (OEA)
	s/d

	Seminario para la Consolidación del Capítulo Uruguay del  Observatorio Latinoamericano  sobre Trata y Tráfico de Personas (ObservaLAtrata)
	Es un espacio independiente de articulación de diversos actores que, desde un enfoque de derechos humanos, género, generacional, movilidad humana,  interculturalidad y acceso a la justicia procura la producción colectiva de conocimientos para incidir en la prevención, persecución, erradicación de la trata y tráfico de personas en el continente y la protección integral de sus víctimas
	s/d

	Jornada sobre Experiencia de Trabajo Interdisciplinario
	Proyecto Regional Norte: “Estrategia Regional de Lucha contra la Trata y el Tráfico de Niñas, Niños y Adolescentes para fines de Explotación Sexual en MERCOSUR, donde se difundió las conclusiones del proyecto. Se realizó una actualización de conocimiento sobre la temática de explotación sexual, trata y tráfico de niñas, niños y adolescentes en sus aspectos jurídicos. Se presentó la experiencia de trabajo interdisciplinario e interservicios y se propuso una instancia de reflexión en el marco de actualidad de la temática.
	Personal de la Jefatura de Policía de Salto



	Explotación Sexual Comercial y no comercial de niñas, niños y adolescentes en Montevideo Oeste.
	Situación actual y prospectiva en la mirada de los diversos actores en el territorio, realidad y desafíos
	s/d

	Taller Comunicación, Niñez, Adolescencia y Género.
	El objetivo específico es lograr un abordaje periodístico de calidad y con un enfoque de derecho frente a la temática  de violencia que afecta o involucra niñas, niños y adolescentes, especialmente la Explotación Sexual Comercial y no Comercial.
	41 participantes: 4 de Montevideo, 3 de Canelones y 2 por cada Jefatura restante.


	Cuadro 40  - Capacitaciones realizadas por el Poder Judicial según año y tipo

	Año
	Tipo de curso
	Cantidad participantes y dependencia institucional

	2009
	Taller de “Intercambio sobre Abordaje Médico Forense de la Violencia Sexual”
	s/d

	s/d
	Tres Jornadas sobre Derechos Humanos, Violencia de Género y Justicia
	4 magistrados de distinta jerarquía, una defensora pública, dos técnicos del Instituto Técnico Forense, 2 personas del Programa Integral y un representante del Centro de Estudios Judiciales.  

	2010-2012 2013
	Seminarios sobre Abuso Sexual Infantil
	s/d

	2012
	Seminario Binacional sobre Trata de Mujeres y Niñas y Explotación Sexual Comercial Infantil
	s/d

	2013
	Dos  Talleres de sensibilización en género
	Magistrados/as, Defensores/as, Fiscales y representantes de las instituciones integrantes del PILCVG

	2013
	Sensibilización en género (PILVG)
	91 mujeres y 76 varones

	2014
	Tres talleres de “Sensibilización en Materia de Derechos Humanos y Violencia de Género
	Personal del Poder Judicial. 1) Directores y Subdirectores de División y Departamento de las áreas administrativas participaron 30 personas; 2) Magistrados/as, Defensores/as, dos representantes del Ministerio del Interior y dos del INMUJERES, participaron 33 personas; 3) Magistrados/as, Defensores/as y participaron 30 personas

	2014
	Sensibilización en género (PILVG)
	95 mujeres y 58 varones

	s/d
	“Perspectiva de género, trata de personas y explotación sexual en Oficina de la Mujer de la Corte Suprema de la Nación Argentina
	10 personas capacitados como replicadores en el Poder Judicial en el marco del PILCVG


Cuadro 41.

La cantidad total de NNA atendidos en modalidad de 24 horas por el INAU es la siguiente a noviembre de 2014:

	
	3 años
	4 y 5 años
	12 años
	17 años 
	18 y mas años
	Modalidad 24 hs

	INAU
	249 
	140 
	930 
	1.287 
	717 
	INAU Sub Total 3.323 

	SIRPA
	1
	--- 
	---
	457
	211
	SIRPA Sub Total  669

	TOTAL
	250
	140
	930
	1.744
	928
	TOTAL  3.992


Cuadro 42. [image: image46.jpg]Avance de metas

Meta Terminadas y en ejecu % Avance
28 de febrero 20:

Plan Nacional de Relocalizacién 2516 2776| Cumplida - 10% méas
Plan de Rehabilitacién y Consolidacién Urbano 29301 23723 81%
Habitacional
Plan Nuevas Urbanizaciones 3219 821 25%
Politica Nacional de Alquileres para Viviendas de 5800 11208 Cumplida —93% - casi
Interés Social se duplicd
IVivienda Rural y Pequeiias localidades 6398 7.788| Cumplida —21% mas
Politica de Incentivo a la Inversién Privada en VIS 6202 10422| Cumplida — 68% mas
[TOTAL MVOTMA 53436 56.738 Cumplida — 6% mas





Cuadro 43. Presupuesto y Ejecución.
[image: image47.jpg]Ejecucion del Fondo Nacional de Vivienda

Ejecucién Presupuestal % Ejecucion Recaudacién FNVA Ejecucién Presupuesto
($) ELUEL ($) ($ CTES 2014) ($ CTES) Ejecucién/PIB
2010 3.154.080.752 100% 3.158.894.964 4.356.704.902 4.363.354.732 0,40%
2011 3.383.611.499 100% 3.382.196.233 4.323.795.483 4.321.986.966 0,37%
2012 3.752.566.626 97% 3.882.146.335 4.436.049.107 4.589.230.119 0,37%
2013 4.295.179.181 95% 4.511.910.531 4.676.477.413 4.912.448.771 0,38%
2014 5.009.795.581 98% 5.101.493.631 5.009.795.581 5.101.493.631 0,40%





Cuadro 44.

[image: image48.jpg]Cantidad de personas Porcentaje

Menores de 18 afios 281 63,4

Mayores de 18 affos 162 36,6

Total 443 100
Cantidad de personas Porcentaje

0a3affos 115 40,9

4a5affos a4 15,7

6a12afios 95 33,8

13 a15 afios 2 85

16217 aftos 3 11

Total 443 100





Cuadro 45.
                                            2006   2007   2008    2009     2010     2011     2012      2013     2014

Primaria pública 1º             16,5   16,8      13,8     13,9      13,9      14,1     13,7       13,4       13,4

Primaria pública 1-6            7,9    7,7         6,2       6,3       6,2          6,1      5,6          5,4         5,2

Secundaria pública 1º
 28,3  26,1      28,1     29,5     30,2        31,5    31,2        30,0


Secundaria pública             24,9  23,7      24,9     26,9    26,6        28,1    27,0        26,5


Cuadro 46.


2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
Primaria

12 a 14
 
73,2
73,5
74,1
76,8
78,9
80,0
79,7
81,2
81,5

15 a 17

96,0
96,4
95,5
97,1
96,7
97,6
97,5
97,8
97,7

18 a 20
 
96,6
97,1
96,6
97,4
97,5
97,3
97,7
97,6
97,9

Ciclo básico










15 a 17 

52,0
51,2
52,3
52,2
50,2
51,3
51,9
53,3
54,9

18 a 20 

67,4
68,5
68,7
68,0
66,8
68,3
69,7
68,1
69,7

21 a 23
  
67,3
68,2
69,1
68,9
69,9
72,3
72,2
71,5
71,3

Segundo ciclo de educación media










18 a 20
 
23,9
25,8
27,9
26,0
25,3
28,2
28,4
27,8
28,5

21 a 23 

35,4
34,8
36,1
35,2
35,8
39,9
38,3
39,0
39,5

24 a 29 

33,8
35,1
36,9
37,5
34,9
40,7
40,6
39,3
40,5
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