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CONVENIO DE COCPERACION INTERINSTITUCIONAL
iHAGAMOS UN PACTO, VIVAMOS SIN VIOLENCIA!

e ""‘y PACTO 3. POR LA ELIMINACION
LT DE LA IMPUNIDAD
® Conste por el presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional que

celebran, el Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional, Ministerio
de Gobierno, el Servicio Plurinacional de la Mujer v de Ila
Despatriarcalizacion “Ana Maria Romero”, el Tribunal Supremo de Justicia,
el Consejo de la Magistratura, el Ministerio Pablico y la Policia Boliviana,
sujeto al tenor de las siguientes clausulas: .

,;:ﬁe;" CENSELO OF 1A - " )
wigsmes- — PRIMERA. - (PARTES INTERVINIENTES).

e Las partes que intervienen en la suscripcion del presente Convenio son:

B4

1.- El MINISTERIO DE JUSTICIA Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL,

legalmente representado por el Dr. Héctor Enrique Arce Zaconeta en su
f condicién de Ministro de Justicia y Transparencia Institucional, designado
L medijante Decreto Presidencial N° 3780, 23 de enero de 2019, con domicilio
legal en la Av. 16 de Julio N° 1769 de la cindad La Paz, o a través de sus
Instancias correspondientes, que en adelante y para fines del presente
Convenio se denominara “MINISTERIO DE JUSTICIA Y TRANSPARENCIA

INSTITUCIONAL”.

2.- El MINISTERIO DE GOBIERNO, representado legalmente por el Dr.
Carlos Gustavo Romero Bonifaz, en su condicién de Ministro de Gobierno
del Estade Plurinacional de Bolivia, designado mediante Decreto
Presidencial N° 3780, 23 de enero de 2019, con domicilio legal en la Av.
Arce esquina Belisario Salinas N° 2409, que en adelante y para fines del
presente Convenio se denominara “MINISTERIO DE GOBIERNO”

3.-H TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA, representado legalmente por el
Lic. José Antonio Revilla Martinez en su condicidon de Presidente del
Tribunal Supremo de Justicia del Estado Plurinacional, designado mediante
Acuerdo de Sala Plena N° 01/2018 de 3 de enero de 2018, con sede en la
calle Luis Paz N° 352 (Ex -Pilinco) de la ciudad de Sucre, en adelante Y para
fines del presente Convenio se denominara “TRIBUNAL SUPREMO DE
JUSTICIA”,
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4.- El CONSEJO DE LA MAGISTRATURA, representado legalmente por el
Lic. Gonzalo Alcon Aliaga en su condicion de Presidente del Consejo de la
Magistratura, designado mediante Acuerdo de Sala Plena del Consejo de la
Magistratura N° 001/2019, de 3 de enero de 2019, que para efectos del
presente Convenio se denominara el “CONSEJO DE LA MAGISTRATURA”.

5. E]l MINISTERIO PUBLICO, representado por el Fiscal General del Estado

Plurinacional de Bolivia, Dr. Juan Lanchipa Ponce, designado mediante
Resolucion de la Asamblea Legislativa Plurinacional R.A.L.P. N° 020/2018-
2019, de 9 de octubre de 2018, que para efectos del presente Convenio se

denominara la “MINISTERIO PUBLICO”.

6.- La POLICIA BOLIVIANA, representada legalmente por el Gral. Cmdte.
Vladimir Yuri Calderén Mariscal en su condicion de Comandante General
de la Policia Boliviana, designado mediante Decreto Presidencial N' 3863
de 9 de abril de 2019, que para efectos del presente Convenio se

denominara el “POLICIA BOLIVIANA”.

A

» " CORSEJO BE LA 2. El SERVICIO PLURINACIONAL I?E LA MUJER Y DE LA

" MAGISTRATURA
&b DESPATRIARCALIZACION “ANA MARIiA ROMERO”, representada

legalmente por la Lic. Tania Sanchez Montafio en su condicion de Directora
General Ejecutiva del Servicio Plurinacional de la Mujer y de la
Despatriarcalizacion “Ana Maria Romero”, designada mediante Resolucion
Suprema N° 25265 de 11 demarzo de 2019, con domicilio legal en el Palacio
@ de Gobierno de la ciudad La Paz, o a través de sus instancias

correspondientes, que en adelante y para fines del presente Convenio se

denominara el “SER MUJERES”.

SEGUNDA. - (ANTECEDENTES).

La Constitucién Politica del Estado, en su Articulo 15 Paragrafos 11 y IlI
establece que todas las personas, en particular las mujeres, tienen derecho
a no sufrir violencia fisica, sexual o psicologica, tanto en la familia como
en la sociedad, a su vez determina que el Estado adoptara las medidas
necesarias para prevenir, eliminar y sancionar la violencia de género y
generacional, asi como toda accion u omisién que tenga por objeto
degradar la condicion humana, causar muerte, dolor y sufrimiento fisico,
sexual o psicologico, tanto en el ambito pablico como privado.

El Articulo 60 del texto constitucional sefiala que, es deber del Estado, la
sociedad y la familia garantizar la prioridad del interés superior de la nifia,
nifio y adolescente, que comprende la preeminencia de sus derechos, la
primacia en recibir proteccion y socorro en cualquier circunstancia, la
prioridad en la atencion de los servicios publicos y privados, y el acceso a

MINRTHRIO PUILLO
FISCALIA GINERAL DEL ESTADO
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una administracion de justicia pronta, oportuna y con asistencia de

personal especializado.

Ny, La Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia Contra la Mujer uConvencion de Belem Do Para’ es_tgblece; como
obligacion de los Estados Partes el actuar con la debida diligencia para

prevenir, investigar y sancionar la violencia contra la mujer.

Estos lineamientos constitucionales y el bloque de constitucionalidad han

devenido en medidas legislativas especificas que han proporcionado a

nifias, nifios, adolescentes Y mujeres un marco legal de proteccion
T especifico.

La Ley N° 348 de 9 de marzo de 2013, Ley Integral para Garantizar a las

Mujeres una Vida Libre de Violencia en su Articulo 3 paragrafos 1y I

establece que, el Estado Plurinacional de Bolivia asume como prioridad la

TN erradicacion de la violencia hacia las mujeres, por ser una de las formas

RUSELU DR mas extremas de discriminacién en razon de género; asimismo preve que,

i - los Organos del Estado y todas las instituciones publicas, adoptaran las

) medidas y politicas necesarias, asignando los recursos econOmicos Yy

’

humanos suficientes con caracter obligatorio.

La Ley N° 548 de 17 de julio de 2014, Codigo Nifia, Nifio y Adolescente en

su Articulo 149 Paragrafo II estipula que las juezas'y los jueces en materia

f penal y el Ministerio Piiblico, que conozcan e investiguen delitos contra
Cx libertad sexual, cometidos contra nifias, nifios y adolescentes, tienen la
: obligacion de priorizarlos y agilizarlos conforme a ley, hasta su conclusion,

(W bajo responsabilidad.

AL DAL B ESTADO El Estado Plurinacional de Bolivia para materializar los mandatos legales
precedentes, ha asumido distintas medidas institucionales, una de ellas ha
sido la conformacion del Gabinete Especial de Lucha contra la Violencia
hacia las Mujeres y la Nifiez a la cabeza del Presidente del Estado
Plurinacional de Bolivia Evo Morales Ayma.

Es preocupacion de esta instancia brindar una respuesta inmediata a 1os
indices de violencia registrados en el pais, por lo que, el 15 de julio del afio
en curso, el Gabinete Especial de Lucha contra la Violencia hacia las
Mujeres y Nifiez aprobo el Plan de Accién “Contra los Feminicidios y la
Violencia Machista" del cual deriva un Decalogo de

3
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Pactos para la prevencion’y atencion de hechos de Vi(.)lenc.ia contra 1a_ mujer
y la nifiez, en aras de construir una sociedad igualitaria, equitativa,

armoniosa y justa para nuestras hijas e hijos.

ogo: “Por la Eliminacion de la Impunidad”

establece el mandato de garantizar o] acceso a la justicia a las victimas de
feminicidios y violencia sexual, en el marco de un debido proceso; €n e:sFe
contexto, el Ministerio de Justiciay Transparencia Institucional y el Semcu:
Plurinacional de la Mujer y dela Despatriarcalizaci()n “Ana Maria Romero
convocan al Organo Judicial, al Ministerio Pablico y ala Policia Boliviana a
la conformacién de una Comision Interinstitucional para articular acciones
institucionales que permitan la priorizacion de la resolucion de casos por
feminicidios y violacion en contra de nifias, nifios, adolescentes 'y mujeres;
identificar las causas de retardacion de justicia y disponer politicas
institucionales para mejorar los servicios de atencion de justicia.

El Pacto N° 3 de éste Decal

S

Z LCESEIG DE LA - )

 MAGSTRATIRA: TERCERA. - (OBJETO) |

ot El presente Convenio tiene por objeto conformar una Comision
Interinstitucional para coordinar medidas institucionales, conjuntas y
articuladas, para gestionar y ejecutar acciones prontas, oportunas y
efectivas a favor de victimas de feminicidios y violencia sexual, en el marco
del Plan de Accion contra los Feminicidios y la Violencia Machista a nivel

nacional y departamental. |
CUARTA. - (COl\rﬂSION ]NTERINSTITUCIONAL).

L La Comision Interinstitucional en el marco de lo dispuesto en la
oo Constitucién Politica del Estado y normativa vigente tendra los
PECALIRCENERALDELT siguientes objetivos:

1. Proponer medidas y directrices institucionales para la priorizacion y
resolucion de al menos el 80 % de los casos por delitos de feminicidio
desde el 2013 a la fecha, y violacién en contra de nifias, nifios,
adolescentes y mujeres, en estricto cumplimiento del debido proceso
y garantizando el acceso a la justicia.

2. Identificar las causas de retardacion de justicia y, en su caso,
recome.ndal_r' y promover ante las instancias pertinentes, la
dgte_rm_macmn de acciones y medidas preventivas, correctivas y
disciplinarias.
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3. Disponer y ejecutar politicas institucionales para brind.ar una
respuesta pronta y oportuna a los hechos de feminicidios y violencia

contra nifias, nifios, adolescentes y mujeres.

4. Identificar y gestionar medidas normativas Yy adminisfcrativas
conducentes al fortalecimiento institucional de las instancias dque

imparten justicia y las que coadyuvan en esta tarea.

II. La Comision Interinstitucional no suplira la labor jurisdiccional de las 'y

& los jueces, ni la labor investigativa del Ministerio Publico ni de la Policia
Boliviana, ni influira en la toma de decisiones de las autoridades del
(g sistema de justicia sobre los casos que son de su conocimiento.

QUINTA. - (COMPROMISOS DE LAS PARTES). En el marco del Plan de
Sk Accién contra los Feminicidios y la Violencia Machista, las instituciones
2 oL ot U partes del presente Convenio se comprometen:
MAGISTRATURA™
A A. El MINISTERIO DE JUSTICIA Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL se
compromete a:

1. Coordinar acciones con las instituciones que forman parte del presente
Convenio para el cumplimiento de los compromisos asumidos.

2 Coordinar acciones con las entidades territoriales autonomas, para el
cumplimiento de los objetivos del presente Convenio.

3. Generar lineamientos para fortalecer la politica pliblica para la
prevencion y sancion de hechos de feminicidios y violacion contra las
nifias, nifios, adolescentes y mujeres.

4. Formular y proponer normas y reglamentos que contribuyan al
fortalecimiento de la lucha integral contra la violencia en todas sus
manifestaciones.

B. SERVICIO PLURINACIONAL DE IA MUJER Y DE IA
DESPATRIARCALIZACION - SER MUJERES se compromete a:

1. Articular acciones con las instituciones que forman parte del presente
Convenio para el cumplimiento de los compromisos asumidos.

2. Proponer y recomendar lineamientos de politicas publicas, instructivos

u otros mecanismos para fortalecer el acceso a la justicia de nifias, ninos,
adolescentes y mujeres.

5
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3. Coadyuvar, en el marco de sus funciones, en la jdentificacion de
procesos que presenten retardacion de justicia, conforme al presente

Convenio.

las partes en la coordinacion de acciones con personas
privadas que no forman parte del

bjetivos.

4. Coadyuvar a
naturales, entidades publicas y
presente convenio y que contribuyan a sus 0

5. Realizar seguimientoy evaluacién al cumplimiento de los compromisos
blecidos al efecto, emitiendo informes

de las partes y los plazos esta
de los resultados alcanzados, para el

periodicos y un reporte final : :
conocimiento del Gabinete Especial de Lucha contra la Violencia hacia la

Mujer y la Nifiez.

6. Flaborar material informativo sobre los result

i ados del trabajo conjunto,
25 st ot y coordinar cualquier proceso de gestion de conocimiento con las
" MAGISTRATURAZ instituciones parte en el marco del presente convenio.

ugd
C. El TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA se compromete a:

1. Emitir un Instructivo, dirigido a los nueve Tribunales Departamentales
de Justicia, para la identificacion y resolucion con celeridad de los casos
por delitos de feminicidio y violacion contra nifias, nifios, adolescentes
y mujeres, debiendo priorizarse los procesos iniciados durante la
gestion 2013 en adelante, en estricto cumplimiento del debido proceso.

2. Realizar difusion comunicacional a favor de las victimas de feminicidios
et y violencia sexual en el marco del Plan de Accién contra los Feminicidios
y la Violencia Machista.

3. Gestionar con la Escuela de Jueces, procesos y modulos de
sensibilizacién y capacitacion en el buen trato y prevencién de la
violencia institucional contra nifias, nifios, adolescentes y mujeres
dirigido a todo el personal del Organo Judicial. ’

D. El CONSEJO DE LA MAGISTRATURA se compromete a:

1. Realizar ferias de sensibilizacién contra la violencia y el feminicidio
“HAGAMOS UN PACTO, VIVAMOS SIN VIOLENCIA!".

2. Realizar capacitacién y sensibilizacion permanente sobre violencia a
todo el personal del Organo Judicial.

6
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o sobre avances y dificultades de la Ley N° 348 y

3. Elaborar el diagnostic , ul ALY S
sus reglamentos para la formulacion de la politica de acceso a la justicia.

4. Fortalecer la capacitacion e implementacion del Protocolo para Juzgar

con Perspectiva de Género.
5. Efectivizar la creacion de juzgados en materia de violencia hacia la
mujer, para el fortalecimiento del acceso a la justicia.

to a los casos de feminicidio, violacion y

< - _
6. Instruir el seguimiento estric . ;

' & violencia, con incidencia en casos de relevancia, mediante t(_)das las
| Unidades de Control y Fiscalizacion y Transparencia Institucional en

todo el pais.

7. Priorizar la realizacion de auditorias en los casos de relevancia social,

SN . . 2 et AP
FORSEIT OE incluso conforme a diagnosticos, respecto a procesos por feminicidio y
violacion contra nifias, nifios, adolescentes y mujeres.

=]

QP

8. Realizar seguimiento a procesos en contra de servidores publicos del
Organo Judicial por hechos de violencia.

E. El MINISTERIO DE GOBIERNQO, se compromete a:

1. Formular planes, programas y proyectos de Seguridad Ciudadana del
Estado Plurinacional, con enfoque de género, precautelando el derecho
de las mujeres, la nifiez y adolescencia a una vida libre de violencia.

e 9 Ejtir directrices y lineamientos dirigidos a la Policia Boliviana para que
en la defensa de la sociedad, se prioricen acciones operativas a nivel
nacional considerando los hechos de feminicidios y violencia sexual en

contra de nifias, nifios, adolescentes y mujeres

3. Reforzar las acciones de seguridad ciudadana en zonas que presentan
mayores riesgos de hechos de feminicidio y violencia sexual contra
nifias, nifios, adolescentes y mujeres (segiin datos estadisticos y hechos
investigados) en coordinacion con Entidades Territoriales Autéonoma.

F.  El MINISTERIO PUBLICO, se compromete a:

1. Priorizag }a in\{gstigacién de todo hecho de Feminicidio y violacién
contra nifnas, nifios, adolescentes y mujeres, a efectos de brindar una
respuesta efectiva en la persecucion y sancion de estos hechos.

7
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con la debida diligencia a todo

2. Brindar una atencion especializada y
a de niftas, ninos, adolescentes

hecho de feminicidio ¥ violacion en contr

y mujeres
das en Delitos de Violencia Sexual y
ganizacion de acuerdo a la

3. Fortalecer las Fiscalias Especializa
ecuado de fiscales para el

en Razon de Género, efectuando una reor
carga procesal, asignando un numero ad
manejo adecuado de la carga procesal.

{j 4. Crear la Unidad de Analisis Especializada en Delitos de Violencia Sexual
(@

y en Razon de Género en cada departamento.

5. Incorporar la conciliacion especializada en hechos de violencia familiar
o domeéstica, estableciendo lineamientos concretos para su procedencia,

. a través de protocolos especializados en el marco de la ley 348.
Rl '
J CONSED DE LA

MAGISTRATURA - 6. Promover y solicitar la conformacion de un

) a efectos de la construccion de una Politica
género.

a comision interinstitucional
Criminal con perspectiva de

némicos al Instituto de
la investigacién y lograr la
de los medios técnicos Yy

7 Fortalecer con recursos humanos y €co
[nvestigaciones Forenses para coadyuvar en
verdad historica de los hechos a traves

cientificos.

RS 7 8. Cuidar que la informacién que se proporcione se la realice en el marco
5 del articulo 9 de la Ley Organica del Ministerio Publico.

ALY CINERAL DL ESTADO G. La POLICIA BOLIVIANA se compromete a:

1. A(imah;g_r los protocolos de atencion en delitos de violencia contra
nifias, nifios, adolescentes y mujeres.

2. Fortalecer el Departamento de Inteligencia Criminal (D i
ce ) IC) y la Unidad d
Proteccion Infa_ntﬂ (_[}PRI) para la atencion oportuna en ca’;os de delito(s3
| »_fem1mc1d10 y violacion contra nifias, nifios, adolescentes y mujeres.

SE)ECTA. - (Ol?L!GACIONES COMUNES DE LAS PARTES). Cada una de las
partes intervinientes en el presente Convenio se comprometen de manera

conjunta a:
1. Designar al personal técnico necesario con poder de decision para

! ul;algre.lr el equipo tecnico y g_arantlzar su participacion asi como el
plimiento de los compromisos institucionales asumidos.
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. Facilitar la informacion que requiera la Comision Interinstitucional en el
marco del objeto del presente Convenio.

Contribuir al logro de los objetivos, actividades y tareas establecidos en
el presente Convenio.

Coordinar con las instituciones pertinentes para el cumplimientq _df:l
objeto del presente Convenio y objetivos de la Comision

Interinstitucional.

Incorporar en su linca grafica el logo oficial (HAGAMOS UN PACTO,

.VIVAMOS SIN VIOLENCIA! y mensajes de sensibilizacién sobre la
prevencion de hechos de violencia contra nifias, nifios, adolescentes y

mujeres.

6. Asumir las medidas y acciones necesarias en el marco de sus
competencias y atribuciones.

SEPTIMA. - (EQUIPO TECNICO INTERINSTITUCIONAL).

I. La Comision Interinstitucional sera asistida por un equipo técnico
conformado por personal con poder de decision de cada una de las

instituciones que tendra las siguientes funciones:
1. Proponer y ejecutar un Plan de Trabajo y un cronograma.

2. Proponer directrices de trabajo y una metodologia, basada en
indicadores cualitativos y cuantitativos para la revision y analisis de

causas de retardacion de justicia.

. Solicitar la convocatoria de las y los servidores publicos del Organo
Judicial, Ministerio Pablico o de la Policia Boliviana, a través de las

autoridades competentes.

4, Realizar seguimiento de las determinaciones emitidas por la Comision
Interinstitucional.

5. Sugerir acciones preventivas y correctivas a la Comision

Interinstitucional.

6. Cumplir las determinaciones de la Comision Interinstitucional respecto
a tareas técnicas.
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i id inaci Mujer v la
funciones el Servido Plurinacional de la. T ¥
oordinara las tareas y actividades del equipo tecmico
articulacién con el Ministerio de

II. En el marco de sus
Despatriarcalizacion ¢ ]
de la Comision Interinstitucloqal en
Justicia y Transparencia Institucional.

L. El equipo técnico para el cumplimiento qe sus funciones y Ia as(iis;enqa
2 la Comision Interinstitucional podra reunirse en cualguier lugar pais
de acuerdo a consenso.

OCTAVA. - INFORME).

la Comisién Interinstitucional dara a conocer al pais los resultados
alcanzados, en forma periodica.

NOVENA (VIGENCTA).

El Convenio tendra una vigencia de seis (6) meses. Su plazo podra ser
ampliado de manera extraordinaria.

DECIMA. - (MODIFICACION).

El Convenio podra modificarse en cualquier momento de su vigencia previo
acuerdo de partes, para lo cual las instituciones suscribientes,
comunicaran por lo menos con quince (15) dias habiles de anticipacion su
voluntad de realizar cambios al tenor del presente documento, una vez
. aceptadas las mismas se registraran en una "enmienda” que entrara en
% vigencia en el momento en que sea suscrito por las partes.

rcuime s DECIMA PRIMERA. - (CAUSALES DE RESOLUCION).

El presente Convenio podra ser resuelto cuando concurra alguna de las
siguientes causales:

aj Por comun acuerdo de las partes suscribientes.
b) gor cum.p]jmiento del plazo establecido, si no mediara la renovacion del
“onvenio.

¢) Por incumplimiento de las obligaciones estableci
Sl g ecidas en el presente

djPor fuerza mayor o caso fortuito debidamente justifi
i ibili ustifica
Imposibilite el cumplimiento del Convenio. L das y que

Para solicitar la resolucién del Convenio en forma unilateral por cualquiera

de las partes suscribientes, se debera hacer conocer su decision de forma

escrita a las otras partes, con quince (15) dias de anticipacion sefialando la

10
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causal de resolucion.

DECIMA SEGUNDA. - (CONTROVERSIAS).

Cualquier divergencia resultante de la interpretacion, aplicacion o
por las partes de comun

ejecucion del presente Convenio sera resuelta
acuerdo y en el marco de la buena fe.

DECIMA TERCERA. (CONFORMIDAD Y ACEPTACION).

Las partes declaran su plena conformidad con cada una de las clausulas
que anteceden, comprometiéndose a su fiel y estricto cumplimiento, y en
sefial de aceptacion suscriben en seis (6) ejemplares del mismo tenor y

validez legal.
_ La Paz, 13 de agosto de 2019
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