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INFORME al CERD
ORGANIZACIONES AFROECUATORIANAS QUE PRESENTAN EL INFORME

Fundacion de Desarrollo Afroecuatoriano Azucar
Unién del Pueblo Afroecuatoriano UPA
Quito (Ecuador) 23 de octubre de 2024.

Las organizaciones afroecuatorianas: a nivel nacional: Unidon Nacional de Organizaciones y
Comunidades del Pueblo Afroecuatoriano (UPA), la Coordinadora Nacional de Mujeres
Afroecuatorianas CONAMUNE, organizaciones a nivel regional: Comarca del Norte de Esmeraldas
(CANE), la Federacion de Comunidades y Organizaciones Negras de Imbabura y Carchi, la Federacion
de Organizaciones y Grupos Negros de Pichincha, la Fundacién de Desarrollo Social Afroecuatoriano
AZUCAR, las Enlaces de la Red de Mujeres Afrolatinoamericanas, Afrocaribeiias y de la Didaspora de
Ecuador, el Observatorio de Derechos Humanos del Pueblo Afroecuatoriano (ODHA), la Asociacion
Agroproductiva “El Montesitos”; organizaciones de derecho que aglutinan a mas de 400
organizaciones de base, e Organizacion por los Derechos Humanos de los Pueblos y la Naturaleza
INREDH; saludan al Comité para la Eliminacidn de la Discriminacién Racial de las Naciones Unidas
(CERD) en su 114 periodo de sesiones, que se celebra entre el 25 de noviembre al 13 de diciembre de
2024, donde se realizan exdamenes de los informes, las observaciones y la informaciéon presentada por
los Estados partes, en especial Ecuador en virtud del articulo 9 de la Convencién.

El presente informe alternativo de la sociedad civil afroecuatoriana recoge los temas de vulneracion
tangible y persistente de derechos de especial interés para el Pueblo Afroecuatoriano y aquellas que
el Relator del CERD para el Ecuador tiene para el examen al informe periddico 25 del pais.

l. Introduccion.

Este informe presenta un andlisis de los principales casos violaciones a los derechos del pueblo
afroecuatoriano, el cual esta presente en el pais desde 1553, posee reconocimiento constitucional
como pueblo étnico y conforma el 7,2% de la poblacidn del pais, segin el censo de 2010.

La relatoria de los hechos de violacion a los derechos humanos que se presentan proviene de la
revision de fuentes documentales, analisis estadisticos de datos oficiales, consulta a personas o
actores intervinientes, recopilacién de fuentes primarias durante un largo tiempo, y lo que
pudiéramos llamar “investigacion accidon participativa” de las mismas organizaciones que presentan
el actual informe.

Este informe, busca constatar lo que en su momento afirmara el Grupo de Trabajo de Expertos
Afrodescendientes de Naciones Unidas en su visita a Ecuador en diciembre de 2019:

“El Grupo de Trabajo (de expertos en Afrodescendientes de Naciones Unidas) estd
preocupado por la falta de acceso a la justicia para las personas afrodescendientes (...) Ha
habido injusticia racial, impunidad, abandono y graves lagunas en la proteccion de los
derechos humanos, y existe la necesidad de una mayor inclusion y asociacion con los
afroecuatorianos para reparar el dafio historico y abordar las causas profundas de la
discriminacion racial. (ONU 2020 14)

La Comisidn Interamericana de Derechos Humanos CIDH en su reporte del 2021, sobre situacién de
derechos de las y los afrodescendientes en la region, toma atenta nota sobre el caso del Ecuador.
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Resalta que en Ecuador se reconocen al pueblo afroecuatoriano los derechos colectivos establecidos
en la Constitucion, leyes, pactos, convenios, y demds instrumentos internacionales de derechos
humanos, ademas se contemplan normas en sus cédigos penales que criminalizan estos actos, sin
embargo, la situaciéon de violacion a los derechos humanos de las y los afrodescendientes no parece
ser bien enfrentada. Y afirma: “las personas afrodescendientes enfrentan dificultades relacionadas
con la falta de acceso a servicios bdsicos como una vivienda adecuada, atencidn en salud y educacion,
reportando niveles desproporcionadamente altos de desempleo y de representacion en los centros
de detencion. Otros datos confirman que, en Ecuador, sobre la base de ingreso para el 2014, las tasas
de pobreza y pobreza extrema de la poblacién afrodescendiente eran mas elevadas con relacién a la
poblacién no afrodescendiente” (parrafo 75, pag. 38, CIDH:202174) “.

A continuacion, se presenta una descripcién de los casos mds notorios de violacién a los derechos
humanos donde los instrumentos étnicos raciales son puesto a prueba. Los casos que a continuacion
son especificados provienen de la pesquisas, indagaciones y recoleccién de fuentes primarias y
secundarias. Todo lo consignado aqui posee su debido respaldo documental y serd proporcionado al
CERD, si asi se determina.

l. Temas relevantes

Con la llegada de la pandemia COVID-19 y con sus efectos persistentes en la era pospandémica, los y
las afrodescendientes han sufrido desproporcionadamente una sistematica violacidn a su buen vivir,
especialmente en materia de expectativa de vida, ingresos, riqueza, condiciones basicas de vida, salud,
educacién, comunicacion y sus respectivos derechos. A continuacién, se detallan los principales
escenarios de violacion a los derechos humanos.

1. Violacion al derecho a la visibilidad estadistica por parte del Estado.

El derecho a la visibilidad estadistica para el pueblo afroecuatoriano se constituye en uno de los mas
violados por parte del Estado ecuatoriano. Especialmente el Instituto Nacional de Estadisticas y censos
del Ecuador INEC se ha convertido en un actor institucional que de forma sistematica ha venido,
negando datos de corte racial y étnico a favor del pueblo afroecuatoriano. Sin consideracion, el INEC
no publica datos estadisticos por raza y etnia, desestructurd la Comision Nacional de Estadisticas de
Pueblos Indigenas, Afroecuatorianos y Montubios CONEPIA y la reemplazd por un comité adscrito al
Consejo Nacional para la Igualdad, donde los afrodescendientes no tenemos asiento, al menos las
organizaciones de la sociedad civil.

El hecho mas grave en contra del pueblo afroecuatoriano las organizaciones lo denominan “Etnocidio
estadistico por parte del INEC”, quien ejecutd el censo de poblacion y vivienda de 2022, donde
introdujo varios cambios metodoldgicos y redujo a la poblacién afrodescendiente de forma tajante y
sin explicacién convincente alguna.

Segun los datos del Censo del 2022, la reduccién de la poblacién solo afecté al sector
afrodescendiente, mas no asi a otros colectivos étnicos raciales como los indigenas. Ademas, tal
reduccion se hace contrario a los datos de la CEPAL (2022), quien establecié que entre el censo de
2010 a 2022 la poblacidon ecuatoriana tendria un crecimiento, entre ellos la poblacién
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afrodescendiente pasaria de 1041,6 a 1268,8 *

De los resultados de dicho censo 2022 se determind que la poblacién afrodescendiente del Ecuador
fue del 4,8% que corresponde a las 814,468 personas, cifra menor a la registrada en el censo del
2010, donde la poblacién afroecuatoriana, negra y mulata alcanzé el 7,2% (mas de 1,140.000
personas). Es decir, en 12 afios la poblaciéon ecuatoriana que se identific6 como afrodescendiente
descendid en 2,4 puntos porcentuales. Segln se puede interpretar, para el INEC uno de los factores
gue pudo incidir en el descenso de la poblacién pudo estar en factores que van mas alld de la forma
de medicién del indicador (que funcioné muy bien en el censo del 2010) sino a aspectos externosy
quiza ajenos al proceso censal como tal, como la fecundidad, mortalidad y migracién, incluyendo una
hipdtesis inesperada “aspectos fenotipicos y de asociatividad”, lo cual exige al INEC una nota
aclaratoria respecto a cdmo estd comprendiendo los procesos de identidad étnica y cultural de los
afrodescendientes, quiza insinuando prejuicios raciales, negacién a las condiciones y patrones
identitarios propios de la negritud y en mayor término, el término de asociatividad indica una
responsabilidad propia de las organizaciones afrodescendientes en el tema de los resultados
censales.

Para las organizaciones afrodescendientes lo que ha hecho el INEC en contra del pueblo
afroecuatoriano corresponde a un sesgo racial y viola los derechos humanos relativos a la
participacién y consulta, el derecho a la identidad, el principio de no discriminacidn, el derecho a la
igualdad de oportunidades. A nivel Constitucional el INEC viola los articulos 11,2 (igualdad de
oportunidades), 16.1 (comunicacion libre e intercultural), 18 (claridad sobre politicas de interés
general), 21 (derecho a construir y mantener su propia identidad), 57 y 58 (sobre derechos colectivos
de los pueblos y nacionalidades, especialmente los incisos 1,2,3,7,9,16 y 17) 21 de la Constitucion.
Ademas, viola la Convencidn interamericana de los Derechos Humanos (articulo 1), la Convencion
Americana contra la discriminacién racial, el Convenio 169 de la OIT, especialmente lo relacionado
con la consulta previa.

2. Discriminacion estructural y discriminacion interseccional.
2.1 Datos de desigualdad y pobreza

Gracias a los aportes de varios profesores investigadores de temas raciales y éticos en Ecuador
(Mideros, 20242, Antdn, Restrepo y Tapia 2023)3, y con base en la Encuestas de Empleo y Desempleo
Urbano levantadas por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos del Ecuador INEC, para la ronda
anual de 2023, se tiene que en el Ecuador los grupos histéricamente racializados y discriminados
mantienen los indices histéricos de pobreza mas altos. Actualmente el 75% de la poblacién
afroecuatoriana se encuentra en situacidon de pobreza o vulnerabilidad, en 12 puntos porcentuales
por encima de la media nacional. A 2023 el 19,2% de los afrodescendientes se mantienen en condicion

1's. Cecchini, R. Holz y H. Soto de la Rosa (coords.), Caja de herramientas. Promoviendo la igualdad: el aporte de las
politicas sociales en América Latina y el Caribe (LC/TS.2021/55), Santiago, Comision Econémica para América Latinay el
Caribe (CEPAL), 2021.

2 https://repositorio.puce.edu.ec/bitstreams/a71621da-df42-4b01-b974-16beee9d72dc/download
3 https://perfilesla.flacso.edu.mx/index.php/perfilesla/article/view/1653



P ol
e = ﬁ N
| % INREDH Slme?

P i
A 73y Grupos Negros  FECEBNIC
o omme  (xCdePichineha 7 gEEmg T v TR REDH o

naesctas yemas

de pobreza, y el 15% en pobreza extrema, en comparacién con la poblacién mestiza no racializada que
presenta el 11,9% de pobrezay el 4,5% de pobreza extrema.

Un aspecto preocupante que demuestra que la discriminacién racial es de caracter estructural e
interseccional, son los indicadores de pobreza por ingresos en la niflez y adolescencia. En Ecuador el
48,1% de las, los nifios y adolescentes afroecuatorianos se encuentra situacién de pobreza por
ingresos, unos 17 puntos porcentuales por encima del promedio nacional. Segun datos oficiales, para
la ronda anual de la ENEMDU 2023, a nivel urbano el 42,7% de la nifiez y la adolescencia
afroecuatoriana esta en condicién de pobreza por ingresos, en tanto en las zonas rurales el indicador
supera el 68,3%. De la misma manera la poblacién adulta mayor afroecuatoriana posee indicadores
de pobreza preocupantes: 18,6% para la zona urbana y 45.2% para la zona rural.

De otra parte, en referencia al saneamiento adecuado en los hogares del pais (alcantarillado y
disposicion de aguas servidas) se tiene que actualmente el 7,2% de la poblacion afroecuatoriana no
cuenta con viviendas que posea saneamiento adecuado, con una diferencia de 2,2 puntos
porcentuales por encima de la media nacional. Seguin datos oficiales, para la ronda anual de la
ENEMDU 2023, apenas el 62,2% de los hogares afroecuatorianos cuenta con alcantarillado, el 20,1%
usa pozo séptico, en comparacion con el 68,9% de hogares mestizos con alcantarillado y el 27,7% con
pozo séptico. En Ecuador, aun un 4,5% de hogares afrodescendiente no cuenta con ningun tipo de
saneamiento, en tanto que en los mestizos este indicador solo es del 1,4%.

En cuanto a acceso a la red publica de agua potable, el 8,3% de los hogares afroecuatorianos accede
al agua por fuentes directas, 5,1 puntos porcentuales por encima de la media nacional. Segun datos
oficiales, para la ronda anual de la ENEMDU 2023, el 83,7% de los hogares afroecuatorianos accede al
agua potable por red publica, en cambio los hogares mestizos alcanzan el 87.7%. Llama la atencién
que el 6.3% de los hogares afroecuatorianos accede al agua para consumo humano desde fuentes de
rio o vertientes, en cambio en los mestizos este indicador solo llega al 0,6%.

Un aspecto preocupante es el acceso al derecho a la vivienda propia. Apenas el 62,7% de la poblacion
afroecuatoriana tiene vivienda propia, 7.8 puntos porcentuales por debajo de la media nacional.
Segun datos oficiales, para la ronda anual de la ENEMDU 2023, el 21% de los afrodescendientes vive
en arriendo, en tanto que en la poblaciéon mestiza en indicador apenas llega al 16.8%.

2.2 Datos relativos a la educacion.

Actualmente el 27,8% de la poblacién afroecuatoriana no accede al bachillerato, el 84,2% no accede
a la educacién superior, esto es 3,2 puntos porcentuales y 10,3 puntos porcentuales por encima de la
media nacional respectivamente. Segun datos oficiales, para laronda anual de la ENEMDU 2023, existe
un serio problema para acceder a la universidad por parte de los jovenes racializados, pues los jovenes
indigenas, afroecuatorianos y montubios presentan las tasas mds altas de no acceso a la educacién
superior, en cambio los jovenes mestizos presentan las tasas mas bajas (71,1%) siendo el promedio
nacional de no acceso del 73,9%.

Analizando mas el problema de acceso a la educacién, encontramos que el 6,8% de la poblacion
afroecuatoriana que no asiste a la educacidn se debe a factores de falta de cupo, con un 4,1 punto
porcentual por encima de la media nacional- Segun datos oficiales, para la ronda anual de la ENEMDU
2023, el 35,5% de la poblacién afroecuatoriana no accede a la educacién por falta de recursos
econdémicos, el 1,2% por necesidad de ayudar en los quehaceres domésticos, el 6.8% por falta de cupo.
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Estos mismos indicadore en la poblacidon mestiza se presentan de la siguiente manera: 24% por falta
de recursos econdmicos, 0,2% por ayudar a quehaceres domésticos y 2,6% por falta de cupo.

2.3 Datos relativos al mercado laboral y seguridad social

En cuanto al mercado laboral, los indicadores socioeconémicos muestran la forma mas dramatica de
discriminacion racial contra los afrodescendientes en Ecuador. Un problema muy grave que no se ha
podido solucionar en el pais es el histérico de desempleo de la poblacién afroecuatoriana.
Actualmente el 9.4% de la poblacion econdmicamente activa afroecuatoriana se encuentra
desempleada, 5,6 puntos porcentuales por encima de la media nacional. Segun datos oficiales, para
la ronda anual de la ENEMDU 2023, los indicadores de ocupacién afrodescendiente son como sigue:
32,7% en empleo adecuado (40.5 para la poblacién mestiza), 23% de subempleo (19,6% para la
poblacién mestiza), 34,9% de otro empleo no adecuado (35,8% para la poblacidon mestiza). En cambio,
la tasa de desempleo para 2023 nacional fue de 3,8%, para los mestizos del 4,1% y para los
afrodescendientes del 9.4%.

Actualmente el 34,1% de la poblacién joven afrodescendiente ni trabajan ni estudian, con 12 puntos
porcentuales por encima de la media nacional. En cambio, en la poblacion joven mestiza este indicador
es del 22,5%, siendo el promedio nacional 22,1%. Pero lo mds dramatico es la situacion de los jovenes
afrodescendientes en las zonas rurales, donde 31 36,2% ni trabaja ni estudia, muy por encima del
21,1% de los jovenes mestizos, y el 19,2% del promedio nacional.

Otros datos del mercado laboral corresponden a la ocupacidn segun sectores laborales. Segun datos
oficiales, para la ronda anual de la ENEMDU 2023 el 52,7% de la poblacion afroecuatoriana se emplea
en el sector informal, el 4,8% en el empleo doméstico, y el 39.3% en el sector formal. En cambio, en
la poblacidon mestiza los indicadores son los siguientes: 49% en el sector formal, 46,9% sector informal
y 2,7% en el sector doméstico.

En cuanto a indicadores de seguridad social, segin datos oficiales, para la ronda anual de la ENEMDU
2023, el 28% de la poblacion adulta afroecuatoriana estd cubierta por la seguridad social, 6,4 puntos
porcentuales por debajo de la media nacional (37,1% para los adultos mestizos y 35,15 para el
promedio nacional). Otros datos de seguridad social son como aparecen: 15,2% de la poblacion joven
afroecuatoriana tienen seguridad social en comparacién con el 19,8% de los jovenes mestizos; solo el
42,3% de los adultos mayores afrodescendientes tiene seguridad social respecto al 47.9% de los
adultos mayores mestizos.

En suma, de acuerdo con analistas académicos expertos en temas de desigualdad y raza (Mideros,
2024, Antdn y Restrepo 2023) en Ecuador las desigualdades sociales y econdmicas se combinan y
refuerzan en una estructura de discriminacién racista que excluye y violenta a las personas
afroecuatorianas. Existen claros indicios de la persistencia de racismo estructural e institucional que
limitan las capacidades y libertades de las personas afroecuatorianas para el ejercicio de derechos
como el agua segura y saneamiento adecuado, la vivienda digna, el trabajo y la seguridad social, la
educaciény la salud. Los datos indican que se encuentran elementos de interseccion de desigualdades
que profundizan la discriminacion hacia jovenes, mujeres y adultos mayores afroecuatorianos/a. Es
evidente la necesidad de acciones especificas que reparen, corrijan e igualen las oportunidades de la
poblacién afroecuatoriana, en el marco del deber del Estado de garantizar derechos sin ningun tipo
de discriminacion, la cual claramente persiste.
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3. Datos de desigualdad en las mujeres afrodescendientes.

De acuerdo al censo de 2010, la poblaciéon afrodescendiente constituye el 7,2% de la poblacidon
nacional. De este total, el 50,2% son mujeres. En Ecuador las mujeres afroecuatorianas son victimas
histdricas de la matriz de la desigualdad racial que la nacidn ha heredado desde la colonia. A 2020 son
las mujeres afroecuatorianas que poseen las tasas mas altas de pobreza por ingreso, con el 44,8%,
segln la ronda anual de la encuesta de empleo. Una tasa casi el doble que las que poseen las mujeres
mestizas y los hombres mestizos. Las mujeres afroecuatorianas poseen 12 puntos porcentuales mas
de pobreza que el promedio nacional.

Pobreza monetaria

Tasa de pobreza por ingresos 2020

41,7
32,4
25 7
Mujer Mujer mestiza Hombre Hombre Promedio
afroecuatoriana afroecuatoriano mestizo nacional

Fuente: INEC- ENEMDU ronda anual 2020.
Poblacion de mujeres y jévenes que ni trabaja ni estudia

Segun la ronda anual de la Encuesta de empleo y desempleo urbano ENEMDU del 2023, el 43,4% de
las mujeres jovenes afroecuatorianas ni trabajan ni estudian, 10 puntos porcentuales mas que las
mujeres jovenes mestizas (33%), 31 puntos porcentuales mas que los hombres mestizos (12,1%) y 18,8
puntos porcentuales mas que los hombres afrodescendientes (34,1%

50 43,3
40 32,4
30 24,6 22,1
g H E .. =
10
. ]
Mujer Mujer mestiza Hombre Hombre mestizo Promedio
afroecuatoriana afroecuatoriano nacional

Fuente: INEC- ENEMDU ronda anual 2023.
Personas que viven en hacinamiento 2020

En Ecuador los hogares encabezados por mujeres afroecuatorianas son los que mads viven en condicién
de hacinamiento. Mientras el 16.3 de los hogares ecuatorianos viven en hacinamiento, los hogares de
mujeres afroecuatorianas son el 27%, en tanto que los hogares de mujeres mestizas solo alcanzan el
13,9% y de los hombres mestizos el 13,9%.
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Mujer Mujer mestiza Hombre Hombre mestizo ~ Promedio
afroecuatoriana afroecuatoriano nacional

Fuente: INEC- ENEMDU ronda anual 2020.
Tasa de desempleo 2020

Uno de los problemas mds grandes de la discriminacidn estructural e interseccional que padecen las
mujeres afroecuatorianas es el desempleo. A 2020 presentaron la tasa de desempleo del 18,4%, en
tanto las mujeres mestizas alcanzaron el 6,8%, los hombres mestizos 3,9%, los hombres
afroecuatorianos 8,3%, siendo la tasa nacional del 5%.

18,4
6.8 8,3 .
m B =
Mujer Mujer mestiza Hombre Hombre Promedio
afroecuatoriana afroecuatoriano mestizo nacional

Promedio de vida por afios 2019

Para el 2019, la esperanza de vida en el pais se promedid en 64,7 afios, pero las mujeres
afroecuatorianas viven 4 afilos menos con 61,62 afios, y menos que las mujeres mestizas las cuales son
las que mas afios de vida acumulan con 68,7 afos.

61,63 62,17 64,7
Mujer Mujer mestiza Hombre Hombre Promedio
afroecuatoriana afroecuatoriano mestizo nacional

Tasa bruta de acceso a la educacion superior 2020

Para 2020, segun el INEC, la tasa de bruta de acceso a la educacion superior fue de 34,8%, pero la mas
alta tasa la presentaron las mujeres mestizas con el 43,6% seguido por los hombres mestizos con el
34,6%, en cambio las mujeres afroecuatorianas solo presentaron una tasa bruta de acceso a la
universidad de 24,3%, y los hombres afroecuatorianos con el 12,2%.
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Mujer Mujer mestiza Hombre Hombre Promedio
afroecuatoriana afroecuatoriano mestizo nacional

Fuente: INEC- ENEMDU ronda anual 2020.
INDICADORES DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER AFRODESCENDIENTE

En el 2019 Ecuador fue un pais con una alta incidencia de violencia contra la mujer (64,9%). Sin
embargo, es mas alta para las mujeres afrodescendientes (71,8%). En el afio 2018-2019, tres de cada
diez mujeres sufrieron violencia a nivel nacional y cuatro de cada diez mujeres afrodescendientes. El
tema de la violencia de género contra las mujeres afroecuatorianas es tan grave que incluso conllevan
al feminicidio Las organizaciones afreoecuatorianas sefialan que el confinamiento y el hacinamiento
han llevado a tensiones en las familias que originan violencia fisica y psicoldgica.

VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES AFRODESCENDIENTES

Mujer Mujer

TIPO afrodescendiente mestiza
De cualquier

VIOLENCIA A LO LARGO DE LA VIDA tipo 71,8 65,1
Psicoldgica 65,9 56,8
Fisica 41,2 33,9
Sexual 38,9 33,5
Patrimonial 21,3 16,4
Gineco
obstetra 49,2 46,1

VIOLENCIA EN LOS ULTIMOS 12 ‘ ‘ De cualquier

MESES tipo 40,8 31,9
Psicoldgica 34,7 25,2
Fisica 15,3 8,9
Sexual 16,1 12,4
Patrimonial 11,2 6

Fuente: Fuente: ENVIGMU (2019)

El movimiento de mujeres negras o afroecuatorianas del Ecuador MOMUNE, y la Red continental de
Mujeres Afrolatinoamericanas, Afrocaribefias y de la Didspora buscan fomentar la igualdad de
oportunidades y capacidades para asegurar que las mujeres afrodescendientes tengan la posibilidad
de alcanzar una ciudadania plena, salir de la pobreza, participar activamente en la politica y ocupar
cargos de toma de decisiones en todas las esferas de la sociedad.

Actualmente las mujeres afroecuatorianas se encuentran desarrollando la Agenda Politica de Mujeres
Afroecuatorianas 2022-2026 con el objetivo de que se convierta en una herramienta que les permita
visibilizar a las mujeres afrodescendientes y promover politicas publicas que ayuden a mejorar su
calidad de vida y a erradicar el racismo y la discriminacién.
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4. Combate a los estereotipos raciales

En Ecuador el perfilamiento racial es una problematica social donde las personas afroecuatorianas no
pueden movilizarse y realizar sus actividades de forma tranquila, ya que siempre estan dentro de un
perfil criminal establecido en base a la pertenencia cultural, rasgos fisicos y temas de presentacion
respecto a la forma de vestir. En el 2023, un colectivo de jévenes de la Fundacién Afroecuatoriana
Azlcar, con apoyo de la Articulacién Latinoamericana por el Decenio Afrodescendiente ALDA, realizé
una campana denominada “Basta de Perfilamiento Racial” con el objetivo es hacer visible el
perfilamiento racial, la violencia y el racismo en el Ecuador. Los resultados mostraron un alto nimero
de casos de violacién de los derechos de las personas, hombres y mujeres afroecuatorianas. La
investigacion evidencié al menos 9 casos que tuvieron mayor impacto mediatico y que se ejecutaron
en las provincias de Pichincha, Carchi, Esmeraldas y Guayas. Los mayores afectados del perfilamiento
racial en Ecuador han sido hombres afroecuatorianos entre 15 y 30 afios que muchas veces fueron
requisados o detenidos de manera individual o grupal en diferentes lugares del pais. Incluso algunos
de ellos han desaparecido o han perdido su vida.

Resumen de casos:

1. Caso M.A (19 anos)

Lugar: Ciudad de Quito en la Escuela Superior Militar Eloy Alfaro (ESMIL)
Fecha: afio 2011

El joven M.A en el 2011 afio ingreso a la Escuela Superior Militar Eloy Alfaro (ESMIL de Quito. A sus 19
afios buscaba convertirse en el primer general negro del Ecuador. Pero esa aspiracion pronto quedd
truncada. Abandond la institucién porque fue discriminado, castigado y tratado de forma diferente
por su raza. Fue el primer caso de odio racial que fue judicializado en el pais y en contra de las Fuerzas
Armadas. Pese a que se pudo fallar a favor en ultima instancia no hubo reparacién y el joven salié de
la Escuela Militar.

2. Caso A.P (26 afios)

Lugar: Cantdén Mira, Provincia de Carchi
Fecha: 23 de agosto de 2018

El 23 de agosto de 2018 A.P fue ejecutado por parte de David Velastegui miembro de la policia nacional
del grupo de operativos especiales (GOE). En el territorio ancestral del Valle del Chota, existié un
incidente de transito entre moradores del lugar y la policia. El conflicto dio paso a que la policia
nacional realice un despliegue de las fuerzas especiales. En casos analogos la actuacidn operativa
radica en la disuasién y control progresivo de la situacion, pero en este caso la disuasion no fue la
opcidn, sino la orden fue atacar porque eran personas afrodescendientes y las mismas fueron
calificadas como delincuentes, palabras que fueron repetidas y sostenidas por varios actores politicos,
policiales y sociales del Ecuador. Existe sentencia del tribubal de casacion de fecha 17 de nociembre
de 2024 en la que se ratifica la sentencia de inocencia de DV y se reschaza lo expuesto por la victima.

3. Caso G.A (15 afos)

Fecha: 7 de octubre de 2019

En 7 de octubre del afio 2019, en la ciudad de Guayaquil, mientras a nivel nacional se llevaba a cabo
una movilizaciéon indigena hacia la ciudad de Quito debido a un paro nacional, el joven G.A, de quince
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afios y estudiante de la Unidad Educativa Fiscal ciudad de Tiwinza, fue asesinado por la policia nacional
de Guayaquil. Gabriel se encontraba junto con Hana (nombre de proteccidn para la testigo) quienes
se habian conocido en el momento en la entrada al puente cerca de un local de suministros
alimenticios y de un local de electrodomésticos en la Av. Nicolas Lapenti. Hana comenta que unas
personas abrieron la puerta de un local de electrodomésticos y al ver que la policia se acercaba
corrieron, los policias lanzaron bombas lacrimdgenas. Ellay G.A corrieron de igual manera para no ser
alcanzados por estas bombas, pero los dos jovenes no ingresaron en los locales, ellos corrieron junto
al resto del grupo y en ese entonces Gabriel cae en un hueco y se acerca un agente motorizado el cual
observa a G.A, sin bajarse de la moto y entre palabras obscenas le grita a G.A imuerte chucha tu
madre! y procede a dispararle una bomba lacrimdgena, la cual impactd directamente en el pecho de
G.A. El joven a pesar del impacto logra salir del Hueco y caminar hasta el Colegio Mixto Particular Juan
Ledn Mera donde finalmente cae en la acera y minutos mas tarde muere. El caso fue presentado ante
fiscalia y para ese entonces se lo investigaba como un homicidio, sin embargo, se esta a la espera de
elementos que formulen cargos para conocer si el hecho procederd como uso excesivo de la fuerza,
asesinato o ejecucion extrajudicial.

4. J.0.(30afios)

Lugar: Ciudad de Quito
Fecha: 10 de diciembre de 2021

El 10 de diciembre de 2021 J.O fue victima de perfilamiento, violencia fisica y psicoldgica por ser
sospechoso por el color de su piel, miembros de la policia nacional del Ecuador en la ciudad de Quito
calificaron su actitud como peligrosa. El joven afroecuatoriano se encontraba realizando una
transaccion bancaria en un cajero del centro comercial de Ifaquito del centro de la ciudad de Quito,
cuando fue violentado por mas de 4 minutos con la rodilla sobre su cuello, inmovilizado con dificultad
para moverse y respirar, uno de los miembros pisaba su mano mientras se lo insultaba de forma
verbal.

En el dmbito legal J.O presentd la denuncia por el delito de odio Art. 177 Cddigo Organico Integral
Penal en la Fiscalia General del Estado de Pichincha, se dio inicio a las investigaciones, lo que conllevd
a que el 10 de mayo de 2022 el fiscal a cargo de inicio a la instruccidn fiscal en contra de los sefiores
JARC, MVIR y CHBP quienes son los agentes de control que el 10 de diciembre de 2021 perfilaron,
violentaron y humillaron a Jimmy Ocles ciudadano afroecuatoriano. El 22 de septiembre de 2022 la
jueza Dra. RP, Jueza de la Unidad Judicial Penal con sede en la parroquia Ifaquito del Distrito
Metropolitano de Quito dicta el auto de sobreseimiento (no hay condena, ni absolucién para los
procesados) Se presenta recurso de apelacidn que es negado, ante este recurso se presenta el recurso
de hecho el que es aceptado se declara la nulidad hasta antes de la audiencia de juicio. Actualmente
el caso de Jimmy esta a la espera de fecha de audiencia. Caso

5. C.R (30 afios)
Lugar: Parroquia Muisne, Provincia de Esmeraldas
Fecha: 18 de marzo de 2022

El pasado 18 de marzo de 2022, C.R sufrié actos de perfilamiento racial, por parte de agentes de
seguridad en Muisne, provincia de Esmeraldas, este atentado contra su vida, se dio ya que él observd
como los mismos, estaban agrediendo a dos personas mas.

El joven fue testigo cdmo un grupo de militares estaban golpeando a dos jévenes, siendo uno de ellos
menor de edad. Rapidamente sacd su celular para grabar lo que sucedia, fue entonces que
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comenzaron a transcurrir todos los hechos “cuando ellos vieron que saqué mi celular para grabar sus
acciones, fueron directo contra mi, y me quitaron de forma agresiva el mismo” —indico C.R. Esta accion
para él, vino acompafiado de golpes en todo el cuerpo, estrangulamiento y secuestro, luego fue
retenido y transportado en una camioneta hasta “El basurero”, lugar ubicado via al Salto. Durante este
trayecto, recibiod golpes, insultos e incluso fue humillado, ya que los agentes de las Fuerzas Armadas
cortaron sus rastas y cuero cabelludo con una navaja afectando directamente a su identidad
afrodescendiente. Tras las agresiones C.R quedd inconsciente y despertd solo al filo de la carretera via
al Salto, donde fue auxiliado por un amigo, el joven inmediatamente presento su denuncia por el delito
de tortura con los respectivos exdmenes médicos que demostraban las lesiones ocasionadas por los
golpes. Asi también rindid su testimonio ante las autoridades y en medios de comunicacion de la zona.
Sin embargo, todo este caso medidtico, tuvo como consecuencia que la gobernacién de Esmeraldas
negara que el hecho haya sido verdad, dicho comunicado que fue publicado por la cuenta de Facebook
de la gobernacién de Esmeraldas, el cual estaba firmado por la Fuerza de Tarea Conjunta Esmeraldas,
es decir, con la intervencién directa de las Fuerzas Armadas.

5. Caso C.S (22 afios)

Lugar: Ciudad de Quito
Fecha: 29 de mayo del 2023

El lunes 29 de mayo del 2023, en horas de la noche, después de acabar clases en la Universidad Central
del Ecuador, C.S regresaba en un bus con destino hacia la terminal microregional “La Ofelia” en la
ciudad de Quito. El se bajo junto a otra compafiera, al llegar al destino se despidieron y cada uno tomé
su propio camino. Al momento de bajar, C.S se percatd de la presencia de varios militares que se
encontraban realizando un operativo de control dentro de la estacién. En ese instante lo interceptaron
de forma violenta, uno de ellos lo agarré del cuello y le pegd contra una columna de fierro y otro de
los militares tomd su mochila para requisarlo, en ese momento el joven se da cuenta que los efectivos
tienen laintencidn de poner algo de dudosa procedencia en su mochila. Al ver la situacién, C.Sforcejea
y menciona que es estudiante de la universidad, los militares que lo abordaron no se identificaron, ni
le avisaron del procedimiento que estaban realizando. En algiin momento fue rodeado por hasta 7
militares y la revision de su maleta la iban a hacer de espaldas (C.S no podia ver). En este caso no
existe una via idonea que declare la vulneracién de sus derechos, por la negativa a la accién de
proteccién y rechazo de la apelacién.

6. Caso A.M (21 afios)

Lugar: Ciudad de Quito
Fecha: 12 de agosto de 2023

En el pasado 12 agosto de 2023, A.M de 21 aios, se encontraba cargando combustible en su
motocicleta en una estacion de gasolina en la ciudad de Quito cerca un supermercado. (Teleamazonas,
2023). A.M se encontraba en compaiiia de su primo y relata que se acercaron agentes de policia,
agreden de manera fisica y verbal al primo y posteriormente lo agreden a él causandole heridas en el
rostro. A.M quien se encontraba retornando de su trabajo asegura no haberse negado a la revision,
sin embargo, comenta que los agentes no se presentaron, ni mucho menos le pidieron identificacién
si no que de inmediato lo interceptaron y lo golpearon. (Teleamazonas, 2023) A.M decide acudira una
unidad de salud para ser chequeado por los golpes que le propinaron, pero al llegar al centro de salud
se encuentra con una atencién deplorable donde no le entregan certificado médico y tampoco le
realizaron tomografias de las lesiones que tenia en el rostro, ademas de no ser informado sobre su
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estado de salud tras la agresién, A.M decide realizar una denuncia, pero él no se la levantaron ya que
mencionaron que eran fin de semana por lo que no podian atender a su pedido.

7. Caso S.T (16 afios) estudiante del Colegio Teodoro Gomez

Lugar: Ciudad de Ibarra, Provincia de Imbabura
Fecha: 9 de octubre de 2023

El 9 de octubre de 2023 S.T, un adolescente afroecuatoriano de 16 afios en la cuidad de Ibarra
provincia de Imbabura, fue victima perfilamiento racial. El hecho se suscité aproximadamente a las
siete de la noche cuando el joven regresaba de una seccién de fotos, vestia su uniforme de colegio y
dos agentes policiales que se encontraban realizando patrullaje al verlo correr hacia el parque La
Merced, en Imbabura, junto con sus compafieros para tomar el bus, arremetieron en su contra. Las
primeras palabras de los policias fueron “pdrate negro”, tras esto le pidieron que se pusiera contra la
pared para proceder con una requisa y le tiraron gas pimienta en los ojos.

Segun las declaraciones de la madre de la victima su hijo llegd a su casa sin poder ver, esto teniendo
en cuenta que el gas pimienta puede ocasionar ceguera temporal. Ademas, enfatizo que los agentes
policiales no creyeron en la palabra de su hijo, “un estudiante, que corria junto a sus amigos por el
parque. Le revisaron sus pertenencias de la manera mas indigna, a un nifio de apenas 16 afios”.

Ante lo suscitado se tomaron varias medidas en el auditorio de Warmy Imbabura se realizé una rueda
de prensa donde la Red de Mujeres Negras de Imbabura y Carchi, la Federacion de Comunidades y
Organizaciones Negras de Imbabura y Carchi (FECONIC), Unidn del Pueblo Afroecuatoriano, la
Coordinadora Nacional de Mujeres Negras de Imbabura, Fundacion Canela y Purpura, el Movimiento
de lzquierda Revolucionaria junto a la Prefectura Ciudadana de Imbabura (PCl) intervinieron
catalogando el accionar de los policias como violencia estructural. Rechazaron la violencia fisica y
psicolégica que vivié el estudiante.

8. C.M (CASO TODOS SOMOS C...) (21 afios)

Lugar: Ciudad de Quito
Fecha: 15 de marzo de 2024

El dia 15 de marzo de 2024, C.M fue victima de perfilamiento y brutal violencia racial por parte de
agentes de control y vigilancia del distrito metropolitano de Quito por presumir que estaba libando.

C.M, trabajador de un centro de atencién de llamadas, alrededor de las 18:00, en compafiia de un
amigo se encontraba caminando en la Av. 10 de agosto en la Ciudad de Quito, para dirigirse a la parada
del sistema de transporte publico Trolebus “Santa Clara”. En un operativo de control de libadores
agentes del cuerpo de control y vigilancia del distrito metropolitano de Quito, perfilaron como
sospechosos de mal uso del espacio publico a Carlos Méndez y Kevin Espinoza jévenes
afrodescendientes, justifican que “solo salia de trabajar” C.M huye de la agresion, Carlos es acorralado
por mds de 3 agentes que le botan gas, le golpean con toletes, persiguen lanzan al suelo y patean en
su cabeza en total estado de indefension causandole la ruptura de su cabeza, politraumatismos
multiples en su cuerpo.

Acude a Fiscalia de Flagrancias envia a Hospital Garcia Enriquez para valoracion, pero no inicia ningun
proceso administrativo, ni fiscal de investigacion. La victima el 21 de marzo presenta escrito de
solicitud de informacidn de investigacion de los hechos apertura un proceso administrativo por delito
de odio. El 18 de marzo de 2021 Fiscalia inicia investigacion fiscal por delito de extralimitacion en un
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acto de servicio de oficio por una nota de presa dada por el Alcalde de Quito, toda la investigacién se
realiza sin la victima hasta el 29 de agosto de 2024. Todas las vias accionadas por la victima no
garantizan su derecho a la justicia, verdad y reparacién integral.

Conclusidn

Los 9 casos de perfilamiento y actos de odio racial presentados demuestran las diferentes formas de
racismo en el Ecuador donde en su mayoria los protagonistas de los casos de violencia racial son las
fuerzas armadas y la policia nacional y agentes de control metropolitano Su modus operandi es
detener a las personas afroecuatorianas por encontrarse en “actitud sospechosa”. Para las fuerzas del
orden y las encargadas de brindar seguridad a los ciudadanos; las personas afroecuatorianas estan y
estaran bajo la lupa de las fuerzas del orden. Son los primeros a quienes ellos requisan, detienen,
amenazan, agreden y hasta matan. Existe una negligencia y complicidad en el sistema judicial y otras
instituciones per parte del estado ecuatoriano ante los actos de racismo, perfilamiento racial y
violencia policial, al no actuar ante estos casos, sin sancionar a los victimarios y sin realizar ningun tipo
de reparacién integral para las victimas y sus familias. Hasta la presente fecha no existe un caso de
delito de odio racial con sentencia, porque el acceso a justicia esta sujeto a estructuras raciales, es
necesaria la aplicacion de un enfoque étnico racial.

4.2 Situacion de defensores de derechos humanos.

A continuacidn, se presenta una descripcion de los casos mas notorios de violacion a los derechos
humanos donde los instrumentos étnicos raciales son puesto a prueba. Los casos que a continuacion
son especificados provienen de la pesquisas, indagaciones y recolecciéon de fuentes primarias y
secundarias. Se identifican los actores principales:

afroecuatorianos en
el Parque la Carolina
de Quito

Quito, 13 de abril del
2008.

policia sin motivo justificado, y acusados de “actitud
sospechosa” cuando descansaban en el parque La
Carolina, en el norte de Quito

CASO Descripcion Estado procesal
Caso la detencion de | El 13 de abril del 2008, un grupo de 23 jévenes afro No llegd a denuncia
los jovenes | descendientes fueron detenidos y apresados por la penal.

Casoel T.D
(futbolista) versus el
caricaturista Bonil
Quito, 5 de agosto de
2014

El 5 de agosto, el caricaturista de diario El Universo,
Xavier Bonilla, Bonil, hizo una caricatura de la
presentacion del asambleista Agustin Delgado. El
asambleista junto con algunas organizaciones que lo
apoyan consideraron la caricatura como
discriminatoriay racistay presentaron una demanda en
contra de Bonil ante la Superintendencia de
Comunicacidon e Informaciéon (Supercom) que fue
aceptada el 5 de noviembre del afio 2015.

Resuelta a favor de
Agustin Delgado

Caso M.A versus
Teniente Encalada.
Quito, 2012- 2017

El 13 de junio de 2017, la justicia condena al teniente
Encalada por delito odio racial contra el cadete M.A.
La justicia determind reparacién integral mediante
un acto de disculpas publicas. Por investigacion y
acusacion penal de la fiscal del caso, Gina Gémez de
la Torre, el teniente Encalada fue sentenciado a 5
meses y 24 dias como autor del delito de odio racial.
Es el primer caso en el Ecuador en lograr sentencia
de culpabilidad por el delito ya mencionado.

La investigacion previa de la causa ‘M.A’ se abrid en

No hubo reparacién
integral.
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2012 y la sentencia condenatoria -que incluye la
reparacion integral a la victima- se ratifico en
audiencia de casacion celebrada el 5 de julio de 2016,
en la Corte Nacional de Justicia.

El feminicidio de
M.P el 3 de
noviembre de 2020
por parte de su
victimario B.G.
Cuenca, 16 de julio
de 2021.

B.G. obtuvo una sentencia de 34 afios y 8 meses por el
asesinato de M.P, quien recibié 113 puiialadas por
parte de su agresor. El hecho ocurrié el 3 de
noviembre de 2020 en una mecanica en Cuenca,
Azuay. El abogado de los familiares de la victima
sefialé que apelardn el fallo para que se eleve la pena
a 38 afios, ya que en las pruebas se evidencidé que
hubo una relacién de poder entre el victimario y la
victima que aplica para femicidio y no para asesinato.
La audiencia la desarrollé el Tribunal Penal de Azuay,
el viernes 16 de julio, a mas de la pena privativa de
libertad se dictamind una reparacién econdmica de
USD 124.800 por parte del asesino a los familiares de
M.P. La fiscal, V.Rojas, indic6 que el procesado
propind 113 pufialadas a la victima ocasionando su
muerte, se dio a conocer que BFG., 25 afios, acudié a
un centro nocturno de servicios sexuales y solicité que
M.P, 38 afios, lo acomparie a una mecanica, situada en
la parroquia Totoracocha en Cuenca

Caso resuelto (se condend
por feminicidio. No hubo
argumentos de delitos de
odio)

Caso joven Andrés
Padilla asesinado por
la espalda por un
policia en servicio
activo.

Mascarilla,23 de
agosto del 2018,

El agente D.V, experto en tiro y miembro del Grupo
de Operaciones Especiales (GOE) de la Policia; y
Andrés, joven de 26 afos afrodescendiente, se
enfrentaron en medio de un operativo policial aquel
23 de agosto. Los dos forcejearon, se separaron,
corrieron cada uno por lados opuestos; pero el
agente paro, se dio la vuelta y dispard contra Andrés,
cuando él estaba de espaldas corriendo. La bala de
nueve milimetros de dotacién policial le perforé el
crdneo. Andrés no poseia arma alguna y no
representaba un

riesgo para el policia DV., pero eso no hizo cambiar
de parecer al policia, él disparé. En las ultimas
semanas de 2019, el cabo de policia DV, acusado de
disparar y matar al afroecuatoriano A.P, fue
declarado inocente por la justicia de Imbabura. Su
defensa alegé que actud en defensa de su integridad
y de sus compafieros, asi como que no hubo pruebas
de que haya disparado a matar. También involucro al
fallecido con bandas vinculadas a mineria ilegal en la
zona de Mascarilla, Imbabura.

Tribunal de Casacion
ratifica el estado de
inocencia de D.Vel 17 de
octubre de 2024 negando
el recurso casacional a las
victimas, justificando su
decisién en que D.V actud
en cumplimiento de una
orden legitima de un
deber legal.

Consulta de procesos
expel 10281201801513
24983185 22102024.pdf

Caso Hacienda
Furukawa, delito
sobre trata de
personas con fines de
explotacién laboral
(personas
afroecuatorianas)
Santo Domingo, 21
de marzo de 2019

Con base en el Informe de Verificacién de Derechos
Humanos, relacionado con la empresa Furukawa
Plantaciones C. A. del Ecuador —que la Defensoria del
Pueblo entregd a la Fiscalia General del Estado el 21 de
marzo de 2019—, se inicidé una investigacion previa por
el presunto delito de trabajos forzados u otras formas
de explotacion laboral.

Siete relatores de derechos humanos de ONU han
emitido recomendaciones al Estado Ecuatoriano.
(Mandatos del Grupo de Trabajo sobre la cuestion de
los derechos humanos y las empresas transnacionales y

Caso penal se encuentra
con un fallo de segunda
instancia a favor de
Furukawa

Mientras existe una
accion de proteccion se
encuentra en la Corte
Constitucional del
Ecuador en la que las
instancias anteriores
todas reconocen la



https://procesosjudiciales.funcionjudicial.gob.ec/actuaciones
file:///C:/Users/Dayuma/Downloads/expel_10281201801513_24983185_22102024.pdf
file:///C:/Users/Dayuma/Downloads/expel_10281201801513_24983185_22102024.pdf
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otras empresas; del Relator Especial sobre la cuestion
de las obligaciones de derechos humanos relacionadas
con el disfrute de un medio ambiente sin riesgos,
limpio, saludable y sostenible; de la Relatora Especial
sobre la promocidon y proteccién del derecho a la
libertad de opinidon y de expresidn; del Relator Especial
sobre los derechos a la libertad de reunién pacifica y de
asociacion, de la Relatora Especial sobre la situacion de
los defensores de derechos humanos; del Relator
Especial sobre los derechos de los pueblos indigenas y
de la Relatora Especial sobre las formas
contemporaneas de racismo, discriminacion racial,
xenofobia y formas conexas de intolerancia).

existencia de esclavitud
moderna.

https://www.furukawanu
ncamas.org/

Caso comunidad de
San Javier de
Cachavi, Comuna
Barranquilla versus
Empresa de Palma
Energy Palma.

El 8 de septiembre
de 2021

La empresa palmicultora Energy & Palma habria
invadido 251 hectareas de la propiedad de la comuna
de Barranquilla en la provincia de Esmeraldas. Esta
comunidad afroecuatoriana afirma tener escrituras
que legitiman su derecho de propiedad. El 8 de
septiembre de 2021, el juez Fernando Saldarriaga, de
la Unidad Judicial Multicompetente del cantdn San
Lorenzo, provincia de Esmeraldas, sentencié a cuatro
defensores de los derechos de la naturaleza y
derechos colectivos de la comuna afroecuatoriana
Barranquilla, al pago de 151 mil délares, en beneficio
de la empresa palmicultora Energy & Palma. Esta
empresa, exigia una compensacion de 320 mil délares
alegando que habia perdido su cosecha de palma
durante una accién pacifica que emprendid la
comuna Barranquilla de San Javier de Cachavi; sin
embargo, esto fue absolutamente desmentido
durante el juicio, dado que un peritaje demostré que
Energy & Palma tenia al menos cuatro vias alternas
para sacar el fruto de la palma de su

plantacion.”

Fallo a favor de la
empresa y condena a los
comuneros a pagar
indemnizacion.
https://www.accionecolo
gica.org/abuso-del-
sistema-judicial-en-el-
caso-de-la-denuncia-de-
la-palmicultora-energy-
palma-a- defensores-de-
la-naturaleza-de-
barranquilla/

Caso Jimmy Ocles y
abuso policial.
Quito, 13 de
diciembre de 2021

J.O ciudadano afroecuatoriano denuncié ser
victima de maltrato policial y actos de racismo la
tarde del viernes 10 de diciembre de 2021luego de
retirar dinero de un cajero ubicado en el norte de
Quito. El 13 de diciembre J.0 acudid a la sede de la
Fiscalia de Pichincha y colocé la denuncia formal
por racismo y discriminacion.

En proceso de
imputacioén de cargos
Investigacion fiscal sin
enfoque étnico-racial.
Administracion de
justicia declaré el
sobreimiento a los
sospechosos, impone
recurso de apelacion es
negado y se presenta
recurso de hecho que es
aceptado para llevar a
juicio a los procesados.
A espera de la Audiencia
de Juicio ante el Tribunal
de Garantias Penales de
primera instancia

Caso S.G, canciller de
la Universidad San

El abogado J.N informé que presentd una denuncia en
contra de Santiago Gangotena por unas expresiones

El caso fue desestimado.
La jueza ordend un
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Francisco e Quito
acusado de racismo
antinegro

Quito, 31 de enero
de 2021

que considera racistas publicadas en la cuenta de
Twitter del docente capitalino: “El dia 31 de enero del
2021 desde la cuenta twitter del ciudadano S.G,
(@SgangotenaG) se emitieron mensajes con un
profundo contenido racista contra los
afrodescendientes tratdndonos de carentes de
capacidades intelectuales o de cometer apologia del
delito porque CITO: "Su mente no piensa, para bien, ni
en si mismo ni en sus hijos. Votan por “lideres”
ladrones y asesinos con plena consciencia" La razéon de
sus expresiones soslayar el ejercicio del derecho al
sufragio a los afroecuatorianos, todo esto en el
contexto de las elecciones presidenciales del 7 de
Febrero del 2021. Por esta razén presente denuncia
penal en contra de S.G, por el presunto delito de
DISCRIMINACION, ya que los dichos de su cuenta
twitter me afectan profundamente como ciudadano
pero lo mas importante a mas de 1 millén de
afroecuatorianos, pues intentan imponer el
estereotipo colonial y racista de capacidades
diferentes entre los seres humanos.”

peritaje psicologico al
denunciante.

Caso Comunidad de
Wimbi versus
Empresa Energy
Palma: En 2016, la
empresa Energy &
Palma interpuso un
juicio contra cuatro
lideres de la Junta

Parroquial de
Wimbi por cargos
de wuso ilegal vy

trafico de tierra.
2016

El conflicto entre la comunidad de Wimbi'y la empresa
palmicultora Energy & Palma por 1200 hectareas de
territorio. Wimbi es una parroquia rural (el nombre
oficial es Parroquia 5 de Junio) en el canton San
Lorenzo de la provincia de Esmeraldas. La parroquia
tiene 416 habitantes pertenecientes al pueblo
afroecuatoriano. Parte de su territorio se encuentra
en la Comuna Rio Santiago Cayapas y es, por lo tanto,
territorio comunal inalienable; otra parte se
encuentra fuera de la Comuna, en territorios de
posesion ancestral sin titulacion en donde se
encuentran los terrenos en disputa con la compafiia
palmicultora. El conflicto se remonta a una
adjudicacion irregular de tierras de posesion ancestral
(reconocidas como tales desde la Constitucién de
1998) a un comunero de Wimbi, quien vendid las
mismas a un inversionista de Quito. Posteriormente
las tierras pasaron rapidamente a manos de la
empresa Energy & Palma, que actualmente tiene el
titulo de propiedad de las 1200 hectéreas en disputa.
Ya en 2015, el inversionista quitefio realizd una
denuncia para que se procediera al desalojo de las
tierras, pero Wimbi recurri6 a una accidon de
proteccién que lo impidié. En 2016, la empresa Energy
& Palma interpuso un juicio contra cuatro lideres de la
Junta Parroquial de Wimbi por cargos de uso ilegal y
trafico de tierra. El conflicto escalé de nivel cuando en
noviembre de ese afio se produjo un intento de
desalojo.

En litigio aun.

Caso empresas
palmicultoras y
Comuna Rio Santiago
Cayapas

La empresa SERVICIOS PROVEMUNDO S.A. ligada al
conglomerado econémico de la familia P.D, a través
de sus empresas EDIMCA, ENDESA, BOTROSA vy
Aglomerados Cotopaxi, denuncian a comuneros de la
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2022 Comuna Rio Santiago Cayapas a quien se les acusa de
supuestamente invadir tierras que, de manera
histérica, han sido territorio ancestral y que se
encuentran en conflicto y amenaza de intereses de
empresas palmicultoras.

Caso M.L M.L de 34 afios de edad. Trabajo durante 13 afios en la
Ex Agente de AMT, es quien sostenia a la familia.

Transito Fue separada de su lugar de trabajo a causa de los
Quito 2023 piques en la avenida de los Shyris el 30 de diciembre

de 2023. Se ve como un acto de discriminacién por
ser mujer y afrodescendiente; ya que en medio de mas
personas mestizas hombres la mayoria es a la Unica
que la sancionan y la retiran de su lugar de trabajo sin
haber ahondado en | investigaciones; tanto en cuenta
que ella no tenia ya grado de responsabilidad, su turno
habia terminado antes. Hizo la denuncia y todo pero
no ha tenido resultados favorables hasta el momento,
le dan lagar y presume que el proceso esta visiado.
Asisti6 a la Corte de Justicia de Pichincha*

4.3 El incremento de la violencia y la inseguridad por bandas criminales ligadas al narcotrafico

La Union del Pueblo Afroecuatoriano (UPA) en un rapido diagndstico sobre la situacion de seguridad
en la provincia de Esmeraldas®, constatd el incremento de la inseguridad y la amenaza a la integridad
y lavida que se vive en esa provincia, y el riesgo que significa para las personas, familias y comunidades
que promueven, defienden y exigen sus derechos humanos. De acuerdo con una investigacién®, a
partir de 2015, el Ecuador habria dejado de ser principalmente un pais de transito de narcéticos, para
convertirse en territorio para las plantaciones de coca y de laboratorios en las provincias de
Esmeraldas, Carchi y Sucumbios, que incluye el probable vinculo de empresas para el traslado
internacional de la cocaina.

La Defensoria del Pueblo del Ecuador hizo publico un exhorto al Estado ecuatoriano sobre la necesidad
de garantizar los derechos econdmicos sociales y culturales para los afroecuatorianos,
particularmente en las ciudades de Guayaquil y Esmeraldas, como forma de prevencién del
crecimiento de lainseguridad y de la ocupacidn del territorio por bandas criminales’. Asi mismo, varios
medios nacionales e internacionales, han recogido publicamente los impactos que la creciente
inseguridad —muertes violentas, secuestros, extorsiones o robos, entre otros— tiene en los territorios
urbanos y rurales de las periferias, en el ejercicio de derechos y el temor fundado y generalizado en el
gue se vive. Este escenario complejiza aiin mas la situacion de derechos humanos para las personas,

4 https://www.eluniverso.com/noticias/ecuador/agente-amt-denuncia-separada-piques-shyris-discriminacion-
quito-municipihttps://www.eluniverso.com/noticias/ecuador/agente-amt-denuncia-separada-piques-shyris-
discriminacion-quito-municipio-nota/?outputType=ampo-nota/?outputType=amp

5 El 10 de diciembre se levantaron testimonios sobre la situacidon de inseguridad con personas que habitan en la ciudad de
Esmeraldas y sus alrededores, sumado a un recorrido breve por la ciudad.

6 Rivera-Rohon R. & Bravo-Grijalva C. Crimen organizado y cadenas de valor: el ascenso estratégico del

Ecuador en la economia del narcotrafico. En Revista Latinoamericana de Estudios de

Seguridad (URVIO), No. 28 septiembre-diciembre 2020.
7 La Defensoria del Pueblo del Ecuador ante la seguridad ciudadana y por la unidad nacional. 2 de noviembre de 2022.
Enlace: https://www.dpe.gob.ec/la-defensoria-del-pueblo-de-ecuador-ante-la-seguridad-ciudadana-y-por-la-unidad-
nacional/.
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familias y comunidades de Esmeraldas frente a actores privados y la tolerancia y omisiones del Estado
ecuatoriano®, mads aun cuando de territorios de asentamientos de afroecuatorianos se trata: es el caso
de la ciudad de Esmeraldas y el cantdn San Lorenzo.

La provincia de Esmeraldas principal territorio de ascendencia Afroecuatoriana a nivel nacional, donde
el 53.79% de la poblacion se autoidentifica como tal, la pobreza es un problema social que afecta a la
mayoria de la poblacidn. Segun el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC), el 64,4% de los
habitantes se encontraban en situacidon de pobreza por ingresos en el aino 2020, lo que significa que
no tenian suficientes recursos para cubrir sus necesidades basicas. Este porcentaje es el mas alto entre
todas las provincias del pais y supera ampliamente el promedio nacional, que fue del 32,4%°

Entre las causas de la pobreza en Esmeraldas se pueden mencionar la falta de oportunidades laborales,
la baja calidad educativa, la escasa inversidon publica, la discriminacién étnica, la violencia y la
inseguridad, el deterioro ambiental y la presencia de grupos armados ilegales. Estos factores limitan
el desarrollo humano y el bienestar de las personas, especialmente de las mds vulnerables, como son
ninas, nifios, mujeres, adultos mayores sobre quieres recaen mayores impactos si son
afrodescendientes.

La provincia ha sido afectada gravemente por fendmenos naturales como: los sismos de magnitud
7.8 °G ER de abril del 2016 y 6°G ER de marzo del 2022, los cuales provocaron afectaciones parciales
y totales a mas de 4259 infraestructuras diversas incluidas viviendas y el palacio municipal de
Esmeraldas; como éste ultimo, la rehabilitacion de las mismas ha carecido fehacientemente de la
apoyo y gestion gubernamental para su rehabilitacidn, donde la resiliencia de la poblacién ha sido el
factor determinante para su recuperacién, al contrario de otras provincias afectadas, donde la
inversion estatal fue significativa. Otros eventos, fueron las inundaciones de 4 de junio de 2023 en
Esmeraldas provocaron el desbordamiento de al menos seis rios de la regidn. Segun las autoridades
locales, alrededor de 14.186 personas se vieron afectadas por esta emergencia, que también causé
dafios en infraestructuras diversas incluidas viviendas, centros educativos y de salud, sembrios y otros
medios de produccion para el sostenimiento familiar. La respuesta gubernamental en estos casos es
una constante, casi nula, que evidencia el racismo estructural del estado hacia las poblaciones
comunidades e individualidades afroecuatorianas.

En cuanto, a violencia y criminalidad, en el 2022, Esmeraldas presentd cifras de 81 muertes por cada
100.000 habitantes, solamente por debajo de regiones especificas en México y Venezuela, quienes
libran conflictos multidimensionales.12 bajo la mirada cémplice y la inaccidon de las fuerzas de
seguridad y sistema judicial ecuatoriano. Y que responden a profunda violencia que afecta a la
poblacion?®.

La CONAMUNE capitulo Esmeraldas generd un Plan de Seguridad para las mujeres en la provincia, a
partir de un ejercicio de diagnéstico situacional actualizado, cuenta con una caracterizacién del
territorio, identificacién de causas y factores de riesgo y propuestas sobre los problemas priorizados
por las mujeres de sus 13 organizaciones de base, para incidencia con las instituciones encargadas de

8 https://wambra.ec/casas-huecos-bala-ventanas-provincia-esmeraldas/ https://www.washingtonpost.com/es/post-
opinion/2022/11/07/guillermo-lasso-estado-de-excepcion-violencia-ecuador/.

% Instituto Nacional de Estadisticas y Censos [INEC] (2019) Encuenta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo
(Enemdu): Indicadores de pobreza y desigualdad. Quito. Recuperado de
https://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-inec/POBREZA/2019/Diciembre
2019/Boletin%20tecnico%20de%20pobreza%20diciembre%202019_d.pdf

10 primicias.ec: https://www.primicias.ec/noticias/en-exclusiva/esmeraldas-violencia-latinoamerica-ecuador/
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garantizar la seguridad integral de los y las ciudadanas y sus familias, con la finalidad de contribuir a
mejorar los indices de seguridad.!!

A partir del 20 de mayo de 2016, el Ministerio de Educacion, a través del acuerdo Ministerial 0045,
donde se procede a “Reconocer e Implementar la Etnoeducacion Afroecuatoriana en el Sistema
Nacional de Educacion”, en todos los sostenimientos (fiscales, fiscomisionales, privadas, municipales);
el 10 de febrero de 2023, se cred la Secretaria de Educacién Intercultural Bilinglie y la Etnoeducacion-
SEIBE, que es manejada por indigenas, en la misma fecha se acordd la creacion de la Direccién Nacional
de Etnoeducacidn, pero no se ha realizado. En los afios 2022 y 2023, apenas el 2,01% de las
instituciones educativas han participado de un proceso de capacitacién sobre etnoeducacion
afroecuatoriana, el decir el 2% de docentes a nivel nacional han participado de procesos de
sensibilizacion y capacitacion sobre etnoeducacidn afroecuatoriana. En un afio se ha invertido en las
8 Unidades Educativas Guardianas de los Saberes apenas la cantidad de $202.497,77.

Conclusiones.

Los eventos citados, permiten evidenciar la violacién tangible y permanente a los derechos humanos
y civiles del pueblo Afroecuatoriano, bajo la mirada cémplice del Estado y sus instituciones a través de
funcionarios y dignatarios, quienes invisibilizan al sujeto afrodescendiente mediante la inaccién o
ejecucién negligente premeditada o no de la politica publica hacia los Afroecuatorianos, restandole
sus derechos humanos universales y los contenidos en la Constitucion del Ecuador, los Convenios y
Tratados internacionales que garantizan una vida plena; como lo han podido evidenciar el Grupo de
Trabajo y Relatores sobre Afrodescendientes de las Naciones Unidas en su visita al Ecuador en el afo
2019y otros.

En este informe al CERD las organizaciones Afroecuatorianas no solo denunciamos la grave violacién
a los derechos humanos al pueblo y la ciudadania afrodescendiente del pais, sino que ademas
hacemos un llamado al Estado para que nuestros derechos sean respetados y garantizados, tal como
lo establece la Constituciéon de 2008 y la restandole sus derechos humanos universales y los
contenidos en la Constitucion del Ecuador, los Convenios y Tratados internacionales que garantizan
una vida plena leyes, las Convenciones y Tratados internacionales de las cuales el Ecuador es Estado
firmante.

En este informe se puede constatar cdmo los afrodescendientes, previo a la pandemia del COVID-19,
estaban en condiciones desfavorables y de discriminacion respecto a la poblacién mestiza y la
poblacién en general. Estas condiciones desfavorables se ahondaron mucho mdas con la era post
COVID-19, donde el Estado hizo poco para remediar la situacion de desigualdad del pais vy
especialmente de los afrodescendientes. Consecuentemente, se debe hacer un llamado al Estado y
sus instituciones a ejecutar politicas publicas tendientes a reducir las condiciones de desigualdad
estructural, garantizando el derecho a la no-discriminacién, con lo cual se configuraria un nuevo deber
del Estado en su reparacién histdrica por los dafios originados desde la esclavitud.

Recomendaciones

A continuacidn, se sistematiza un conjunto de recomendaciones en materia de politicas publicas que
pudieran ayudar en algo a mitigar la desigualdad y la discriminaciéon persistente contra los
afroecuatorianos y afroecuatorianas:

11 Campos Gallegos, Max.- Diagndstico situacional de seguridad para la construccion del Plan de Seguridad
Ciudadana de la CONAMUNECE.- 2024
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Garantizar los derechos individuales y colectivos de los afrodescendientes mediante politicas
publicas eficaces orientadas de forma intercultural y en modo de acciones afirmativas y
reparativas

Actualizacion de procesamiento de datos e informacién, de toma de decisiones y del impacto
de su implementacion desde un enfoque intercultural y diverso efectivo

Garantizar el acceso a vivienda y al agua potable, insumos de limpieza basicos que evitan la
propagacion del virus, medicamentos bdsicos, centros de salud en los territorios ancestrales
afrodescendientes, bien sean urbanos o rurales

Garantizar acceso a tierras fértiles y alimentos, como medidas para mitigar la pobreza, el
hambre y la desnutricién

Impulsar una politica integral de acceso a la vivienda adecuada con una visidn cultural propia,
evitando el hacinamiento

Generar una estrategia educativa que permita fortalecer el rol y sentido de comunidad,
revalorizar la solidaridad comunitaria en la apreciacién de la situacion y la toma de decisiones.
Ello debe incluir el acceso una educacién de calidad para todos los y las afrodescendientes
hasta el nivel de bachillerato, ademas de fortalecer el curriculo, los libros de texto y la
formacion docente en materia de la cultura y aportes de los afrodescendientes a la
construccién de los conocimientos, el arte, la cultura y la nacidon. También, aumentar las
acciones afirmativas y politica de cuotas para el acceso de los y las afrodescendientes a la
educacién superior

Acceso a Internet, celular inteligente y computadora a las comunidades los afrodescendientes
para ejercer el derecho a la comunicaciéon

Fortalecer las competencias de la Defensoria del Pueblo, la Policia y el sistema de justicia para
combatir la discriminacion de género y el racismo

Una renta bdsica universal, con un plan de aprovechamiento, que erradique la pobreza en los
afrodescendientes y compense a los herederos de los antepasados despojados de su trabajo
y libertad

Reactivar e implementar las mesas de representacion e interlocucion del Pueblo
Afroecuatoriano con instituciones del Estado, mismas que han ido desmanteldndose en los
ultimos gobiernos de turno. Mesa Afro de Fiscalia, la mesa afro de la Defensoria del Pueblo,
Mesa del Decenio de los Afrodescendientes del Consejo de Igualdad de Pueblos vy
Nacionalidades, Mesa del Pueblo Afroecuatoriano en Cancilleria, Mesa del pueblo
Afroecuatoriano en la Secretaria de Desarrollo de Pueblos y Nacionalidades, entre otros,
constituian espacios donde los casos de perfilamiento racial, exigibilidaad y vulneracién de
derechos de los afroecuatorianos se receptaban y daba seguimiento a traves de planes y hojas
de ruta. En la actualidad éstos ya no son convocados o son de baja incidencia como la Mesa
de Pueblo Afroecuatoriano del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, Mesa de
Etnoeducacién y la Mesa de Salud Intercultural.

Implementar Casas de las Culturas Comunitarias en la Comunidades Afro ecuatorianas
urbanas y rurales, usando el acervo cultural patrimonial de la marimba y la bomba como
medios de educacién llegar a los nifios y jovenes para prevenir a ser inducidos a
reclutamientos forzados del crimen organizado y violencia que se vive en el Ecuador dado que
el Estado no tiene una verdadera politica cultural de desarrollo.



