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LEY 84

Decd § de peliiines de 2013

Que adopta medidas de prevencion contrn la violencia en lay mujeres
¥ reforma el Codigo Penal para tipificar ef femicidio y sancienar
los hechas de violenein contra la mujer

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Capitulo 1
Digposiciones Generales

Artiende 1. Esta Ley tienc por ohjoto garantizar ol derecho de las mujeres do cualquier
edad  a una vida libre de violencia ¥ proteger los devechos de lay mujenes victins de
vielencia et un comtexto de relaciones desiguates de poder, ast como prevenir ¥ sancionar
todas fas formas de viclencia contra las mujeres, en cumplimiento de las obligaciones

contraidas por ¢ Estado.

Articulo 2. Hsta Ley se aplicara cuando las conductas deseritas en clla se dirijan contra una
mujer de cualquier edad por el solo hecho de ser mujer, en un contexto de relaciones
desiguales de poder, e el dtmbito piblico o privado ¥ eo cualquier otro tipe de relacidn, ya
sea laboral, ducente, académica, comunitaria o de cualquier indole.

Esta Ley debe inlerprelarse segim los principios contenidos en la Constitucion
Podfiiea de la Repoblica, Jas eyes ¥ los tradados o convenios internucionales de derechos
humanos satificados por la Repiblica de Pamamd, come la Convencidn sobre la
Eliminaéion de todas las Foomay de Diseriminacion comtrs la Mujer ¥ su Protocoln
Facuhtative ¥ la Convencién Interamericans pava Prevenir, Sanciomar y Erradicar la

Viulencin contra la Mujer o Convencion de Belém do Para.

Articulo 3. Sc entenderd por violencia contra fas mujeres cualquier aecién, vmisitn o
pracica discriminatoria basada en la pertencacia al sexo femenino en el dmbito piblico o
privado, que ponga a las mujeres en désventaja con respeote a los hombres, les crise
wmuerte, dafo o safrimiento fisico, sexual, psicoldgice, ccondmicn o patrimonial, ast comn
Jas smmetrzas de takes actos, la coaccion o fa privacién arbitraria de In libertad, que inclaye

Ins perpetradas desde ef Bxiado o por sus agenles.

Articelo 4. Para los efectos de osta Loy, los siguientes 1éominos se entenderdn ast:
i Acecho sexnal, Perseguir, atishar, observar a escondidas y aguardar cautelosamente

& unamyjer, con propdsitos sexuales o de otra naturaleza.
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Aroso sextid. Todo ucto o conducty de cardeter sexval no deseada que interfiere en
el trabajo, on los estudios ¢ en ol entomo social, que s¢ establece como condicidn de
empleo o crea un entorno intimidatotio o que acasiona a la victima cfectos nocivos
en su bienestar fisico v psivoldgico.

Ambito privado. Aquel dende fongan lugar las relaciones interpersonales,
domésticss, familiares, de parcja o de confianza, dentio de las cuales so tometan
hechos de vinlencia conera una mujer.

Ambito piblico. Aquel donde tengan tugar las relaviones interpersonales on ¢l
ambito social, lsboral, conwunitativ, sducativo, refigioso o cunlquier vtro tipo de
redasion que no es1é comprendide en el dmbito privado.

Amivus enriae. Amigo de la corte o tribunal. Consiste en presentaciones que pueden
wealizar terceros, ajenos & una disputa judicial y que sin ser parte en el Proceso
tiench un Justificado interds en la resolucion final det litigiv, o fin de expresar sus
opiniones ‘oo tomo a fa materis, a través de apurtes de trascendencin pars la
sustemtagion del proceso judicial.

Datio priguice. Deterioro, disfuncion, alteracion, trastornn o coformedad do origen
psicogénieo o paivovrgdnicn que a safz de uaa vivencia traumdtics o hecho dafioso
afecta Jas esferas afectiva yio inteleetiva yo volitiva v limita I capacidad de poce
individual, fumiliar, iaborql, social /o recreativa,

Femicidio, Cavsar la muerte a tos mujer basada en fa pertenvicia ¢l sexo femening,
por cansa de Ja discriminacion o cualguier otra forma de violencia,

Hostigumiento. Acto ¢ omision, no necesariamente con motivaciones scxuales, con
sbuso de poder, que dafa 1o tranquilidad, sutocstima, salud, integridad, Hhertad ¥
seguridad de la wictima, impide su desarcollo y atenta contra la equidad. Fugde
consistir ¢n un solo evento daiiino o en una serie de eventos cuya suma produce ef
dafio ¢ incluye la pegativa a darles las mismas oportunidades de emplen u log
mujetes, 5o aplicar Jos mistnos eriterivs de selercién, no respetar su permanencia o
condiciones generales do trabajo, la descalificacion del trabajo realizado, las
amensvas, Jn intimidacidn, las humiilaciones, ta explotacién y tode tipe de
dizeriminacion basada en su condicidn de mujer,

Maltrate judicial. Desigualdad de trate por parte de las suturidades judiviales,
basada en estereotipos sexuales, que pone en desventaja a las mujeres. lnwluye ¢l
desconocimiento y no aplicacion de las convenciones internacionales de proteecion
de derechos humanos, no dare lu debida importancia a los delitos de violencia
conlra fas mujeres, no tomar en cuerta el sindrome de dependencia afectiva que
pucdan suftir las muleres en la valoracion def caso, limitar 2 las victimas en su
relate durante la andiencia y no valorar ¢f riesgo o peligro para la vicdsma o las
amenazas o violencia en la relacion de pargja al momento de olorgar Bunzas de

exgarcelacian.
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Relavide de pargia 1 telacidn interpersonal entre hombre ¥ mujer baysn o ny
wohabitado o cobabiten, que sostienen o han sostenido una refacidn intima o
amorosa o que han procreado entre si un hijo o hija, con independencia de gue sean
o hayan sido conyuges.

Reparacion a lo victima, Conjusto de medidas tendiontes a apruxitmar la situacion
de la victima ol estado en que se encontraria de a0 habense producide e hecho
delictivo.

Representante de intereser colectivos ¢ difwsor. Las asoclaciones u organismoy
reconocidas por of Estado, vuyos intereses guarden relacion con Ia defensa de fos
derechos de Jus mujeres, que les permita intervenit en procesos penales por loy
deliws de viokencia contra las mujeres,

Revicdmizavidn. Sometimionto de la victima a uaa aueva violacion de sus derechos
legitimos, como resultado de. la gestion de lus  instituciones socinles y -
gubernamentales intervinientes en Ta prevenion, deteccidn, atencidn ¥ sancion de la
vialencis countra las mujeres,

Violencia contra la Hberiad reproductive. Aquelin que vulnere el derecho de fas
mjeres & docidic Jibre y responsablemente ¢l ninners de embararos o ¢f intervale
entre los nacimientos, conforme a lo previsto en laley.

Fiolencia dacente y educativa. Cualquicr condueta por parte det porsonat docente

que afecte Ja antoestima de lus con actos de diserivninesion por su sexn,
linvitaciones yio caracieristivas fisicas. Incluye la discriminncion contra macstras ¥
profesoras por razon de su condicion de mujeres y el acosn y hostigamicnto sexual
de docentes y alumnns,

Vialencia en los servictos de solud piiblicos v privedos. Trato desigusl en contes de
fas wmujores por parte del persenal de salud. Incluye negarse a prestar alension
médica a una mujer, la cual por Jey tiene este derechio, no brindar atencidn integra)
de urgencia en fos casos e violencis contra Tas mujeres, neghigencia en el registeo
en lus formularios de sospecha. vielar kt confidencintidad, no tomar en cuenta los
riesgos que enfrenta la afeetada v no complir con [a obligacion de deminciar,
Violericia en el dmbito comunitario. Actos individuales o colectivos qae transgreden
derechos fundamentales de las mujeres ¥ propician su denigracion, discrimbnacin,
marginacion o exclusion de grupos, asoclaciones, chibes civicos v otros colectivas,
on ol dmbito piblico. tocluye Ja violeneia que se ejerce en los partidus pofilicos,
sindivalos, urganizaciones empresaniales, deportivas v de ta sociedad civil,

Vinlencia fisica. Accion de agresion en Ia que se utiliza intencionalmente fs fucrea
corposal directa o por medio de cualquicr objcte, arma o sustancis, que canse o
pueda causar dafio, sufrimiento fisico, lesiones, diseapacidad o enfermedad a una

uer.,
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Violencia institucional. Aquella o por personal al servicio del Estado,

profesionales, personal y agentes perteneci a cualqui Orpano o institueién ded
Estado, a nivel nacional, local o comarcal, que tenga como fin cetardar, obstaculizar
o impedir que fas mujeres tengan access a las polificas piblicas v a los recursos
para su desempefio, ¥ gjerann los derechos previgtos en esta Ley o cnalquier otra,

Violenvia laboral y xalarvial, Aquella gue se cjerce por las personas que tienen un
vinculo laboral con la victima, independientemente de la refacidn jesdrquica,

Ineluye acoso sexual, hostigamiento por per ul sexo femeninn, explotacion,

desigualdad salarial por trabajo comparable ¥ ldo tipo de discriminacidn basada en
SU BEXD,

Viglencia medidtica. Aquella publicacion o difusin de mensajes ¢ imagenes
esterectipados & fravés de cualquier medio masive do comunicacion gue, directa o
indirectamente, promucva la explotacidn de mujeres o sus imdgenss, injurie,
difiome, deshonre, humille o atente contra la dighidiad Je las mujeres, asf come la
utilizacién de mwjeres en mensajes © imdgenes pornogrificas, lepitimando Ia
desigualdad de trato 0 que construya patrones socioenliurales reproductores de la
desigualdad o gensradores de vivlencia conten Ins mujeres,

Violensia obstdirica. Aquella que ejerce el personal de salud gobre ¢f cuerpo y los
procesas  reproductives de  las..mujeres, expresada en un trato  abusive,
deshumanizado, buniflante o grosero,

Violencia potrimoniad y econdmica. Ackion 1 omisidn, en ¢l contexto de las
relacivies desiguales de poder enire hombres y mujeres, que repercita en el uso,
gooe, administracidn, dispanib“idad o sccesibilidad de oma mnjer a los bicnes
mageriales, causdndode dafios, pérdidas, transformacién, sustaccidn, destraccion,
retencién o destruccidn do objotos, instrumentos de trabajo, documentos personales,
bienes, derechos u otros recursos gcondmicos, asi camo fa liritacidn injustificada
al accese y mangje de blenes 0 recursos geondmicos comunes.

Violencia politica, Discriminacidn ¢n el acceso a las oportunidades pera ocupar
cargos o puastos piblicos y a fos recursos, asi como g puestos de cleceida popular o
posiciones relevantes dontro de los partidos politicos.

Violencia psicoldgico. Cualquier acto u omision que puede consistir en negligencia,
abandonc, deseuido. celos, insultos, humillaciones, -devaluacidn, maiginacion,
indiferencis,  compuraciones  destractivas,  rechazo,  restriecidn a la
autodeterminacidn yfo amenazas.

Vintencia sexual. Accign de viclencia fisica o psicoldgica conten upa mujer,
cuslquicra sea so rclacion con © agresor, con <l dnimao de valncrar la Gbortad ¢
integridad sexual de las mujeres, incluyendo la violacion, la humillacidn sexual,
obligar a presencisr material parnogralico, obligar a sostener o presenciar refaciones

sexuales con terceras personas, grabar o difindir shn consentimiento imagenes por
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eualquier medio, Ia prostitucién forzada v fa denegacién del detecho a bacer uso de
métodas de planificacion familiar, tanto naturales como artificiales, o a adoptar
medidas de profeccion contra infecciones de transmision sexual, incluyendo VIH,
auss ens ¢l matrimenio o en cualquicr relacion de pareja,

7. Vivlencia simbdlica. Los mensajes, fconos o signos yue trumsmiten o repeoducen
estereotipos scxistas  de dominacién o agresidn contra las m;tj(;.rcs en cualquier

ambite piblico o privado, incluyende Joy medioz de eomunicacion social,

Capitulo 1
Principios Reetares

Articulo 5. Responsabilidad. El Estado es responsable de respetar lox derechos de lag
wjeres ¥ de contribuir en la eliminasion de fa violencia contra estas, consignados e los
inshrumentos internacionales yatificados por ta Repiblica de Panamy, vomo Ja Convencicn
Interamericana para Prevenit, Sancionar y Erradicar {s Violencis contra Ia Mujer o
Convencidn de Belém do Pard, Ja.Convencion sobre fa Bliminacion do todss las Fermas de

Discriminacion contra las Mujeres y denads convenios de derechos humanos,
Articulv 6. Integralidad. La atencitm a las mujercs victimas de violeneia, que incluye
victimas indirecras, debe comprender informacién, prevencion, orientacién, proteceidn,

yaneion, repatacion y estabilizacién biopsivosoial,

Articule 7. Astonomia, F! Esludo reconece ¥ protege la independencia de las mujeras para

tosr sus propies decisiones sin interferencias,
Artieulo 8. Coordinacidn. Las entidades pablicas o privadas y medios de comunicacion
sealizardn acciones coordinedas y articuladas con el fin de brindar prevencion, alencion y

sespuestas integrales en todas fas formas de violetcia contra Jas mujeres.

Artiealo 9. Alencion diferenciadg. B Fatado garantizard Ia atencidn de alta prioridad a las

necesidades ¥ circunstanciag especificas de mujores en situacion de vuincrabilidad o en

rieso para garantizar su acceso efectivo a los derechios previstos en esta Ley.

trabjo, sin distineidn de sexo, incluyendo e trabajo doméstico.

Articule 11. Jgyaldnd deo respeta. Implica ef reconoeimicnto do las mujures com porsonas

¥ que se fes brinde igual respeto que a los hombres,

10
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Articulo 12, Nb diseriminacién. Promover la igualdad y equidad en la participacién de lag

mujeres on respecto o los hombres en el tbajo, o polfden ¥ el derccho a aseeincion,

craando las condiciones ias para ln eliminacién de los entomos puliticos hostilos a
fas mujeres. En of campo Iaboral, s¢ prohite soficitar pruebza de embirazo para acceder a
empleo remunerado.  Evaluar en igualdad de condiciones a tos hormbres, los méritos de

HNRT PALD Ooupar un puesto, sin discriminasion por ef sofo hecho de ser muger,

Capitnlo 1T
Derechos de Jas Mujeres Victimas de Violencia

Articulo 13 Las mujeres ticren derecho a wna vida digna y libre de vivtencia fisioa, sewnal,
psicoldgica ¥ patrimonial, a la intimidad, a no ser sometidas a lorue o trates erueles ¥
degraduntes ai u cualquier forma de discriminacién, Tambign denen derecho a la ignatdad
seul y efiectiva, & Ia libertad y autonomia, al libre desarrolio de fa personalidad, & fa salud
fisica, mental, sexual y reproductiva v a fa seguridad personal, ademds de los derechos
reeonocidos en la ley'o en los tratados y convenios internacionales ratificados por la

Repiblica de Pagamd.

Articulo 14, Las mujeres, en ospecial las gue son victimas de algunz forma de violencin

prevista en esta Loy, fienca derechio a ‘

1. Reocibir atencidn integral por parte de-bo servicivs piblices ¥ privados de satud, con
cobertura suficiente, accesible y de calidad,

2 Acceder a la informacidn sobre ef lugar de prestacién de log servicios de atencidn,

aEnergencin, apoyo y tceapaoracitn integral, personal v/a familiae.

bd

Recibir orientacion, asesoramiento juridico y asistencia téunica-legal prawita,
inmediata y especializada, desde ef momente en gue ¢l hecho constiuive de
violencia se ponga en conucimiento de lu uuturidad. Corresponde at Bstado
parantizar este derecho. Este derechn se hace extensivo a sus familintes.

4, Reeibir indemnizacion cimdo Ja atencié, apoyo y recuperacion integral gencre
enstos. BE tribonal conocodor de una causa penal ordenard que of agresor cubra los
costos de esta atencidn y asistencia deseritos e los numerales precedenies, de
existir condena en su contra. En eslos cusos no se exigird a la victima afianesmiento
de ninguna aturaleza.

5. Recibir informacion chura, completa, veraz y oportana en relacién con sus derechos
en peneral y a los mecanismaos ¥ precedimientos esmablecidos en csta Loy y demds
normas enneordantes, atendiendo a la diversidad étnica, cultural ¥ generacionat,

&, Dar su consentimiento informado para los exdmenes médico-legales en los casos de

violencia sexual y escoger el sexo def facultative pars la practica de estos, dentro de

fas posibilidades ofrecidas por ¢l servicio. Las entidades prestadoras de servicios de
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salud promoverin la exigtencia de facultativos de ambos sexos para ln atencisn de
victimas de violencia.

Recibir asistencia inmediata ¢ imegral y atencion mutltidisciplinaria, madica,
psicologica, psiquidizica y forense especializada en los térrvinus y condicioncs
establecidos en el ardénamiento Juridico para etfas y suy hijos 2 hijas, asi como
apuyo a la formecién ¢ insercion laboral ¥ asisicncia de un intdrprete en of caso de
que no hablen cspaiol.

Acceder 3 [a verdad, Ia justicia, o ceparacidn ¥ fas parantiss de no repeticion frenle
a los hechos constitutives de violeneia ¥ a ser oidas personalmente por Iz puloridad
Judicial ¥ por la antoridad administrativa competente.

Obtener estabilizacion de su sitvacion conforme a fos Kuminos previstos en esta
Ley.

Decldir st preden ser confrontadas con ¢l agresor en cualquders de los capacios de
atenciim y en los procedimientos administrativus, judiciales o do atro tipo.

Recibir, en el caso de mujeres con diseapacidad, privadas de libertad o
pertenecientes A cvalquier ofro grupo de personas en situacion de sspecial
vislnerabilidod, un trate digno ¢ ipualitatier con todos fos micmbros de la Trmitin, 2
tener espacios adecuados ¥ condiciones de equidad, de oportunidades ¥ amtonomis
pata que puedan ejercer sus derechos, asi come & que Se les garantor su
participacion en los asuntos refacionados eon sy vitorng famikiar y social.

Recibir fa reparacion del  dafio, que deherd eomprender, ademds de las
indemmizaciones econdmicas, las medidas lendientes a dotar a la wetima do una
reparacion médics, psicalégica; morel y social,

Recibir un refugio seguro, digno v gratuito para-elfas y todo miembro de su familia
que pudiers encontrarse en riesgo, '

Reeibir ws trato lumanizado y respetuose de su integridud ¥ del gercicio pleny de
sus derechos, svitando a revictimizacion.

Ser valoradas y educadas fibre de estereotipos de comportamients y practicas
stiocullurales basadas en eonceptos de inferioridad o subordinacidn,

Deeidir sobre su vida reproductiva. confonme a la ley, asi come ¢l nimero de
embarazos ¥ cudndo tenerlos,

Obtener proteceion de su intimidad, garantizando la confidencialidad de fas
avluaciones, salvo las peticiones de las autoridades jaddiciales,

Participar en el proceso y recibir informacién sobre el astida de 1 causa,

Contar con mocanismos cffclentes para denunciar a los funcionarios por el
incumplimiznto de fos plazos cslablecidos y demds iregularidades,
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Capitalo IV
Obligaciones del Estado

Avticuls 18, Para los fines de esta Ley, ol Estado tendrd las sipuientes obligaciones:

i Fortalecer e institucionalizar las ipstancias a luy que les corresponde tratar la
violencia contra ias mujeres, v asegurar fa sostenibilidad det Cemité Nacional
contra la Viclencia en la Mujer,

2. Asignar tna partids presupugstaria pora of Comité Nacional contia fa Viclencia en
la Mujer en el presupuesto del Institute Nacionat de fa Mujer para garantizar el
cumplimiente de los ohjetivos de las politicas pablicas de sensibilizacién v
prevencidn previstas en esta Ley,

kX Coondinar y'o ¢jecutar programas de formacion contingg, cor una perindicidad no
menor de un giio, para las oficinas gubernamentales ¥ no gubernamentaies, con
especial énfasis on ¢l personal operador de justicin, el persenal de salud ¥ las
autorishucdes de poliels, gque gorenticen la adcouads prevencion, profeceion y
wrencion a las mujeres victimas de la violencia.

4. Implementar cn 1odos los ambilos las recomendaciones de log Organismos
itesnacionales en materia de derechos humanos de fas mujeres, v promover fa
remocion de patrones soclocullurales que conlleven v sestengan Ia destgualdad de
péuere ¥ Jas relaciones de poder sobre 1as mujeres.

5, Establecer protocelos de procedimientos con alcanve & todas Jas instituciones del
Estado que estén involucradas con los derechos humanos de las mujeres, sefialando
especificamente ¢} procedimiento 2 sepuir v las competenclas de cade wna de
acuendo con su Ared de alencidn,

6. Promover acciones para desacraliur en lus institucienes gubernamentales y no
gubernamentales planes de prevencion, deteceidn y atencidn de situnciones de acaso
sexual u hostgamiento par razoues de seX0 0 eunlguier ofra forma de violencia
contra les mujeres, lo que incluye ¢l establecimiento de un provedimiento de gueias
para la denuncia, investigacion y sancién de los agresores en todas las instituciones
gubemameméles.

7. Establecer las unidades de pénere ¢ proteccion de las mujeres o fortalecer fas
existentas, en todos Jas instituciones estatales y ministerios, dotadas de las partidas
presupnestrias necesarias para el desarrollo y la ejecucidn de programas de
prevencion, capacitacidn, deteccion ¥ atencion de sitwaciones de cualyuier forma de

violencia contra las mujercs,

8 Gamntizar ¢l aceeso gratuite y wpedito a Ja justicie de lay wuperes vivtimas de
violencia,
9. Tneentivar la cooperacién y participacién de la sociedad civil, asi como su asesorfa

mediante eseritos de amicus curige. comprometiendo a entidades privadns y actores

phblicas no extatales en 1a prevencidn de la violaela contra las mujeres.
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10 Garantizar la existencla v disponibilidad de recursos econdmicos gue permitan o
cemplirniento de 1og ohjetivos de esta Loy,

EL. Realizar todas las acciones conducentes para hacer efectivos los principios y
derechis reconvcidos por la Convencion Enteramericana pata Prevendr, Sancionar y
Erradicer la Violencia contrn fa Mujer o Convencion de Belém do Pard vy la
Convencitn sobre la Eliminacion de todas las Tormas de Discriminacion contra la

Mujer ¥ otros instrumentos nonmativos,

Capitulo V
Comitg Nacional contra ke Violencia en Ja Mujer

Articulo 16, 8¢ orea gl Comité Nucional comra la Vielencia en la Mujer, en adelantc
CONVIMU, adserito al Instituto Nacional de la Mujer, que lo. presidiet como ¢f érgano
reutor de Jas politieas relativas a la prevencitn v erradicacidn de la violencia contea las
migjeres, responsable de la coordinacién interinstitucional, [ promocion ¥ el monitoren dy
las campafias de sensibilizacion y de la pencracion dv espucios de discusidn para fn
concertacitn ¢ impulso Jde politicas pablicas de prevencién de la videncia contea lﬁs
mujeres y del lemicidio, las cuales se consideran de urgencia nacional ¥ de interés sociul,
en congruencia con los convenios internacionales sobre dicha materia ratificados por Ja

Repibiica do Panama,

Articndo 17, EF CONVIMU tendrd por finalidad la conjutcién de esfuersos, instrumentos,
politicas, servicios y acciones interinstitucionales para b provencion, atencidn, saucidn y
erradicacién de ka violencia contra las mujeres, con funcioney de asesorfa, seguimiento ¥

fiscatizacion de las politicas piblicas en materis de violencia contra la mujer.

Articalo £8, £ CONVIMU estard intlegrado por Tos titnlares o representantes de:
Bl Instituto Naciona de Ja Mujer.

B Consejo MNacional de la Mujer.

Ei rgana Judicipl, Unidad de Acceso n la Justicia y Género.

El Ministerio Piblico.

[E N S S

1 {nstituta de Medicina Logal y Ciencias Forenses.

&

Bl Ministerio de Gobierno.

Bl Ministerio de Desarrollo Social.
8. Tl Ministerio de Salud,

LA P Ministerio de Pdaeacion,

=3

10, Bi Manisterio de Trahajo y Desareclic | aboral,
11, Ll Ministetio de Scguridad Pabdica.

12, LaDefensoria del Puchlo,

13,  LaUniversidad de Panamé, Institute de la Mujer.
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4. LaAsociacion de Municipios de Panama,

15, Lay organizaciones de mujeres de la sociedad tivil que se encuentren activas con
travectoria comprobable en ln defensa éontra lz violencia v promocion de los
derechos lumanos de las mujeres, que cxpresen s intords por escrito al Fhstituto
Nacional de la Mujer, previa convocatoria, ¥ Henen fos requisitos seglin Lo
deteming esta Fey y st reglamento.

Artieulo 19, La Secretaris Fiecutiva del CONVIMU elaborard el proyecto de reglantento
para su funcionamisnle interno y la preseniard a sus integrantes para su consideracién ¥
apeobacion, dentro de los mes meses stguicntes 2 la fecha de entrads en vigencia de est

Ley,

Artienlo 20, £} CONVIMU tendss Tag siguientes responsabilidades:

1. Elaborar y dar imiento al plan integral para prevenir y ereadivar 1z violencia

conira las mujenss.

2, Pomentar &l convcimiento v el respeto a los dorechos humanos de s nnjeres, con
¢l objetive de transformar los modelos socioculrarales de conducts de mujeres y
hombres, incluyendo fa formulacion de acciones de wducacidn formal y no formal y
de instruceidn, con la finalidad diz prevenir y erradienr las conductas estercatipadas
que permiten y forentan l violencia contra las mjercs,

3 Contribuit a disefiar un mddulo bisico do capacitacién en dercchos humanos y
ciudadania de las mujeres que deherd ser instrumentado por las instituciones v los
centrus de acogida, atencitn y proteceitn do las victimas,

4. Apoynr tenieamente al Institwto Nacional de la Muer en su rof de ente asesor,
cuando se le requiera para vigilar el cumplimienio de esta Ley y de los instrumentos
internacionales aplicables, dando sepuimicnto a la coordinacicn interinstitugional ¥
velando que se cumplan a cabalidad y con eficacin tas medidas estblocidas en esta
Ly para prevenir y erradicar I violencia contra las mujeres.

3 Promaver la cultura do denuncia de fa violencia contea Tas mujeres en ¢l marce de Ja
eficacia de las instituciones para garantizar su seguridad y su integridad,

[} Velar que los medios de icacién 1o £ en la vivlencia conten las mujeres

¥ ¥que contribuyan a k. erradicacidn de todus los tipos de violencia para fortafecer of
respety a log derechos humanos y I dignidad de las mujercs, y demunciar la
violacion de enalguier disposicion de osta Ley por parte de un medio de
camunicaeién,

7. Vigilar que las organizaciones sin fines de hucro y las asociaciones civivas y sociades
adecuen sus ¢stalwtos constitulives para que se peraita of ingrese y la participacidn
iguatitaria de mujeres y hombres en todos los niveles de gestion, ¥ denunciar

vualquier discriminacién contra Is mujeres por parte de estas.
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8. Presentar wn intorme anwal & los ires lilrga:ms del Estado sobwe fa sitvacion de
violentis contra las mujeres, sus matifesticiones, s magnitud, los avances ¥ los

TEITocesos, sus consecuencias e impacto,

Capitolo VI
Politicas Pablicas de Sensibilizacion, Prevencion v Atencidn

Artieulo 21, Las politicas de sensibilizacion, prevencion ¥ alemion son ol conjuato do
orientaciones y Jirectrives de cardoter piblica que deben ejecutar los Grganos ¢ instanciay
compelentss, ¢ fin de guisr las acciones dirigidas o asegurat los derochos v garantias
cansagrados o esta Ley.

Articwle 22. Las medidas de sensibilizacion ¥ prevencion establecidas en s presente Ley

tienen cardcler vinewlante para todos los orpanos de Administracion Pablica, de Justicin y

de las avtoridades tradicionales, dentro de sus res pectivos dmbitos de competencia. Para tal

fix, ¢) Bstado desarrollars politicas piblicas tendientes a-

{. Sensibilizar, formar ¥ capacitar a as personas que s¢ dediquen a be sengibilizacion,
prevencidn  y atencjn de viclimas de cualguier forma de violencia contra bas

uiujeres, ask corno @ ks que presten atencion a los agresores.

4 Apoyar ¥ orientar 4 {as mlijms,‘Iés familias y/o entornos en situacion de resgo de
violenein provistos en esta Loy,

3. Ascsorar- a los medios de comunicacién social parz un adecuado enfoque de ba
remnitics y [a difusion de los derechos de las mujeres. .

o, Desavrollar campaiias sociosducativas para la provencion de la violencia, of

conecimisio de lus prestaciones, servicios, derechos de las vietimas y respeto a log
volores en todas Ins instancins de socializacion,
5 Promocionar y facilitar informacion 2 la efudadanis, organizaciones comunitarias ¥
redes locales para hacer efectiva una vida libre de viokncia.
6. Monitorear ¥ evaluar by efectividad y vumplimdenio de las fanciones asignadas por
esta Ley o cadu institusién,
Las entidades estatales, en el imbito de sus respectivas compoteneias, reglamentardn
Ios “normas Jogales v tomardn las medidas  presupuestarias ¥ . administrativas
eorrespondicntes para garantizar ¢l derecho de las mujeres a una vida tibre de violencia, de
conformidad con la presente Ley ¥ las demas leyes y tatados internacionales en materia de
proteccitn de derechus humans.
Fata disposieion s debe cumplit dewiro de los dos meses siguientes o Ia enteada en

vigencia de Ja presente Ley.

Artienlo 23. Las instituciones coordinardn entre ellag, segiin 50 competencia en materis de

prevencidn, stencién vy emadicscion de I violencia contra las mwjeres, pasa dar
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sumplimisato a lus obligaciones que se establecen en lug Capltulos TV y ¥ de esta Ley, on
adficitn u lus previstas en otras leyes.

Articule 24, Los munkiplos ¥ las anteridades comarcales (endidn las siguienies

atribuciones, acordes con los mandatos de los convenios islernacionales, on adicion & las

que g5 atribuye la ley:

1.

P2

bl

Tncluir ot tema de violentia contra las mujeres y formacion en las convencianes
internacionales de proteccidn de los derechos de las mujercs que son loy ds la
Repiblica, cn los programas de capacitacién v desarrollo nnicipal y comarcal,
Estos fomis deben ser incloidos cn la formacién continua y penmeneate del personal
que labora en fas corregidurias, de las mutoridades tradicionales y las personas gue
atienden victimas, con una periodicidad no menor de un aflo, asi como oo los
pregramas de difusién ¢ informacion gue contribuyan a ermdicar fa violencia contra
las mugjeres en todas sus formus, garantizar el respeto # la dignidad de las mujeres y
fomentar la igualdad entre bombres v mujercs. Para sllo, se validarin e los
distintos idiomas indigenas nacionales v sistemas de comunicacion fos médakus 2
uiilizorse con el CONVIMU, )

Guastionar y apoyar la creacion de programas educativos sobre Ja igualtdad ¥ eguidad
entre los sexos dirigides a autoridades locales, can(sarcalcs y comunidades.
Gestionay ¥ apayar Ja vteacion de centros de acogida segwos para las victinias.
Celebrar acuerdos de cooperasitn, coowdinacidn y concertacién en el tems con
organizaciones de la sociedad civil, organismos internacionales y otros.

Impulsar Ja ereacidn do rodes locales contea la viotencia domdstica, sexual ¥ vtros
tipos de violencia contra la mujer dirigidas 2 Ja prevencion y proteccion de mujeres
victimas de violencia. en coordinacion con ¢l lnstituto Nacionat de kx Mujer.
Gestionar ¥ crear grapos comunilacos de swlomyuda pare mujeres victimas,
apuyasdos ¥ acomapafiados por personas de organizaciones no gubemamentales ¢
instituciones que trabajen en el tema, eomo espacios no jerarquicos y confidenciates
de apoyo, intercambio, reflexion ¢ informacion.

Impulsar programas de capacitacion para Hderss de fe comunidad sobre derechos

! s de las myjeres, ibilizacidn y capucitacion en temas de masculinidad v

violeiicia  contra  las  mujeres, asi como  la  legislacién  existente, suy
responsabilidades, recursos ¥ servicios disponibles, entre ellas as obligactenes del
Ministerio Pablico y &1 Organo Judicial, con clementos basicos de atencidn y apoyo
para Jas victimag,

Infosmiar que toda persona puede acudir a denunciar cualquier aciy de vielencia
vontra la mujer, inclusive si es menor de edad, aungue 1a victima no s un Gmiliae

@ vonvcide,
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9. Establecer comoy requisito para 1 asignacién de corregiduies y personal que atienda
o entrevisic u victimas o denunciantes Gue se presenten ante las corregidurias ¥ otras
autoridades comarcales no tener aniezcedente de violencia contra Tas mujeres.

168, Aplicar las medidas ¢e profeceion evando estén habilitados pura ello, o fin
Barantizar la proteceion de las vietimas,

Todas lus autoridades de policia debes, consultar ¢ registro de agresores s recibir

wixa denuncia para verificar si la persana detmciada es reincidente.

Artienln 25, Fi Ministerio de Desarrolie Social tendrd las siguientes obligaciones:

1. Ejecuar ¢ impulsar en covrdinacion con of Institute Nactonal de la Mujer v odkas las
instituciones de} fstado la promoclon y aplicacion de politicas prblicos destinadas
al desarroile social, cubtoral, politico ¥ econdmico de fas myjeres, en especial de
aquellas que se encueniran en siluacion de vulverabifidad, cort lo finalidad de
garantizar of pleno cjercicio de sus derechos ¥ una vida libwe de violencly,

2 Transversatizar en Jos programas de combate a Iy pobreza ¥ de proteceitn social
compenentes soviveducativos, de promocidn v defensa de los devechos de fas
viotinas de violenciaz de género para Smpactar en la vida de fag mgeres ¥ sus
famifias ¥ Ia sociednd, priorizando a lag mujeres en situacion de velnerabilidad,

3 Garantizar fog recursos al lnstltmo Nacional de la Mujer pars I creacién ¥
funcienazndento integral de albcrgueq ¥io centros de acogida por provincia para
imujeres victimas de vieleacia. Esta atencién debe estar orientada a ln integracion
imiediats 1 su medio familiar, social ¥ laboral,

4, Establecer en coardinacion con of Ministerio de Gobiemo las recomendaciones y
observacioncs gobre fos contenidos ¥ programas transmitidos en Ins medios de
comunicacion social para prevenir b utilizacion de iz mujer come objeto sexual, ¢l
fenguaje sexista y cualquicr otro contenido que estimude formas de violencia contra

las mujeres,

Artiento 26, E Instituto Nacional de la Mujer, en adicion o las cstabloeidas en la ley que
lo crean, fendrd las sipuientes atribuciones:

L lopulser, orientar, coordinar, cjecutar ¢ instrumentar las politicas ¥ programas
establecidos en fa presente Ley ¥ en otras que sean de su competencia para ser
implementados en los diferontes Organos del Estado u mivet nacional, en Jag
dislinias instituciones municipales, en ef dmbito universitario, sindical, empresaria)
¥ religioso, en Jas argavizaciones de defensa de los derechos de ths MUeICs ¥ en
otras de k2 sociedad civi] con experiencia en la materia.

Coordinar con los Organos del Estado, los municipios y Jas  antoridades
tradicionales ¢l discio de los planes de capacitacion para sus (unclovarios o

-
e
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colaboradures, asf tomo con lag demds entidades que intervengan en la prevencion
de Jus hechos que establece gsta Ley.

Asesorar sobre el alcance e impacto de la viclencia en la vida de lus mujeres, la
familia, la comunidad y la sociedad, en coordinecion con las awtoridedes

computentes, la Rod de Mecanismos OGubcrnamentales do Igualdad de

Oporiynidades para las Mujeres ¥ Tas reddes locales de prevencion de la violencia
contre lamujer ¥ de convivencia cludadana,

Establecer Jos linsamienios de loz programas, proyectes y acciones com la
participacion de las instancias especislizadas y las redes locales de prevencion de la
violencia contra la mujer ¥ de convivencia ciudadsra con fa gwesorfa det Consajo
MNacional de fa Mujer,

Velor que en todas las institupiones se dé ¢f estublecimionto, actualizacion
periddics, mantenimiento, smpliacidn, mgjoramiento v sostenibilidad téenica de los
sisteynas de registeo de bos cass, denuncing, sanciones y atesciones vinculados a fa
violencia conlra Ja mujer desagregados por sexo, proccdencia, etnicided, edad v
olias variables que permilan contar con datos oficiales, que secin reperiados wnto al
Instingo Nacional de Estadistica y Cense como al Instituto Nacional de la Mujer.
Facilitar o ropone do hechos de violencia contea las mujeres, a truvés del uso de
herramientas  focnologicas  de _informacion ¥ comunicacidn para obfener
informacion, asesoramienty v seguimiento en maieria de provencion de la violencia
contra las mujeres v asistencia a quienes ka padeeon.

Actuar como ente consultiva especializado on los procesos judiciales por violencia

contra Lss mujercs a requerimiento de las avtoridades competentes.

Articuto 27. El Ministerio de Salud desarrollard s siguientes acciones con ta finalidad de

sensibilizar, provenic y ateoder Ja violencia contra las mujeres:

i

&

Brindar, en coordinncidn con e Instituto’ Nacionat de la Mujer, formacion y
sensibilizacion obligatoria, continua ¥ permancate a todo ¢l personal de salud sobre
¢} problema de la violencia contra las mujeres.

Dizedar protocolos  especificos  imterdisciplinades, en  coordinacion con ¢l
CONVIMU, y copnlinar la cluboracion de) fonmulado unico que deberd ser

utilizada por todas las instancias en Ia ruta critica, para evitar la revictimizacidn,

Detec [ mente y der todo dipo ¥y modalidad de violenedn contrn Jas
mujerss, pricritariamente en las dreas de atencion primaria de salud, emergencias,
clinica médica, obstetricia, ginecologia, trautnatelopfa, pediatris y salud mental,
espacificando ¢l procedimienty que se va a seguir para la atencion de lag ajeres
victimas de violencia, resgvardando [a intdmidad de la persoma asistida v
promaviendo una prictica médica no sexista. Dicho procedimiento debe asepurar ks

obtencitn y preservaciin de elemientos probateriog.
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Brindar, a través de la aplicacion de protocclos interinstitucionales, tratamicnto
muftidisciplinaiiv de atencitn a las mujeres victimas de violencis, asegreramdo [a
asistencia espacializada para los hijos, hijas y circuto familiar cescany, sean testigos

o no de ln violencia, ¥ en 1a reeducacion de ARICIOFES.

Sistematizar vstadisticas institucionales de las unidades de presiacidn de servicios de
salud piblicas y privadas sobre fos formularics de sospecha ¥ otros instrumentos de
recolecoion de datos de violencis contra Ta mujer a fin de garantizar que sean
remitidos a las autoridades pelenies ¥ ol Institwto Nacieoal de Estadisticn ¥

Censo,

Dafintt Ja viokncia contra la mujer como un problea de sulud piihlica ¢
incorporarto a los planes nacionales y priotitarios de accidn del sector salud,
asignando lox seursos humnanns. materiales ¥ financieros necesarios pars su
#decuado abordaje,

En el caso de ohjecion de conciencia, garantivar la presencia de profesionales en las
instituciones de salud piblica de Jugares apariados, que puedan intertimpir un
cmbaraze cvando ses necesario ¥ cvando 1o mujer tenge derechsr g Ggue se b
practique en los casus permitidos por ley, con st vonsentimiento,

Promover ol respeto 8 las decisiones de las mujetes sobre el siercivio de sus
derechus sexuales ¥ derechos reproductivos previstos en fa ley,

Dar atencion priotitaria 2 las mujeres victinmas de violencia,

Tromover ¢l deber de denunciar que tiene el personal de salud, explorando fos

resgos que enfients fa afectads, de guardar wonfidencinlidad, de asegurarse def

“Henado correcto de Jos formularios de saspeeba v de garantizar el respeto ¥ cuidado

de Ia digaidad de las mujeres victimas de vielencia,

Definir acciones y ssighar recursos pars iniciar inmediatunente ol tratamiento
retroviral contra el VIIUSIDA 2 todas las victimas de violacion sexuat que llegan a
los centres de atencion médica y pare poner 2 su dispasicién anticoncepeitn de

energencia, can o vonsentimiento informado de Ta victima,

Articule 28. Fi Ministerio de Educacion tended las sigulentes obligaciones:
1.

Velar que las instiluciones educativas oficiales ¥ particulares incorpores en lodog
los niveles de escolaridad y en of nivel de grado ¥ posprado Iz formacion plamtel
dovente, estudiantes y personal adminisirativo en ef respeto de los dercehos,
libertades, salud sexual y salud reproductiva, awmeestimn, autonomia e igualdad
entre hombres v mujeres camo parte del enzrfculo educativo.

Baar orientacion espoctficn a la petsonia sfectada yo a su acudiente, de acuerde con
las circunstancias, de detectarse la existencia de cuzlguier tipo de violencia contra la
mujer, asi como informar sobre sus derechos, recursos, servicios ¥y apoyos

disponibles,

20
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Eliminar los contenidos sexistas en todus los textos educativos y material didgctico
que tomenten la construccidn de representuclones sociales discrimimmtorias ¥
Jjustificantes de las jerarquias sexvales.

Sensibilizar y capacitar a padres y madres de familia sobre lus conseesencias de 1a
violencia contrs Jas mujeres y su impacto en ¢f desarrolly personal y académico del
estudiantade y de la comunidad educativa.

Culebrar acuerdos de cooperacion y coordinacién cn la maleria con ¢! Instidn

Nacional de la Mujer, organizaci de la sociedad civit u ofras entidades
gubernamentales para disefiar v difundic materiales educativos que promucvan la
prevencidn v atencion de fa violencia contra tas mijeres,
Desarroltar pretosolos para Tos gabinetes psicopedagiygivos en le atencién de nifias,
nifics, adelescentes ¥ sus madres, padres ¥ {amiliares con el fin de ofrccer cspacios
seguros ¥ cenfidenciales de desahogo, apoyo y orientacidn.
stes protocolos deben contener, coma minimo, los siguientes componentes:
8. Entrevista de forma sensible y solidaria sobre la ccwrvencia de violencia
coritra tas mujeres en el dmbito privado.
b. Exploracion sobre Tos resgos que se enfrertan cusndo se considern la

posibilidad de ocurrencia de violencia.

. Confidencialidad.

d. Informacion precisa y lista de revursos, servicion y apoyos disponibies.

e Obligacién de denunciar si hay delito.

f Canalizacion de fas personas afectadas hacia un espacio especializado de
wlencién.

Articule 29, Bl Ministerio de Trabajo y Dusarrvlle Laboral endrd lus siguientes

obligaciones:

1.

Presarroliar programas de sensibilizacion, copacitacion e incentivos a Crapresas ¥
sindicatos para eliminar la violencia Taboral contra las mujeres y promover la
lgualdnd de derechos, oportunidades v trato en ¢l dmbito lahoral pars garantizar ¢l
respeto al principio de no discriminacién en:

a El acceso al puesto de trabajo, en materia de convocatoris y seleceidn, lo que

incluye no requerir una prucba de embuarseo para acceder o un puesto de

{rabyjo,
b. La carrera peofesional, en materia de promocién y formacian.
e La permanencia en of pursto de tabajo,
d. £} derecho a igua) remuncracién por igual trabajo,
e Bl derecho a laborar en un ambiente Jibre de hostigamiento, acose sexual ¢

favoritisme.

21
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2, Prompver » ravds de programas -espeeificos Ia obligacion de establecer un
procedimiento de quejus dgil ¥ efectivo, asi como la preveneidn del acoso sexual
contra Ias imujeres en emprosas ¥ sindicatos,

13

Promover politicas tondientes & 11 formacion e inekugion laborat de thyjeres victimas

de violeneia

4, Promover ¢l respeto de los derechos faborales de fas mujeres vietimas do vilencia,
e particular enande  deban ausentarse de $9 puesio de wabuio, pars dar
cumplimiento & reguerimicntos profesionales, administrativos ¢ emanados de
decisiones judiciales. ‘

5. Elaborer en modelo de procedimients de fquejas contra todo tipu de vinlencia
Inboral, que sirva de base para ser adecundo v utihzado whbligatoriamente por las
epresas privadas.

6. Multar & quien incumpla fas disposiciones de esta Loy e matetiy de discriminacion

o viglencha en ef empieo,

Articulo 3%, £ Ministerio de Gobierna lendrd lay siguientes obligacinnes:

1 Sensibilizar a todos fos niveles Jerdrqiicos on la temdtica de violencia Lontra lag
mujercs en el mareo del respeto de los derechos humanos,

2, Incluir en sus programas de formacion contenidos especilicos sohre los derechos
humanos de las mujeres y 1 no violencia,

3. Promover poliricas puara facilitar el aceeso de las mujeres o la justicia administrativa

de policla, mediante la creacid n fuscionamients v fortalecimieno de centeos de
infbrosacién, asesoramiento juridico ¥ paleouindo juridico gramito.
4. Promover convenios con codegios profesionales, instituciones académicas v

trganizaciones de la sociedad civil para brindar asistencia Juridica especializada y

gratuita,

s. Garantizar ¢l acceso a Jos servieios de atencion especiiica para mujeres privadas do
libertad.

4. Establecer votno requisite para olorgar la personeria juridicn o s organizaciones

sin [ies de huero y asociaciones efvicas ¥ sociales qque sus estatitos constitutivas
permitan £l ingreso y In participacién iguatitaria de nujeres v hombres en todos Jos
niveles de gestion, sin ningtn tipo de discriminacion contra del sexo femenine,

7. Multar & Jos medios de comunivacion que incurran en discriminucion o viokencia
contra Ias mujeres, detenminando ¢f monto de 12 mulls en proporcion a [a gravedad

de la faita,

Artienlo 31, El Ministerio de Seguridad Publica tendrs las sigulentes obligaciones:
i. Fomentar en Jus fuerzas policiales v de sepuridad ef desarroflo de servicios

interdisciplinarios que brinden apoye a las mujeres que padecen violencia para

e
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optimizar su atencion, derivacién a oleos servicioy ¥ cumplimiento de disposiciones
Judiciales

Actualizar los protocolos para fas Tuerzas policiales y monitorear su cumpfimiento, a
fin de brindar las respuestas adecuadas para evitar la revictimizacion y tacilitar 1a
debida atencion, asistencia y proweccidn policial a las ‘mujeres que acudan a
presentar denuneiss en sede policial.

Crear uns fuerza policial especializada que intervenga en la atencidn de Ta vioksncia
conlra las mujeres en coordinacion con Jas instituciones guberaumentales.

Crear e implementar un registte compufarizade de agresores y estadisticas

desagregadas, el cual debord ser hade por las ingtituciones direct \
involucradas on ly deteccion, la atencién, ln investigacion ¥ ef juzgamiento de la
violencia contra las mujeres.

Sensibilizar y capacitar a los fuerzas de policia en la temdtica de ta violencia contra
lag migieres en e) mafoo ded respeto a los derechos humanos.

Incluir cn los programas de formacién y a todos los niveles jerdrquicos de las
fuerzag de policia asignaturas yfo conténides especificos sobre los derachos
humanos de las mujeres ¥ en especial contra ln violencis on las mujores.

QGarantizar la proteccion de las mujeres vietimas de violencia, aseprando a
presesela de policia cspecializada en ef tratamiento de este problema y su formacion
especifica en instrumentos e indicadores de valoracion de riesgo.

(rarantizar que en cada zona de policta o eunrtel haya unn unidad con formacion en
violencia contra las maderes, que sea la persons Que entreviste @ las victimas o
denunciantes que se presenten, '

Establecer una unidad especializada en violencia contra las en la Polivia de

i
cada provineia ¥ varias en ol drea metropotitana de Panamd, que brinden formacidn,
informacién ¥ apoys a la comunidad; a log demds miembros de la Tstitucion v al
Ministerio Publico, en coardinacipn con ¢l Tnstitdo Nacional de la Muger. Bsta
unidad debera liscalizar ef cumplimiento del profocolo de acluscién policial por
parte de iodo o personal de la Policla ¥ el registre de casos en fos formularios de

atencidn,

Articule 32, ¥ Ministerio Pablico tendra las siguicnies obligaciones:

1.

Fortalecer Ia implementacidn de la Secretatia de Derechos Hunanos, Acceso 2 fa
Justicia ¥y Género en apoyo a las moujeres viclimas de violencia,

Proporcionar & las victimas orienwacidén v asesoria parn su eficaz atencidn y
proteccion.

Diciar las medidas necesarias para que Ja vietima reciba stoncidn médica de

emergencia.
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4. Proporcionar a lus instancias encargadas de realizar estadisticus por género fas
ruferencias necesarias sobre ef nimere de victimas atepdidas,
3 Rrindar & las victimas la informacidn integral sobre las instituciones piblicas o

prividas encargadas de su ulencion,

6, Propercionar a Jus victimas informacion objetiva que les permils reconocer su
sitwacion,
1 Promover la cultuen de respoto a los derechos humanos de lag mujeres ¥ garantizar

la seguridad de quicnes denuncian,

8. Celebrar convenios de copperacion, voordinacion ¥ concertacién en la maferia con
afeas instituciones gubernamentales v orpanizaciones privadas o internacionales
sobee el bema de los dercchoy humanos de fas mujeres.

9, Promover la formacién de toda el personal encargado de 1 procuracion de Fusticia
e rugleria de derechos humanos de fas mujeres.

L Cowsultar ¢l registvo do agresores antes de decidie subre Ja aplicacidn o no de una
medida de proteccion para valorar con precisitn el riesgo que corre la victima.

11, Entrevistar » la victima por separado del agresor,

Articule 33, £n ¢l Organo Tudicia! se establocen Jas sipuientes obligaciones:

i La Usddad de Accoso a la Justicia y, Género dt:berfi Lkevar un cegistro compusarizado
de agresores, con base en-las condenas por heches de violencia previstos en csta
Ley, especificande, como minimo, l edad, estado civil, profesion u ocupacion de fa
mujer que padece violencia, asi vomw del agresor, vinculo con el agresor, naturaleza
de fos hechos, medidas adopladas ¥ sus resultados ¥ las sanciones impuestas al
SRRSO,

Lasjuzgadns que intervienen cn los casos de violencia previstos en csts Ley
deberfn remitic anualmente ta informacion pertinente para diche registro,

2 Los jusces podrdn admitir amicus curiae yiv representanies de intereses ealestivos o
difuses, organizaciones o entidudes piblicas o privadas dedicadas a la proteecion de
los derechos de las mujores.

3. Fortalecer in Oficina de Proteccion a las Victimas, de manera que se brinde asesoris
juridica .y patrocinio legsl gratwito a las mujeres victimas sobrevivientes de

viodencia, sin distincidn de su situacion socioccondmica,

Articalo 34, Ef Conscjo Nacienal de Periodisnto tendri las siguientes obligaciones:

1. Impulsar la difusidn de mensajes y campafias peensanentes de sensibilizacion y
congienctacion, dirigida a la poblacion en general y en particular & las mujeres,
sabre los problomas miés relovantes de las mujeres v su dereche & vivie una vida

libre de violencia
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Promover en los medios masives de comunicacién el respeto por los dercchos
humanos de las mijeres y ol tratamiento de ln violeneia contra las mujeres.

Brisdr cupacitacidn al personal profesivral de los medios de comunicacion sobre £l
temy de violencia contma Jas mujerss,

Promaver la climinacién def sexismo en Ja informaeion,

Promover, como wn tema de responsabilidad social y empresarisl, 1a difusién de
campatias publicitarias para prevenir y erradicar ln violencia contra las mujeres,
Sensibsitizar a los disectivos, téonicos y gremios profesiomales de la comunicacion
pary que promuevan ane imagen respetuosa de las mujeres,.

Resaltar 13 divulgacidn sistemitica de los logros de fas mujeres en las distinfas

exfens,

Arficulo 35, Las organizaciones no gubirnermentales, con representacion & nivel nacional

en ia tucha contra la viokneis en las mujeres, podrin participar con representacién o ¢on

escritos Jde amicuy curiae en los casos relacionados con el tema, v celebrar convenivs won

las instituciones pubemamentales sobre los derechos humenos de 1as mjeres,

Capitulo V1
Disposiciones Penales

Articulo 36, Se adiciona el articulo 42-4 gl Cadigo Penpl, asit

Articulo 42-A. No podran invocarse costumbres o fradiciones culturales o religiosas
para impedic la investigacidn penal ni como eximentes de culpabilidad pars
perpetrar, infligit, consentir, promover, instigar o tolerar el delito de violencia

contra las mujeres o cualiquice persona.

Artieato 37, El numeral 1 del artionle 50 del Cddigo Penal queda asi:

Articuls 50, Las penas que establece este Chdipo son:

1 Principales:
a Prisidn.
b. Arresto de fines de semana.
e Dias-malta.
4 Tratamiento terapéutico multidisciplinaric.

Articulo 38, Bl artfeuln 34 del Codigo Penad gueda asf:

Articwle 54, El arresto de fines de semana consiste en ¢l internamiento del
sentenciado en un centro penitenciaric por un periodo de cuarenta ¥ ocho hoeas, las
cuales seran cumplidas de acuerde con las circunstancias de cada caso, enire las svis

de Ia Yarde del viernes ¥ las seis de la mafiana del lunes siguiente,
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£l wrresto tondsd un minimo de dice y un méximo de doseientos fines de
semana por la comision de un solo delito.

No ge aplicard esta pena cuande se tate de delitos Contra 1a Vida v la
Integridad Personal, Violencia Doméstiva, Comra ta Libertad o Integrivad Sexual ¥

Contra fa Trata de Personas, si la vietims es una mujer.

Articnlo 39, Se adiciona of atticulo 62-4 al Codigo Penal, ast:
Articalo 62-A. El tratamiento iterapsutico multidisciplinario consistc en - un
programa de intervencion para evahsacion diagnostica pretratamiento, intervencion
psicocducativa y evaluacion dy efivacia ¥ seguimiento de programa, estructurady
seglin la conducta punible, reddizado por profesionales thelados, coalificedus ¥
acreditados en cicncias del comportamiento ¥ psicologia v psiquiatria clinicas, con
1z colaboracion de trubajo svelal v enfennetis en salud mentat, dirigito a modificar

Ry actitudes, creencias y comporamientos de la persona agresora.
Articnls 4. Se derogan los sumcrales 2 v B del articulo 132 det Cadigo Pepal,

Articnlo $1. Sc adiciona el artivulo 132-A al Cédigo Pennl, asi:
Artienlo 132-A. Quien ceuse la muertea una mujer, en cualquiers de fus sigulentes
circunstancias, serd sancionado con pena de veinticinee a treinta #fios de prisidn:
i. Cuando exista una relacion de pargia o hubiers intentado infructuosamente
establecer o restablecer uoa relaciin de esta naturglesa o de intimided

atectiva o existan vinculos de purentesco con fa victime,

[

Cusapdo exista reliwidn de confianza con Ia victima o do carfeter inboral,

ducente o cualquiers que imphique subordinacion o superioridad,

3. Cuando el hecho se comete en presencia de 10s hijos o hijas de la victima,

4. Cuande ol autor se hublera aprovecliado de cualquier condicion de riesgy o
velnerabilidad fisica o psiquita de la victima,

5. Camo resnltado de ritos grupales o por venpanza.

6. Por el menosprecio o abuso  del cuerpo de fe victima, para satisfacoitn de
instintos sexuales o la comision de avtos de mutilacion genital o cualkquier
otro tipo de mutilacion.

7. Cuandy ¢l cuerpo de la victima sea expuesto, depositado o arrujadu en un
lugar pablico o privado o cuando esta haya sido incomunicada, cualquiera
gue sea of fiempo, previo o su lxllecimiento.

8. Pars encubriv una violacion,

Cuando la victima se ancuentre e estado de gravider,
10 Por cuslguier mévil generado por razén de su condicién de mujer o en uan

contexto de rekiciones desiguales de poder,
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Articulo 42, El articulo 135 del Cadign Penal queda asi:
Artfeuls 135, Quien induzea o ayude a ofro a suicidarse incurrict en prision de uno
a ¢inco afios, si el suicidio se cample.
La pena scra de doce a quinee afios de prision y itatamiento terapdutico
mulfidisciplinario en un centro de salud estatal o partienlar gue crente con atencidn

especializada cuandn se induzea a una mujer al svicidio mediante malteato,

Artieulo 43, T parrafo final del articulo 137 del Codigo Penul yueda asf

Articule £37. 1.a sancidn serd de seis a diez afios de prision si [a lesidn se produce:

Cuando la lesion se produecy como consecnencia del vse de arma de firega
en un jugsr piblico o de transito habipal de personas o aledaiio a zonas
residenciales, por motives intrascendentes o a fin de facllitar & comision de olro
hecho punible, como derivacion de hwehos de violencia doméstica v vinlendiy
conira una mujer, cuando s¢ produzea a un servidor piblice en ejervivie de sus
fimciones ¢ por mative de estas v coando ke lesion se haya causado con la finalidad

e extraer un Grgany vital 2 ks viclima, a prision sevd de doce a guince afios.

Artienlo 44, Se adiciona el artfeulo 138-A al Codigo Penal, ash:
© Artfeale E38.-A, Quicn incwma en violencia psicolégica mediante el use de
amenazas, intimidacién, chantaje, persec.:ucidn 0 acosp Contra una muger o fa obligee
a hacer o dejar de hacer, tolerar eiplomsi(;n, amnenuas, exigencizs de obediensia o

sumision, humillaciones o vejaciones, asislamiento o cuslesquiera otas o

semejanies serd sancinnaido con prision de cineo 8 ocho aflos.
Si jas conductas desoritas en ¢l pdreafo anterior producen dafie psiquice, la

pena se agmentard de una tercera parte a-fa mitad del mdximo de la pena.

Artieulo 45, El atticulo 178 del Codigo Penal queda usi:
Artivulo 178, Quien acose, hostigue, aceche o discriming sexvakmenie & una
persona con quien tiene un vineuls faboral, escolar o retigioso, independientomente
de la relacion jerarquicn, serd sancionado con pena de dos a cualro affos de prisién y

tratamiento terapéutico multidisciptinario en un centra de salud piblico o privade,

Artivulo 46, E primer pirrafo del articulo 200 del Codigo Penal queda ask:
Articuls 200, Quien hostigue o agreda fisicy, psivoldgivn o palrimoniglments & olro
wiembro de Ja familia serd sancionade con prisidn de cinco a ol afios ¥

tratamiento terapéutico multidisciplinaric en un centro de satnd estatal o particular
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que cucate con atencion especializada, sienipre que la conducta no comstituvy
delitos sancionados con pena mayor.

Axticuly 47, Se adiciona 2l articulo 214-A al Cidigo Penal, asi:
Artienlo 214-A. Serd sanvionado con pena de cinco a ochy afies de prisién quien
cometa violencia econdmics contra una mujer, incurriendo en ecuslquiers de las

siguienies cunductas:

15 Menoscabe, limite o restrinja lu libre disposicion de sus bisnes o derechos
paltimoniales.
2, Obligue a wia mujer a suscribiv decorentos gque afecten, limiten, restrinjan

su patrimenio o lo pongan en riesgo, o que o eximan do respoasehilidad
coondimica,

3. Destruya u oeulte docnmentos justificativos de dominio o de idemtificacion
personal o bienes, objetos personales o instrarmentos de trabajo que e sean

indispensables para ejecutar sus actividades scondmicas.

Articuly 48, La devominacién del Capitwla VHI del Titulo X1 def Libre Sepundo del
Cédigo Penal yueda asl: i .
Capitule Vi1

Quebrantarniento de Medidas de Proteceién v de Sanciones

Ardicalo 49, Se adicionn el articnlo 3974 al Cédigo Penal, asi:
Articold 397-A, Quien incumpla las medidas de proleccion dictadas 1 favor de una
mujer dentro de un proceso penal serd sancionado von pena de prisiédn deo scis meses

4 un atio.

Capitulo V1IJ
Disposicioncs Procesales

Artienls 80, El numeral 2 del artieulo 333 del Codigo Procesal Penal queds asi:

2. Ordenar que el presunto agresor por violencia doméstica utifice cualguicr

instrumento de soguridad. con receplor e fa victima, micniras dwe ol
procese, conmindndelo A gque no s¢oacergue a esta menes de doscicnlos
metros. En ¢l case de que s¢ incumpla esta orden, se ordenard fa detencion

det presunto agyesor pientras dure el proveso, Ante Ja imposivion de esta
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medida, la vietima serd siempre informada del tiesgo que implica para su

vida 2l apercarse a menos de doscientos metros del f 0 RSO,

Articulu 51, El funcionario pablico o personal al servicio det Estado que « sabiendas de Ta
comision de un delito no lo denuncie serd sometido a un proceso disciplinario.

En case de denumciarse y no acreditarse fa comision det delivy, quedard exento de
cualquier responsabilidad legal por razin de la denuncia de que trala este articulo, excepto

cuando s configuren los delitos de calumnia o infuria,

Artiewdo §2. Con fa sola denuncia de wn hecho de violencia contra uns mujer o de varias
que pueda conatituir delito, 1s autoridad competente podré dictar las medidas de proteccidn,

segtn el caso.

Articulo 53. En los casos de violencin sexual, |a denuncia poded ser efectuada por la
wijer gue Ja fiaya padecide o por tercers persona, Cuando la denuncis la efectie un tercero,
se citard a fa mujer pam gue la radfique, La awtoridad judicial competente tomard lag
medides necesarias para mamtener la confidencialidad de la cause ¥ continuard la

investigacion de manera oficiosa,

Artlcule 34. En toda instencia del proceso se admitied la presencia de un acompefiante,
siempre que la mujer viciima de violencia lo solicite. Para proteger a fa victinta deberdn

solicitarse desde ef inicio de ia investigacidn judicial las medidas necesarias de proteccidn

* previstas en a ley, asi como Ju asistencia legal gratuita a la victima y sus familiares

mediante los sexvicios de defensoria piblica, para garantizar ol efectivo ejercicio de sus

derechos,

Artieuln 58. E Tnstituto de Medicing Legal y Cloncias Forcnscs en atencitn a las fanciones
gue le preseribe la ley y on ia préctica de las experticias cientificas yo tonieas requeridas
por {a autoridad competente procurara la atencidm y orientacion expedita a las partes y fa
apligacion de protocolos de procedimientos para ef correcto abordaje ¥ valoracidn integral
de los casws, ¢ incluird en sus programas de formacion countenidos especilivos sobre los

devechos bumanos de las maujeres ¥ la no vielencla contra estag,

Articulo 56, T Fstado, de acuerdo con convenios intemacionales sobre derechos humanos
vatificados por {a Repiliblica de Panamd, seva solidariamente responsable por la aceidn v
omisién en que incwra personal al servicio def Estado gue obslaculice, retarde o niegue el

cumnplimiento de las sanciones previstas en esta Ley, y podra ejerver contra este J accidn
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de repeticion st resuliara condenado, sin perjuicio de lus responsabilidades administrativas

o civiles,

~ Capitulo 1X
Creacitn de Fiscalias ¥ Juzgados Especiatizados

Arxticulo 57, Bt Ministerio Piblico creard {iscalfas especializadas para ln investigacién de
los delitos de Wiolencia contra la Mujer, que funcionardn los veinticoatro horas on cada
Distrito Judicial, ’

It Bstado proporeinmard al Minigterio Piblico y al Instituto de Medicina Legal v
Ciencias Forenses log recursos presupuestarios, (sicos, materiales, cientificos ¥ liymanos

que se raquicran para el funcionamiento de estas fiscalias especializadas.

Articulo 58, El Omgano Judicitl crewrd jusgados espesializados, que  conoceran
exclysivaments de los delitos de Violencia contra fn Mujer establocidos o esta Ley, que
funcionardn las veinticuatro horas en cada Distrito Judicial, atendiendo o las reglas de
competencia, Estos juzgados seran establecides progresivamente en toda Ja Reptiblica.

11 Estado proporcienara al Organo Sudicial los recursos presupuestarios gue e

reguicrsn para <l funcionamiento de estos juzgados especializados.

Asticulo 59, El juez competente dard imiente 2l cumplimiente de la pena de

trafamiento terapsutico maltidisciplinario especiatizado en violencia contra Ja mujer.

Articule 60, El tratamiento terapéutico multidisciplinario a que se veflere ¢ articulo
anterior estard a cargo del Ministerio de Salud vy 1a Caja de Seguwro Social que, junio con ¢
instituto Nacioral de la Myjer, la Universidad de Punamé y el Sisterng Nacional de
Capstitacion en Oénero, especializarin a profesionates de s salud mental (psiguiatria,
psicologia, trabajo social) para evaluar ¥ brindar tratamicsto terapéutico individual y
grapal, dando seguimiento de este a los agresores u ofensores hasta su conelusion,

LI seguimienie conststied en la renvisidn de informies periddicos al juez competente,
quien 1o pondra fin al procesn hasta haber recibido certificacion (inul de la conclusion del

tratamnicnto por parte del equipo encargada,

Capitulo X
Atencitn a las Mujeres Victimas de Violencia durante el Proceso

Artiealo 61. Se construird como minimo un contro de atencidn integral por provineia, con
servicios multiples, para mujeres victimas sobrevivientes de violencia, con personal
debidemente capacitade y sensibilizade para la atencion en la materia, sujcle & la

responsabilidad del [nstituto MNacional de fa Mujer en coordinacion con €1 Ministerio
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Piblico y demds instituciones priblicas y entidades privadas, que gestionardn y contribufrdn

dentro de sus presupuestos asignados.

Artiealo 62, Se construird como minite e atbergue vo contro de acogida pars mujeres
sobrevivientes de viojencia por provinein, Los slbergues contardn con ef persumd
capacitado y especializade en la materia. Fr la provineiz de Panamd, se construirin

athergues en Panamd Centro, San Miguslito, Panamd Este v Panumid Oeste hasta un
srednimo de cuaten albergoes.

No se podrd proporcienar su ubicaciin a personas 1o awtorizadas para acudie a clios,
Cuoreesponde a fos albergues velar por o seguridad de las mujeres v sus hijos ¢ hijas ¥
demds persunng del circulo familiar que se encucntren en ellos wwmporalmente. Los

albergues trabajardn vn forma coordinada eon Jog centros do atencidn integral,

Argiculn 63. Tn Ias wedidas de atoncion, e tendedn en cueta a las auaferes on silwacidn
capecial de riesgo. Se habilitard un centro de ateneidn de cusos urgentes de violencia contea
las mujeres y dé orieniacion en general, a travég de una linea telefonics de tres digitos, con
fusitionamiento las veinticuntra horas,

Cuando lasimaeion ke requiera, se incluird ¢ servicio de fransporte de las victimes y de sus

hijos ¢ hijas 2 vaa ubicacitn reservada pare.garantizar su proteccion y seguridad.

Axticule 64, Los centros de atencidn ivtegral brindardn el seguimienio vecesatio a fas
victimas para su recuperacion fisica y psicologica mediante programas integrales, con el
propdsite de que puedan participar ;i]ensifneme en la vida piblica, social y privada. Esta
awncion. se Hord extensiva 3 los hijos ¢ hilas que las acompafion v deberd inchuir
informacion sobre Jas institucioncs cncargadas de prestar asesorfa ¥ represemacion fegal

gratuita.

Articulo 65. £ Estado provesrd asistencia médics o ccondmica inmedista & las victimas,
de manera parcial o total o en forma supletoria, ded fondo especial de reparaciones creado
por Ja Ley 31 de 1998, sobre fa proteceidn a ks victimas del delito. Se ordenard que ol

pago s¢ haga en el menor tiempo posible.

Artienls 66, Las cmpresas privadas estdn obligadas, como parte de su responsabilicad
sovial empresarial, a facilitar a sus colaboradoras que enfrenten situaciones de violencia

contra la mujer el tiempo necesario para los wimites que garanticen su ateacion integral.

Artiealo 67, Lag cmpresay privadas ¢ instituciones piblicas estdn obligadas a elaborar un

procedimiento de quejas disciplinarias para cualquier tipo de violencia 2 sus colaboradoras,
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previsto en esta Ley, basado en un modelo propercionade por el Ministerio e Trabajo y
Dresarrollo Labural,

Articulo 68. Las organizaciones, clubes civicos, premios y asociaciones con petsoneria
Juridica ¥ sin fines de lucro estdn en Ja obligaeion de permitir » hombres y mujeres, en
igualdad de condiciones, el ingrese, participacién ¥ libre acceso, & todos los niveles, en
cargos de direecion y decision.

Today los orgenizaciones a las que se refiere ¢l parrafo antedor deben presentar a
Ministerio de Gobiemo, en un términe no mayor de fres meses, contade a partir de la
cntzada en vigencia de esta Ley, las reformas necesarias de sus estativtos gue establezean en
forma clara ¥ explivila gue las mujeres pueden participar en estas on igunidad de

condiciones,

Artivalo 69. Il Ministerio de Gobiero rechazard las solicitudes de personeria juiidiva que
presenten, organizaciones cuyos statstos o reglamentos no s¢ ajusten a lo previsto on ef
articulo anterior, y exigid a las existentes que deo curpplimivnto a lo dispuesto en dicho

articulo en el téermino establecido o procederd 4 cancelar su personerin jurfdica.

Articulo 74, 8i se comprueha que coalquicr medio de comunicacién ha incurtide en

discriminacion o violencia contra las mwjeres, serd jonado por el Ministeric de
Gobierno con tna multa de mil balboas {B4],000,00) 4 tres mil balboas (B/.3,000.00),
dependiendo de la gravedad de la violacion.

Capltulo X1
Reparacién del Dafio Causado a la Victima

Articulo 71 La reparacidn a la victima serd proporcional sl dafio cassado. T.a reparacion
deberd sor decretads por 1a avtoridad judicial que eonozea del caso conereto, Cuando la
victima haya fallecido, cf deracho a 1o reparacion se extiende a sus sucesores, de acuerdo
con lo establecido en 1a ley.

La parte afeclada poded seelamar la ceparacion civil por lus dafley ¥ perjuicios,
segdn Jas pormas comunes que rigen ki materie. En los casos de condena por los dolitos

i, gue se indemaice ¢ la

previstos en esta Ley, e tribunal ordenard, on Ia misma

victima por costos, st los hublers, de:

1. Tratamiento médico o psieologico.

2. ' Terapia y vehabilitacion fisica y coupacional,

3, Transporie ¥ gastes de Iy vivienda provisionu) y del cuidade de menores de edud
(JUU SBRI DUCESANIUS,

4. Honorarios del representante legal,

5. Luern cesante.
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6. Dafio moral,
7. Lafio psiguien.
8. Cualguicr otra pérdida sufrida por la victima.

Capitule X1
Asignuciones Presupuestariay

Articulo T2 Los reeursos para Hevar a cabo los programas v la impleentacion de las

acciones gue se deriven de estn Loy se onbrirn con ¢ presupuesto aulorizedo 1 las

emtidades ¢ instituciones auténomas del Estado, con refacién a los signientes aspectos:

t. Creacién de las fiscallas y los juzgados espéciatizados en ef conceimiento de fos
delitos de Violencia contra la Mujer,

2. Fortalecimiento de lus servicios periciales del Instito de Medicing Legal ¥

Ciencias Forenses para la investigacion do detitos g cstablece esta Loy,

3. Foralecimiento y adeevado funeic jento del CONVIMU, adserito sl Instituto
Nacianal de Ja Mujer, y su Secretaria Ejecutiva,

4, Fortalecimiento del serviciu de proteccidn s sujelos procesales ¥ personas
vinculadas a la administracion de la justicia penal,

5. Fortalecimiente del Departamento dg Agemrfa Lepal Gratuita para las Victimas del

Delitw ¢ implementacin del fnn'dﬁ"especml de roparactones ereado por la Ley 31 de
1998, sobre Ia proteceién a las victimas del delito.

Capitule X1
Disposiciones Finales

Artieulo 73 {transitorio). Mientras se crean las fiscalias y los juzgados especiatizados, el
Ministerio Piblivo y el Organo Judivial delerminarin qué vnidades, estructuras y juzgadns

conocerdn de los delitos establecidos en esto Loy,

Articale 74 (traasitorio). [l Estado y los goblernos provingistes, municipales y
tradicionales, ast como las jestituciones pablicas responsables de la implementacion de esta
Ley, tendrdn Ja obligacion de divulgar amplismente y en forma diddctica en tfodos los

niveles du ls poblucion ¢l contenido de sus disposiciones.

Articuls 75, Bsta Ley es de interds social. Todas las medidas que s deriven de ella
garantizatén Ja prevencion, atencidn, sancidn y erradicacidn de cualquicr tipo de violencia
contra las mujeres durante su ciclo de vida y promoveran su desarrolle integral y plena

participacion en todas las esferas.
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Articulo 76. Esta Ley seré reglamentada por of Crgano Ejeoutive, en el 1drming de sesenta
dias calendario, contadé a partir de su entrada en vigencis, para lo cuat nombrars ung

comision interinstitucional,

Artieulo 77, La prosente Ley modifica of numeral 1 del articulo 50, los articulos 54 y 135,
<l pirrafo final del articulo 137, ol articulo 178, €l primer parrafo deb articulo 200, fa
denominacion del Capltlo VT ded Titslo XH del Libro Segunde det Texto Enien del
Codigo Penad ¥ ¢l pumerad 2 del articulo 333 del Cédigo Provesal Penal, adiviona fos
articulos 42-4, 62-4, 132-A, 138-A, 214-A vy 397-A ¥ deroga los numersles 2 v 8 del
articulo 132 del Texw Unico del Cdigo Penal,

Articudo 78. Eutu Ley comenzard a regir a Jos dos meses de su promulgacion,

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.

Proyeeto 649 de 2013 aprobado en tercer debate en o Palacio Justo Arosemens, ciudad de
Pansered, a los veintidn dins del mes de notubre def afia dos mil trece,

£ Secretario General,

Wigl i Quintero (3.
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ORGANO EIECUTIVO NACIONAL. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA,

PANAMA, REPUBLICA DEPANAMA, DE 4Y DR pfiodre DE20I3,

/’ ,,_,39

R]CARDO‘{J(ARTINLL( I BERROCAL
Presidente de la Republica

IORGER DO FABREGA
Ministro de'Gobierno
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G.O. 27403

LEY 82
De 24 de Octubre de 2013

Que adopta medidas de prevencion contra la violencia en las mujeres
y reforma el Codigo Penal para tipificar el femicidio y sancionar
los hechos de violencia contra la mujer

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Capitulo 1
Disposiciones Generales

Articulo 1. Esta Ley tiene por objeto garantizar el derecho de las mujeres de cualquier
edad a una vida libre de violencia y proteger los derechos de las mujeres victimas de
violencia en un contexto de relaciones desiguales de poder, asi como prevenir y sancionar
todas las formas de violencia contra las mujeres, en cumplimiento de las obligaciones

contraidas por el Estado.

Articulo 2. Esta Ley se aplicara cuando las conductas descritas en ella se dirijan contra una
mujer de cualquier edad por el solo hecho de ser mujer, en un contexto de relaciones
desiguales de poder, en el &mbito publico o privado y en cualquier otro tipo de relacion, ya
sea laboral, docente, académica, comunitaria o de cualquier indole.

Esta Ley debe interpretarse segun los principios contenidos en la Constitucion
Politica de la Republica, las leyes y los tratados o convenios internacionales de derechos
humanos ratificados por la Republica de Panama, como la Convencidén sobre la
Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer y su Protocolo
Facultativo y la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la

Violencia contra la Mujer o Convencién de Belém do Para.

Articulo 3. Se entenderd por violencia contra las mujeres cualquier accion, omision o
practica discriminatoria basada en la pertenencia al sexo femenino en el &mbito publico o
privado, que ponga a las mujeres en desventaja con respecto a los hombres, les cause
muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicoldgico, econémico o patrimonial, asi como
las amenazas de tales actos, la coaccién o la privacion arbitraria de la libertad, que incluye

las perpetradas desde el Estado o por sus agentes.
Articulo 4. Para los efectos de esta Ley, los siguientes términos se entenderan asi:

1. Acecho sexual. Perseguir, atisbar, observar a escondidas y aguardar cautelosamente

a una mujer, con propositos sexuales o de otra naturaleza.
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2. Acoso sexual. Todo acto o conducta de caracter sexual no deseada que interfiere en
el trabajo, en los estudios o en el entorno social, que se establece como condicion de
empleo o crea un entorno intimidatorio o que ocasiona a la victima efectos nocivos
en su bienestar fisico o psicoldgico.

3. Ambito privado. Aquel donde tengan lugar las relaciones interpersonales,
domeésticas, familiares, de pareja o de confianza, dentro de las cuales se cometan
hechos de violencia contra una muijer.

4. Ambito publico. Aquel donde tengan lugar las relaciones interpersonales en el
ambito social, laboral, comunitario, educativo, religioso o cualquier otro tipo de
relacion que no esté comprendido en el &mbito privado.

5. Amicus curiae. Amigo de la corte o tribunal. Consiste en presentaciones que pueden
realizar terceros, ajenos a una disputa judicial y que sin ser parte en el proceso
tienen un justificado interés en la resolucion final del litigio, a fin de expresar sus
opiniones en torno a la materia, a través de aportes de trascendencia para la
sustentacion del proceso judicial.

6. Dafio psiquico. Deterioro, disfuncion, alteracion, trastorno o enfermedad de origen
psicogeénico o psicoorganico que a raiz de una vivencia traumatica o hecho dafioso
afecta las esferas afectiva y/o intelectiva y/o volitiva y limita la capacidad de goce
individual, familiar, laboral, social y/o recreativa.

7. Femicidio. Causar la muerte a una mujer basada en la pertenencia al sexo femenino,
por causa de la discriminacion o cualquier otra forma de violencia.

8. Hostigamiento. Acto u omision, no necesariamente con motivaciones sexuales, con
abuso de poder, que dafia la tranquilidad, autoestima, salud, integridad, libertad y
seguridad de la victima, impide su desarrollo y atenta contra la equidad. Puede
consistir en un solo evento dafiino 0 en una serie de eventos cuya suma produce el
dafo e incluye la negativa a darles las mismas oportunidades de empleo a las
mujeres, no aplicar los mismos criterios de seleccion, no respetar su permanencia o
condiciones generales de trabajo, la descalificacion del trabajo realizado, las
amenazas, la intimidacion, las humillaciones, la explotacién y todo tipo de
discriminacién basada en su condicion de muijer.

0. Maltrato judicial. Desigualdad de trato por parte de las autoridades judiciales,
basada en estereotipos sexuales, que pone en desventaja a las mujeres. Incluye el
desconocimiento y no aplicacion de las convenciones internacionales de proteccion
de derechos humanos, no darle la debida importancia a los delitos de violencia
contra las mujeres, no tomar en cuenta el sindrome de dependencia afectiva que
puedan sufrir las mujeres en la valoracion del caso, limitar a las victimas en su
relato durante la audiencia y no valorar el riesgo o peligro para la victima o las
amenazas o violencia en la relacion de pareja al momento de otorgar fianzas de

excarcelacion.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Relacion de pareja. La relacion interpersonal entre hombre y mujer hayan o no
cohabitado o cohabiten, que sostienen o han sostenido una relacion intima o
amorosa 0 que han procreado entre si un hijo o hija, con independencia de que sean
0 hayan sido cényuges.

Reparacién a la victima. Conjunto de medidas tendientes a aproximar la situacion
de la victima al estado en que se encontraria de no haberse producido el hecho
delictivo.

Representante de intereses colectivos o difusos. Las asociaciones u organismos
reconocidos por el Estado, cuyos intereses guarden relacion con la defensa de los
derechos de las mujeres, que les permita intervenir en procesos penales por los
delitos de violencia contra las mujeres.

Revictimizacion. Sometimiento de la victima a una nueva violacion de sus derechos
legitimos, como resultado de la gestion de las instituciones sociales y
gubernamentales intervinientes en la prevencién, deteccion, atencion y sancion de la
violencia contra las mujeres.

Violencia contra la libertad reproductiva. Aquella que vulnere el derecho de las
mujeres a decidir libre y responsablemente el nimero de embarazos o el intervalo
entre los nacimientos, conforme a lo previsto en la ley.

Violencia docente y educativa. Cualquier conducta por parte del personal docente
que afecte la autoestima de las alumnas con actos de discriminacion por su sexo,
limitaciones y/o caracteristicas fisicas. Incluye la discriminacion contra maestras y
profesoras por razén de su condicion de mujeres y el acoso y hostigamiento sexual
de docentes y alumnas.

Violencia en los servicios de salud publicos y privados. Trato desigual en contra de
las mujeres por parte del personal de salud. Incluye negarse a prestar atencion
médica a una mujer, la cual por ley tiene este derecho, no brindar atencion integral
de urgencia en los casos de violencia contra las mujeres, negligencia en el registro
en los formularios de sospecha, violar la confidencialidad, no tomar en cuenta los
riesgos que enfrenta la afectada y no cumplir con la obligacién de denunciar.
Violencia en el &mbito comunitario. Actos individuales o colectivos que transgreden
derechos fundamentales de las mujeres y propician su denigracion, discriminacion,
marginacion o exclusion de grupos, asociaciones, clubes civicos u otros colectivos,
en el ambito publico. Incluye la violencia que se ejerce en los partidos politicos,
sindicatos, organizaciones empresariales, deportivas y de la sociedad civil.
Violencia fisica. Accion de agresion en la que se utiliza intencionalmente la fuerza
corporal directa o por medio de cualquier objeto, arma o sustancia, que cause 0
pueda causar dafio, sufrimiento fisico, lesiones, discapacidad o enfermedad a una

mujer.
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19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

Violencia institucional. Aquella ejercida por personal al servicio del Estado,
profesionales, personal y agentes pertenecientes a cualquier Organo o institucion del
Estado, a nivel nacional, local o comarcal, que tenga como fin retardar, obstaculizar
0 impedir que las mujeres tengan acceso a las politicas publicas y a los recursos
para su desempefio, Yy ejerzan los derechos previstos en esta Ley o cualquier otra.
Violencia laboral y salarial. Aquella que se ejerce por las personas que tienen un
vinculo laboral con la victima, independientemente de la relacion jerarquica.
Incluye acoso sexual, hostigamiento por pertenencia al sexo femenino, explotacion,
desigualdad salarial por trabajo comparable y todo tipo de discriminacién basada en
Su Sexo.

Violencia mediatica. Aquella publicacion o difusion de mensajes e imagenes
estereotipados a través de cualquier medio masivo de comunicacion que, directa o
indirectamente, promueva la explotacion de mujeres o sus imagenes, injurie,
difame, deshonre, humille o atente contra la dignidad de las mujeres, asi como la
utilizacion de mujeres en mensajes e imagenes pornograficas, legitimando la
desigualdad de trato o que construya patrones socioculturales reproductores de la
desigualdad o generadores de violencia contra las mujeres.

Violencia obstétrica. Aquella que ejerce el personal de salud sobre el cuerpo y los
procesos reproductivos de las mujeres, expresada en un trato abusivo,
deshumanizado, humillante o grosero.

Violencia patrimonial y econdmica. Accion u omisién, en el contexto de las
relaciones desiguales de poder entre hombres y mujeres, que repercuta en el uso,
goce, administracion, disponibilidad o accesibilidad de una mujer a los bienes
materiales, causandole dafios, pérdidas, transformacion, sustraccion, destruccion,
retencion o destruccidn de objetos, instrumentos de trabajo, documentos personales,
bienes, derechos u otros recursos econdémicos, asi como la limitacion injustificada
al acceso y manejo de bienes 0 recursos econémicos comunes.

Violencia politica. Discriminacion en el acceso a las oportunidades para ocupar
cargos o puestos publicos y a los recursos, asi como a puestos de eleccion popular o
posiciones relevantes dentro de los partidos politicos.

Violencia psicoldgica. Cualquier acto u omisién que puede consistir en negligencia,
abandono, descuido, celos, insultos, humillaciones, devaluacion, marginacion,
indiferencia, comparaciones  destructivas, rechazo, restriccion a la
autodeterminacion y/o amenazas.

Violencia sexual. Accion de violencia fisica o psicoldgica contra una mujer,
cualquiera sea su relacion con el agresor, con el animo de vulnerar la libertad e
integridad sexual de las mujeres, incluyendo la violacion, la humillacién sexual,
obligar a presenciar material pornogréafico, obligar a sostener o presenciar relaciones

sexuales con terceras personas, grabar o difundir sin consentimiento imagenes por
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cualquier medio, la prostitucion forzada y la denegacién del derecho a hacer uso de
métodos de planificacion familiar, tanto naturales como artificiales, o a adoptar
medidas de proteccion contra infecciones de transmision sexual, incluyendo VIH,
aun en el matrimonio o en cualquier relacion de pareja.

27.  Violencia simbodlica. Los mensajes, iconos o signos que transmiten o reproducen
estereotipos sexistas de dominacion o agresion contra las mujeres en cualquier

ambito publico o privado, incluyendo los medios de comunicacidon social.

Capitulo 1
Principios Rectores

Articulo 5. Responsabilidad. ElI Estado es responsable de respetar los derechos de las

mujeres y de contribuir en la eliminacién de la violencia contra estas, consignados en los
instrumentos internacionales ratificados por la Republica de Panama, como la Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer o
Convencion de Belém do Para, la Convencidn sobre la Eliminacion de todas las Formas de

Discriminacién contra las Mujeres y demas convenios de derechos humanos.

Articulo 6. Integralidad. La atencion a las mujeres victimas de violencia, que incluye
victimas indirectas, debe comprender informacidn, prevencién, orientacion, proteccion,

sancion, reparacion y estabilizacion biopsicosocial.

Articulo 7. Autonomia. El Estado reconoce y protege la independencia de las mujeres para

tomar sus propias decisiones sin interferencias.
Articulo 8. Coordinacién. Las entidades publicas o privadas y medios de comunicacion
realizaran acciones coordinadas y articuladas con el fin de brindar prevencion, atencion y

respuestas integrales en todas las formas de violencia contra las mujeres.

Articulo 9. Atencion diferenciada. El Estado garantizara la atencion de alta prioridad a las

necesidades y circunstancias especificas de mujeres en situacion de vulnerabilidad o en

riesgo para garantizar su acceso efectivo a los derechos previstos en esta Ley.

Articulo 10. Igualdad en el ingreso. Implica que exista igual remuneracion y valoracion por

trabajo, sin distincion de sexo, incluyendo el trabajo domeéstico.

Articulo 11. Igualdad de respeto. Implica el reconocimiento de las mujeres como personas

y que se les brinde igual respeto que a los hombres.
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Articulo 12. No discriminacién. Promover la igualdad y equidad en la participacion de las

mujeres con respecto a los hombres en el trabajo, la politica y el derecho a asociacion,
creando las condiciones necesarias para la eliminacion de los entornos politicos hostiles a
las mujeres. En el campo laboral, se prohibe solicitar prueba de embarazo para acceder a
empleo remunerado. Evaluar en igualdad de condiciones a los hombres, los méritos de la

mujer para ocupar un puesto, sin discriminacion por el solo hecho de ser mujer.

Capitulo 111
Derechos de las Mujeres Victimas de Violencia

Articulo 13. Las mujeres tienen derecho a una vida digna y libre de violencia fisica, sexual,
psicologica y patrimonial, a la intimidad, a no ser sometidas a tortura o tratos crueles y
degradantes ni a cualquier forma de discriminacion. También tienen derecho a la igualdad
real y efectiva, a la libertad y autonomia, al libre desarrollo de la personalidad, a la salud
fisica, mental, sexual y reproductiva y a la seguridad personal, ademas de los derechos
reconocidos en la ley o en los tratados y convenios internacionales ratificados por la
Republica de Panama.

Articulo 14. Las mujeres, en especial las que son victimas de alguna forma de violencia

prevista en esta Ley, tienen derecho a:

1. Recibir atencion integral por parte de los servicios publicos y privados de salud, con
cobertura suficiente, accesible y de calidad.

2. Acceder a la informacion sobre el lugar de prestacion de los servicios de atencion,
emergencia, apoyo Y recuperacion integral, personal y/o familiar.

3. Recibir orientacién, asesoramiento juridico y asistencia técnica-legal gratuita,
inmediata y especializada, desde el momento en que el hecho constitutivo de
violencia se ponga en conocimiento de la autoridad. Corresponde al Estado
garantizar este derecho. Este derecho se hace extensivo a sus familiares.

4, Recibir indemnizacion cuando la atencidn, apoyo y recuperacion integral genere
costos. El tribunal conocedor de una causa penal ordenara que el agresor cubra los
costos de esta atencion y asistencia descritos en los numerales precedentes, de
existir condena en su contra. En estos casos no se exigira a la victima afianzamiento
de ninguna naturaleza.

5. Recibir informacion clara, completa, veraz y oportuna en relacion con sus derechos
en general y a los mecanismos y procedimientos establecidos en esta Ley y demas
normas concordantes, atendiendo a la diversidad étnica, cultural y generacional.

6. Dar su consentimiento informado para los exdmenes médico-legales en los casos de
violencia sexual y escoger el sexo del facultativo para la préctica de estos, dentro de

las posibilidades ofrecidas por el servicio. Las entidades prestadoras de servicios de
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

salud promoveran la existencia de facultativos de ambos sexos para la atencion de
victimas de violencia.

Recibir asistencia inmediata e integral y atencion multidisciplinaria, medica,
psicoldgica, psiquiatrica y forense especializada en los términos y condiciones
establecidos en el ordenamiento juridico para ellas y sus hijos e hijas, asi como
apoyo a la formacion e insercién laboral y asistencia de un intérprete en el caso de
que no hablen espafiol.

Acceder a la verdad, la justicia, la reparacion y las garantias de no repeticion frente
a los hechos constitutivos de violencia y a ser oidas personalmente por la autoridad
judicial y por la autoridad administrativa competente.

Obtener estabilizacion de su situacion conforme a los términos previstos en esta
Ley.

Decidir si pueden ser confrontadas con el agresor en cualquiera de los espacios de
atencion y en los procedimientos administrativos, judiciales o de otro tipo.

Recibir, en el caso de mujeres con discapacidad, privadas de libertad o
pertenecientes a cualquier otro grupo de personas en situacion de especial
vulnerabilidad, un trato digno e igualitario con todos los miembros de la familia, a
tener espacios adecuados y condiciones de equidad, de oportunidades y autonomia
para que puedan ejercer sus derechos, asi como a que se les garantice su
participacion en los asuntos relacionados con su entorno familiar y social.

Recibir la reparacion del dafio, que deberd comprender, ademas de las
indemnizaciones econdmicas, las medidas tendientes a dotar a la victima de una
reparacion médica, psicoldgica, moral y social.

Recibir un refugio seguro, digno y gratuito para ellas y todo miembro de su familia
que pudiera encontrarse en riesgo.

Recibir un trato humanizado y respetuoso de su integridad y del ejercicio pleno de
sus derechos, evitando la revictimizacion.

Ser valoradas y educadas libre de estereotipos de comportamiento y practicas
socioculturales basadas en conceptos de inferioridad o subordinacion.

Decidir sobre su vida reproductiva conforme a la ley, asi como el nimero de
embarazos y cuando tenerlos.

Obtener proteccion de su intimidad, garantizando la confidencialidad de las
actuaciones, salvo las peticiones de las autoridades judiciales.

Participar en el proceso y recibir informacion sobre el estado de la causa.

Contar con mecanismos eficientes para denunciar a los funcionarios por el

incumplimiento de los plazos establecidos y demas irregularidades.
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Capitulo IV
Obligaciones del Estado

Articulo 15. Para los fines de esta Ley, el Estado tendra las siguientes obligaciones:

1.

Fortalecer e institucionalizar las instancias a las que les corresponde tratar la
violencia contra las mujeres, y asegurar la sostenibilidad del Comité Nacional
contra la Violencia en la Mujer.

Asignar una partida presupuestaria para el Comité Nacional contra la Violencia en
la Mujer en el presupuesto del Instituto Nacional de la Mujer para garantizar el
cumplimiento de los objetivos de las politicas puablicas de sensibilizacion y
prevencion previstas en esta Ley.

Coordinar y/o ejecutar programas de formacién continua, con una periodicidad no
menor de un afio, para las oficinas gubernamentales y no gubernamentales, con
especial énfasis en el personal operador de justicia, el personal de salud y las
autoridades de policia, que garanticen la adecuada prevencién, proteccion y
atencion a las mujeres victimas de la violencia.

Implementar en todos los ambitos las recomendaciones de los organismos
internacionales en materia de derechos humanos de las mujeres, y promover la
remocion de patrones socioculturales que conlleven y sostengan la desigualdad de
género y las relaciones de poder sobre las mujeres.

Establecer protocolos de procedimientos con alcance a todas las instituciones del
Estado que estén involucradas con los derechos humanos de las mujeres, sefialando
especificamente el procedimiento a seguir y las competencias de cada una de
acuerdo con su area de atencion.

Promover acciones para desarrollar en las instituciones gubernamentales y no
gubernamentales planes de prevencion, deteccion y atencién de situaciones de acoso
sexual u hostigamiento por razones de sexo o cualquier otra forma de violencia
contra las mujeres, lo que incluye el establecimiento de un procedimiento de quejas
para la denuncia, investigacion y sancién de los agresores en todas las instituciones
gubernamentales.

Establecer las unidades de género o proteccion de las mujeres o fortalecer las
existentes, en todas las instituciones estatales y ministerios, dotadas de las partidas
presupuestarias necesarias para el desarrollo y la ejecucién de programas de
prevencion, capacitacion, deteccion y atencion de situaciones de cualquier forma de
violencia contra las mujeres.

Garantizar el acceso gratuito y expedito a la justicia de las mujeres victimas de
violencia.

Incentivar la cooperacion y participacion de la sociedad civil, asi como su asesoria
mediante escritos de amicus curiae, comprometiendo a entidades privadas y actores

publicos no estatales en la prevencion de la violencia contra las mujeres.
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10.  Garantizar la existencia y disponibilidad de recursos econdémicos que permitan el
cumplimiento de los objetivos de esta Ley.

11.  Realizar todas las acciones conducentes para hacer efectivos los principios y
derechos reconocidos por la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra la Mujer o Convencion de Belém do Para y la
Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la

Mujer y otros instrumentos normativos.

Capitulo V
Comité Nacional contra la Violencia en la Mujer

Articulo 16. Se crea el Comité Nacional contra la Violencia en la Mujer, en adelante
CONVIMU, adscrito al Instituto Nacional de la Mujer, que lo presidird como el érgano
rector de las politicas relativas a la prevencion y erradicacion de la violencia contra las
mujeres, responsable de la coordinacion interinstitucional, la promocién y el monitoreo de
las campafias de sensibilizacion y de la generacion de espacios de discusion para la
concertacion e impulso de politicas publicas de prevencion de la violencia contra las
mujeres y del femicidio, las cuales se consideran de urgencia nacional y de interés social,
en congruencia con los convenios internacionales sobre dicha materia ratificados por la

Republica de Panama.

Articulo 17. EI CONVIMU tendré por finalidad la conjuncion de esfuerzos, instrumentos,
politicas, servicios y acciones interinstitucionales para la prevencion, atencion, sancion y
erradicacion de la violencia contra las mujeres, con funciones de asesoria, seguimiento y

fiscalizacion de las politicas publicas en materia de violencia contra la mujer.

Articulo 18. EI CONVIMU estara integrado por los titulares o representantes de:
El Instituto Nacional de la Mujer.

El Consejo Nacional de la Mujer.

El Organo Judicial, Unidad de Acceso a la Justicia y Género.

El Ministerio Publico.

El Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses.

El Ministerio de Gobierno.

El Ministerio de Desarrollo Social.

El Ministerio de Salud.

El Ministerio de Educacion.
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El Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral.

-
=

El Ministerio de Seguridad Publica.

-
o

La Defensoria del Pueblo.

-
w

La Universidad de Panama, Instituto de la Mujer.
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14.  La Asociacion de Municipios de Panama.

15.  Las organizaciones de mujeres de la sociedad civil que se encuentren activas con
trayectoria comprobable en la defensa contra la violencia y promocién de los
derechos humanos de las mujeres, que expresen su interés por escrito al Instituto
Nacional de la Mujer, previa convocatoria, y llenen los requisitos segun lo
determina esta Ley y su reglamento.

Articulo 19. La Secretaria Ejecutiva del CONVIMU elaborara el proyecto de reglamento
para su funcionamiento interno y lo presentara a sus integrantes para su consideracion y
aprobacién, dentro de los tres meses siguientes a la fecha de entrada en vigencia de esta
Ley.

Articulo 20. EI CONVIMU tendra las siguientes responsabilidades:

1. Elaborar y dar seguimiento al plan integral para prevenir y erradicar la violencia
contra las mujeres.

2. Fomentar el conocimiento y el respeto a los derechos humanos de las mujeres, con
el objetivo de transformar los modelos socioculturales de conducta de mujeres y
hombres, incluyendo la formulacién de acciones de educacion formal y no formal y
de instruccion, con la finalidad de prevenir y erradicar las conductas estereotipadas
que permiten y fomentan la violencia contra las mujeres.

3. Contribuir a disefiar un médulo basico de capacitacion en derechos humanos y
ciudadania de las mujeres que deberd ser instrumentado por las instituciones y los
centros de acogida, atencién y proteccién de las victimas.

4. Apoyar técnicamente al Instituto Nacional de la Mujer en su rol de ente asesor,
cuando se le requiera para vigilar el cumplimiento de esta Ley y de los instrumentos
internacionales aplicables, dando seguimiento a la coordinacion interinstitucional y
velando que se cumplan a cabalidad y con eficacia las medidas establecidas en esta
Ley para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres.

5. Promover la cultura de denuncia de la violencia contra las mujeres en el marco de la
eficacia de las instituciones para garantizar su seguridad y su integridad.

6. Velar que los medios de comunicacion no fomenten la violencia contra las mujeres
y que contribuyan a la erradicacion de todos los tipos de violencia para fortalecer el
respeto a los derechos humanos y la dignidad de las mujeres, y denunciar la
violacion de cualquier disposicién de esta Ley por parte de un medio de
comunicacion.

7. Vigilar que las organizaciones sin fines de lucro y las asociaciones civicas y sociales
adecuen sus estatutos constitutivos para que se permita el ingreso y la participacion
igualitaria de mujeres y hombres en todos los niveles de gestion, y denunciar

cualquier discriminacion contra las mujeres por parte de estas.
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8. Presentar un informe anual a los tres Organos del Estado sobre la situacion de
violencia contra las mujeres, sus manifestaciones, la magnitud, los avances y los

retrocesos, sus consecuencias e impacto.

Capitulo VI
Politicas Publicas de Sensibilizacion, Prevencion y Atencion

Articulo 21. Las politicas de sensibilizacion, prevencion y atencion son el conjunto de
orientaciones y directrices de caracter publico que deben ejecutar los 6rganos e instancias
competentes, a fin de guiar las acciones dirigidas a asegurar los derechos y garantias

consagrados en esta Ley.

Articulo 22. Las medidas de sensibilizacion y prevencion establecidas en la presente Ley
tienen caracter vinculante para todos los 6rganos de Administracion Publica, de justicia y
de las autoridades tradicionales, dentro de sus respectivos ambitos de competencia. Para tal
fin, el Estado desarrollara politicas publicas tendientes a:

1. Sensibilizar, formar y capacitar a las personas que se dediquen a la sensibilizacion,
prevencion y atencion de victimas de cualquier forma de violencia contra las
mujeres, asi como a las que presten atencion a los agresores.

2. Apoyar y orientar a las mujeres, las familias y/o entornos en situacion de riesgo de
violencia previstos en esta Ley.

3. Asesorar a los medios de comunicacion social para un adecuado enfoque de la
tematica y la difusion de los derechos de las mujeres.

4. Desarrollar campafias socioeducativas para la prevencién de la violencia, el
conocimiento de las prestaciones, servicios, derechos de las victimas y respeto a los
valores en todas las instancias de socializacion.

5. Promocionar y facilitar informacion a la ciudadania, organizaciones comunitarias y
redes locales para hacer efectiva una vida libre de violencia.

6. Monitorear y evaluar la efectividad y cumplimiento de las funciones asignadas por
esta Ley a cada institucion.

Las entidades estatales, en el &mbito de sus respectivas competencias, reglamentaran
las normas legales y tomaran las medidas presupuestarias y administrativas
correspondientes para garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, de
conformidad con la presente Ley y las demas leyes y tratados internacionales en materia de
proteccion de derechos humanos.

Esta disposicion se debe cumplir dentro de los dos meses siguientes a la entrada en

vigencia de la presente Ley.

Articulo 23. Las instituciones coordinaran entre ellas, segun su competencia en materia de

prevencion, atencion y erradicacion de la violencia contra las mujeres, para dar
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cumplimiento a las obligaciones que se establecen en los Capitulos IV y V de esta Ley, en

adicion a las previstas en otras leyes.

Articulo 24. Los municipios y las autoridades comarcales tendran las siguientes

atribuciones, acordes con los mandatos de los convenios internacionales, en adicion a las

que les atribuye la ley:

1.

Incluir el tema de violencia contra las mujeres y formacion en las convenciones
internacionales de proteccion de los derechos de las mujeres que son ley de la
Republica, en los programas de capacitacion y desarrollo municipal y comarcal.
Estos temas deben ser incluidos en la formacion continua y permanente del personal
que labora en las corregidurias, de las autoridades tradicionales y las personas que
atienden victimas, con una periodicidad no menor de un afio, asi como en los
programas de difusién e informacion que contribuyan a erradicar la violencia contra
las mujeres en todas sus formas, garantizar el respeto a la dignidad de las mujeres y
fomentar la igualdad entre hombres y mujeres. Para ello, se validaran en los
distintos idiomas indigenas nacionales y sistemas de comunicacién los médulos a
utilizarse con el CONVIMU.

Gestionar y apoyar la creacion de programas educativos sobre la igualdad y equidad
entre los sexos dirigidos a autoridades locales, comarcales y comunidades.
Gestionar y apoyar la creacion de centros de acogida seguros para las victimas.
Celebrar acuerdos de cooperacion, coordinacion y concertacion en el tema con
organizaciones de la sociedad civil, organismos internacionales y otros.

Impulsar la creacion de redes locales contra la violencia doméstica, sexual y otros
tipos de violencia contra la mujer dirigidas a la prevencion y proteccion de mujeres
victimas de violencia, en coordinacion con el Instituto Nacional de la Mujer.
Gestionar y crear grupos comunitarios de autoayuda para mujeres victimas,
apoyados y acompafiados por personas de organizaciones no gubernamentales e
instituciones que trabajen en el tema, como espacios no jerarquicos y confidenciales
de apoyo, intercambio, reflexion e informacion.

Impulsar programas de capacitacion para lideres de la comunidad sobre derechos
humanos de las mujeres, sensibilizacién y capacitacion en temas de masculinidad y
violencia contra las mujeres, asi como la legislacion existente, sus
responsabilidades, recursos y servicios disponibles, entre ellas las obligaciones del
Ministerio Publico y el Organo Judicial, con elementos bésicos de atencién y apoyo
para las victimas.

Informar que toda persona puede acudir a denunciar cualquier acto de violencia
contra la mujer, inclusive si es menor de edad, aunque la victima no sea un familiar

0 conocido.
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10.

Establecer como requisito para la asignacion de corregidores y personal que atienda
0 entreviste a victimas o denunciantes que se presenten ante las corregidurias y otras
autoridades comarcales no tener antecedente de violencia contra las mujeres.
Aplicar las medidas de proteccion cuando estén habilitados para ello, a fin
garantizar la proteccion de las victimas.

Todas las autoridades de policia deben consultar el registro de agresores al recibir

una denuncia para verificar si la persona denunciada es reincidente.

Articulo 25. El Ministerio de Desarrollo Social tendra las siguientes obligaciones:

1.

Ejecutar e impulsar en coordinacion con el Instituto Nacional de la Mujer y todas las
instituciones del Estado la promocion y aplicacion de politicas publicas destinadas
al desarrollo social, cultural, politico y econdmico de las mujeres, en especial de
aquellas que se encuentran en situacion de vulnerabilidad, con la finalidad de
garantizar el pleno ejercicio de sus derechos y una vida libre de violencia.
Transversalizar en los programas de combate a la pobreza y de proteccion social
componentes socioeducativos, de promocion y defensa de los derechos de las
victimas de violencia de género para impactar en la vida de las mujeres y sus
familias y la sociedad, priorizando a las mujeres en situacion de vulnerabilidad.
Garantizar los recursos al Instituto Nacional de la Mujer para la creacion y
funcionamiento integral de albergues y/o centros de acogida por provincia para
mujeres victimas de violencia. Esta atencidn debe estar orientada a la integracion
inmediata a su medio familiar, social y laboral.

Establecer en coordinacion con el Ministerio de Gobierno las recomendaciones y
observaciones sobre los contenidos y programas transmitidos en los medios de
comunicacion social para prevenir la utilizacion de la mujer como objeto sexual, el
lenguaje sexista y cualquier otro contenido que estimule formas de violencia contra

las mujeres.

Articulo 26. El Instituto Nacional de la Mujer, en adicion a las establecidas en la ley que

lo crea, tendra las siguientes atribuciones:

1.

Impulsar, orientar, coordinar, ejecutar e instrumentar las politicas y programas
establecidos en la presente Ley y en otras que sean de su competencia para ser
implementados en los diferentes Organos del Estado a nivel nacional, en las
distintas instituciones municipales, en el ambito universitario, sindical, empresarial
y religioso, en las organizaciones de defensa de los derechos de las mujeres y en
otras de la sociedad civil con experiencia en la materia.

Coordinar con los Organos del Estado, los municipios y las autoridades

tradicionales el disefio de los planes de capacitacion para sus funcionarios o
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colaboradores, asi como con las demés entidades que intervengan en la prevencion
de los hechos que establece esta Ley.

Asesorar sobre el alcance e impacto de la violencia en la vida de las mujeres, la
familia, la comunidad y la sociedad, en coordinacion con las autoridades
competentes, la Red de Mecanismos Gubernamentales de Igualdad de
Oportunidades para las Mujeres y las redes locales de prevencion de la violencia
contra la mujer y de convivencia ciudadana.

Establecer los lineamientos de los programas, proyectos y acciones con la
participacion de las instancias especializadas y las redes locales de prevencién de la
violencia contra la mujer y de convivencia ciudadana con la asesoria del Consejo
Nacional de la Mujer.

Velar que en todas las instituciones se deé el establecimiento, actualizacion
periddica, mantenimiento, ampliacion, mejoramiento y sostenibilidad técnica de los
sistemas de registro de los casos, denuncias, sanciones y atenciones vinculados a la
violencia contra la mujer desagregados por sexo, procedencia, etnicidad, edad y
otras variables que permitan contar con datos oficiales, que seran reportados tanto al
Instituto Nacional de Estadistica y Censo como al Instituto Nacional de la Mujer.
Facilitar el reporte de hechos de violencia contra las mujeres, a través del uso de
herramientas tecnoldgicas de informacion y comunicacion para obtener
informacion, asesoramiento y seguimiento en materia de prevencion de la violencia
contra las mujeres y asistencia a quienes la padecen.

Actuar como ente consultivo especializado en los procesos judiciales por violencia

contra las mujeres a requerimiento de las autoridades competentes.

Articulo 27. EIl Ministerio de Salud desarrollara las siguientes acciones con la finalidad de

sensibilizar, prevenir y atender la violencia contra las mujeres:

1.

Brindar, en coordinacion con el Instituto Nacional de la Mujer, formacion y
sensibilizacion obligatoria, continua y permanente a todo el personal de salud sobre
el problema de la violencia contra las mujeres.

Disefiar protocolos especificos interdisciplinarios, en coordinacion con el
CONVIMU, vy coordinar la elaboracion del formulario Gnico que debera ser
utilizado por todas las instancias en la ruta critica, para evitar la revictimizacion.
Detectar precozmente y atender todo tipo y modalidad de violencia contra las
mujeres, prioritariamente en las areas de atencion primaria de salud, emergencias,
clinica médica, obstetricia, ginecologia, traumatologia, pediatria y salud mental,
especificando el procedimiento que se va a seguir para la atencion de las mujeres
victimas de violencia, resguardando la intimidad de la persona asistida y
promoviendo una préctica médica no sexista. Dicho procedimiento debe asegurar la

obtencion y preservacion de elementos probatorios.
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10.

11.

Brindar, a través de la aplicacion de protocolos interinstitucionales, tratamiento
multidisciplinario de atencién a las mujeres victimas de violencia, asegurando la
asistencia especializada para los hijos, hijas y circulo familiar cercano, sean testigos
0 no de laviolencia, y en la reeducacion de agresores.

Sistematizar estadisticas institucionales de las unidades de prestacion de servicios de
salud publicas y privadas sobre los formularios de sospecha y otros instrumentos de
recoleccion de datos de violencia contra la mujer a fin de garantizar que sean
remitidos a las autoridades competentes y al Instituto Nacional de Estadistica y
Censo.

Definir la violencia contra la mujer como un problema de salud publica e
incorporarlo a los planes nacionales y prioritarios de accion del sector salud,
asignando los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para su
adecuado abordaje.

En el caso de objecion de conciencia, garantizar la presencia de profesionales en las
instituciones de salud puablica de lugares apartados, que puedan interrumpir un
embarazo cuando sea necesario y cuando la mujer tenga derecho a que se le
practique en los casos permitidos por ley, con su consentimiento.

Promover el respeto a las decisiones de las mujeres sobre el ejercicio de sus
derechos sexuales y derechos reproductivos previstos en la ley.

Dar atencidn prioritaria a las mujeres victimas de violencia.

Promover el deber de denunciar que tiene el personal de salud, explorando los
riesgos que enfrenta la afectada, de guardar confidencialidad, de asegurarse del
llenado correcto de los formularios de sospecha y de garantizar el respeto y cuidado
de la dignidad de las mujeres victimas de violencia.

Definir acciones y asignar recursos para iniciar inmediatamente el tratamiento
retroviral contra el VIH/SIDA a todas las victimas de violacidn sexual que llegan a
los centros de atencién médica y para poner a su disposicion anticoncepcién de

emergencia, con el consentimiento informado de la victima.

Articulo 28. EIl Ministerio de Educacidn tendra las siguientes obligaciones:

1.

Velar que las instituciones educativas oficiales y particulares incorporen en todos
los niveles de escolaridad y en el nivel de grado y posgrado la formacion al plantel
docente, estudiantes y personal administrativo en el respeto de los derechos,
libertades, salud sexual y salud reproductiva, autoestima, autonomia e igualdad
entre hombres y mujeres como parte del curriculo educativo.

Dar orientacion especifica a la persona afectada y/o a su acudiente, de acuerdo con
las circunstancias, de detectarse la existencia de cualquier tipo de violencia contra la
mujer, asi como informar sobre sus derechos, recursos, Servicios y apoyos

disponibles.
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Eliminar los contenidos sexistas en todos los textos educativos y material didactico
que fomenten la construccion de representaciones sociales discriminatorias y
justificantes de las jerarquias sexuales.
Sensibilizar y capacitar a padres y madres de familia sobre las consecuencias de la
violencia contra las mujeres y su impacto en el desarrollo personal y académico del
estudiantado y de la comunidad educativa.
Celebrar acuerdos de cooperacion y coordinacion en la materia con el Instituto
Nacional de la Mujer, organizaciones de la sociedad civil u otras entidades
gubernamentales para disefiar y difundir materiales educativos que promuevan la
prevencion y atencion de la violencia contra las mujeres.
Desarrollar protocolos para los gabinetes psicopedagdgicos en la atencion de nifias,
nifios, adolescentes y sus madres, padres y familiares con el fin de ofrecer espacios
seguros y confidenciales de desahogo, apoyo Yy orientacion.
Estos protocolos deben contener, como minimo, los siguientes componentes:
a. Entrevista de forma sensible y solidaria sobre la ocurrencia de violencia
contra las mujeres en el ambito privado.
b. Exploracion sobre los riesgos que se enfrentan cuando se considera la

posibilidad de ocurrencia de violencia.

C. Confidencialidad.

d. Informacion precisa y lista de recursos, servicios y apoyos disponibles.

e. Obligacion de denunciar si hay delito.

f. Canalizacion de las personas afectadas hacia un espacio especializado de

atencion.

Articulo 29. ElI Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral tendrd las siguientes

obligaciones:

1.

Desarrollar programas de sensibilizacién, capacitacion e incentivos a empresas y
sindicatos para eliminar la violencia laboral contra las mujeres y promover la
igualdad de derechos, oportunidades y trato en el ambito laboral para garantizar el
respeto al principio de no discriminacion en:

a. El acceso al puesto de trabajo, en materia de convocatoria y seleccion, lo que

incluye no requerir una prueba de embarazo para acceder a un puesto de

trabajo.

b. La carrera profesional, en materia de promocion y formacion.

C. La permanencia en el puesto de trabajo.

d. El derecho a igual remuneracion por igual trabajo.

e. El derecho a laborar en un ambiente libre de hostigamiento, acoso sexual o
favoritismo.
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Promover a través de programas especificos la obligacion de establecer un
procedimiento de quejas agil y efectivo, asi como la prevencion del acoso sexual
contra las mujeres en empresas y sindicatos.

Promover politicas tendientes a la formacidn e inclusion laboral de mujeres victimas
de violencia.

Promover el respeto de los derechos laborales de las mujeres victimas de violencia,
en particular cuando deban ausentarse de su puesto de trabajo, para dar
cumplimiento a requerimientos profesionales, administrativos o emanados de
decisiones judiciales.

Elaborar un modelo de procedimiento de quejas contra todo tipo de violencia
laboral, que sirva de base para ser adecuado y utilizado obligatoriamente por las
empresas privadas.

Multar a quien incumpla las disposiciones de esta Ley en materia de discriminacion

o violencia en el empleo.

Articulo 30. EI Ministerio de Gobierno tendra las siguientes obligaciones:

1.

Sensibilizar a todos los niveles jerarquicos en la teméatica de violencia contra las
mujeres en el marco del respeto de los derechos humanos.

Incluir en sus programas de formacion contenidos especificos sobre los derechos
humanos de las mujeres y la no violencia.

Promover politicas para facilitar el acceso de las mujeres a la justicia administrativa
de policia, mediante la creacion, funcionamiento y fortalecimiento de centros de
informacion, asesoramiento juridico y patrocinio juridico gratuito.

Promover convenios con colegios profesionales, instituciones académicas y
organizaciones de la sociedad civil para brindar asistencia juridica especializada y
gratuita.

Garantizar el acceso a los servicios de atencién especifica para mujeres privadas de
libertad.

Establecer como requisito para otorgar la personeria juridica a las organizaciones
sin fines de lucro y asociaciones civicas y sociales que sus estatutos constitutivos
permitan el ingreso y la participacion igualitaria de mujeres y hombres en todos los
niveles de gestion, sin ningun tipo de discriminacion contra del sexo femenino.
Multar a los medios de comunicacion que incurran en discriminacion o violencia
contra las mujeres, determinando el monto de la multa en proporcién a la gravedad

de la falta.

Articulo 31. El Ministerio de Seguridad Publica tendra las siguientes obligaciones:

1.

Fomentar en las fuerzas policiales y de seguridad el desarrollo de servicios

interdisciplinarios que brinden apoyo a las mujeres que padecen violencia para
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optimizar su atencion, derivacién a otros servicios y cumplimiento de disposiciones
judiciales.

Actualizar los protocolos para las fuerzas policiales y monitorear su cumplimiento, a
fin de brindar las respuestas adecuadas para evitar la revictimizacion y facilitar la
debida atencidn, asistencia y proteccion policial a las mujeres que acudan a
presentar denuncias en sede policial.

Crear una fuerza policial especializada que intervenga en la atencion de la violencia
contra las mujeres en coordinacion con las instituciones gubernamentales.

Crear e implementar un registro computarizado de agresores y estadisticas
desagregadas, el cual deberd ser consultado por las instituciones directamente
involucradas en la deteccion, la atencidn, la investigacion y el juzgamiento de la
violencia contra las mujeres.

Sensibilizar y capacitar a las fuerzas de policia en la temética de la violencia contra
las mujeres en el marco del respeto a los derechos humanos.

Incluir en los programas de formacién y a todos los niveles jerarquicos de las
fuerzas de policia asignaturas y/o contenidos especificos sobre los derechos
humanos de las mujeres y en especial contra la violencia en las mujeres.

Garantizar la proteccion de las mujeres victimas de violencia, asegurando la
presencia de policia especializada en el tratamiento de este problema y su formacién
especifica en instrumentos e indicadores de valoracion de riesgo.

Garantizar que en cada zona de policia o cuartel haya una unidad con formacion en
violencia contra las mujeres, que sea la persona que entreviste a las victimas o
denunciantes que se presenten.

Establecer una unidad especializada en violencia contra las mujeres en la Policia de
cada provincia y varias en el area metropolitana de Panam4, que brinden formacion,
informacion y apoyo a la comunidad, a los demés miembros de la Institucion y al
Ministerio Publico, en coordinacion con el Instituto Nacional de la Mujer. Esta
unidad debera fiscalizar el cumplimiento del protocolo de actuacion policial por
parte de todo el personal de la Policia y el registro de casos en los formularios de

atencion.

Articulo 32. EI Ministerio Publico tendré las siguientes obligaciones:

1.

Fortalecer la implementacion de la Secretaria de Derechos Humanos, Acceso a la
Justicia y Género en apoyo a las mujeres victimas de violencia.

Proporcionar a las victimas orientacion y asesoria para su eficaz atencion vy
proteccion.

Dictar las medidas necesarias para que la victima reciba atencion médica de

emergencia.

ASAMBLEA NACIONAL, REPUBLICA DE PANAMA



G.O. 27403

4, Proporcionar a las instancias encargadas de realizar estadisticas por género las
referencias necesarias sobre el nimero de victimas atendidas.
5. Brindar a las victimas la informacion integral sobre las instituciones publicas o

privadas encargadas de su atencion.

6. Proporcionar a las victimas informacion objetiva que les permita reconocer su
situacion.
7. Promover la cultura de respeto a los derechos humanos de las mujeres y garantizar

la seguridad de quienes denuncian.

8. Celebrar convenios de cooperacion, coordinaciéon y concertacion en la materia con
otras instituciones gubernamentales u organizaciones privadas o internacionales
sobre el tema de los derechos humanos de las mujeres.

9. Promover la formacion de todo el personal encargado de la procuracion de justicia
en materia de derechos humanos de las mujeres.

10.  Consultar el registro de agresores antes de decidir sobre la aplicacion o no de una
medida de proteccidn para valorar con precision el riesgo que corre la victima.

11.  Entrevistar a la victima por separado del agresor.

Articulo 33. En el Organo Judicial se establecen las siguientes obligaciones:

1. La Unidad de Acceso a la Justicia y Género debera llevar un registro computarizado
de agresores, con base en las condenas por hechos de violencia previstos en esta
Ley, especificando, como minimo, la edad, estado civil, profesién u ocupacién de la
mujer que padece violencia, asi como del agresor, vinculo con el agresor, naturaleza
de los hechos, medidas adoptadas y sus resultados y las sanciones impuestas al
agresor.

Los juzgados que intervienen en los casos de violencia previstos en esta Ley
deberan remitir anualmente la informacion pertinente para dicho registro.

2. Los jueces podrén admitir amicus curiae y/o representantes de intereses colectivos o
difusos, organizaciones o entidades publicas o privadas dedicadas a la proteccion de
los derechos de las mujeres.

3. Fortalecer la Oficina de Proteccion a las Victimas, de manera que se brinde asesoria
juridica y patrocinio legal gratuito a las mujeres victimas sobrevivientes de

violencia, sin distincion de su situacion socioeconémica.

Articulo 34. El Consejo Nacional de Periodismo tendra las siguientes obligaciones:

1. Impulsar la difusién de mensajes y campafias permanentes de sensibilizacion y
concienciacion, dirigida a la poblacion en general y en particular a las mujeres,
sobre los problemas mas relevantes de las mujeres y su derecho a vivir una vida

libre de violencia.
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2. Promover en los medios masivos de comunicacion el respeto por los derechos
humanos de las mujeres y el tratamiento de la violencia contra las mujeres.

3. Brindar capacitacion al personal profesional de los medios de comunicacion sobre el
tema de violencia contra las mujeres.

4, Promover la eliminacién del sexismo en la informacion.

5. Promover, como un tema de responsabilidad social y empresarial, la difusion de
campanas publicitarias para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres.

6. Sensibilizar a los directivos, técnicos y gremios profesionales de la comunicacién
para que promuevan una imagen respetuosa de las mujeres.

7. Resaltar la divulgacion sistemética de los logros de las mujeres en las distintas

esferas.

Articulo 35. Las organizaciones no gubernamentales, con representacion a nivel nacional
en la lucha contra la violencia en las mujeres, podrén participar con representacién o con
escritos de amicus curiae en los casos relacionados con el tema, y celebrar convenios con

las instituciones gubernamentales sobre los derechos humanos de las mujeres.

Capitulo VII
Disposiciones Penales

Articulo 36. Se adiciona el articulo 42-A al Codigo Penal, asi:
Articulo 42-A. No podrén invocarse costumbres o tradiciones culturales o religiosas
para impedir la investigacion penal ni como eximentes de culpabilidad para
perpetrar, infligir, consentir, promover, instigar o tolerar el delito de violencia

contra las mujeres o cualquier persona.

Articulo 37. El numeral 1 del articulo 50 del Codigo Penal queda asi:

Articulo 50. Las penas que establece este Codigo son:

1. Principales:
a. Prision.
b. Arresto de fines de semana.
C. Dias-multa.
d. Tratamiento terapéutico multidisciplinario.

Articulo 38. El articulo 54 del Cddigo Penal queda asi:
Articulo 54. El arresto de fines de semana consiste en el internamiento del
sentenciado en un centro penitenciario por un periodo de cuarenta y ocho horas, las
cuales seran cumplidas de acuerdo con las circunstancias de cada caso, entre las seis

de la tarde del viernes y las seis de la mafiana del lunes siguiente.
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El arresto tendrd un minimo de doce y un maximo de doscientos fines de
semana por la comisién de un solo delito.

No se aplicara esta pena cuando se trate de delitos Contra la Vida y la
Integridad Personal, Violencia Domestica, Contra la Libertad e Integridad Sexual y

Contra la Trata de Personas, si la victima es una mujer.

Articulo 39. Se adiciona el articulo 62-A al Cddigo Penal, asi:
Articulo 62-A. EIl tratamiento terapéutico multidisciplinario consiste en un
programa de intervencion para evaluacién diagndstica pretratamiento, intervencién
psicoeducativa y evaluacion de eficacia y seguimiento de programa, estructurado
segun la conducta punible, realizado por profesionales titulados, cualificados y
acreditados en ciencias del comportamiento y psicologia y psiquiatria clinicas, con
la colaboracion de trabajo social y enfermeria en salud mental, dirigido a modificar

las actitudes, creencias y comportamientos de la persona agresora.

Articulo 40. Se derogan los numerales 2 y 8 del articulo 132 del Cédigo Penal.

Articulo 41. Se adiciona el articulo 132-A al Codigo Penal, asi:

Articulo 132-A. Quien cause la muerte a una mujer, en cualquiera de las siguientes

circunstancias, serd sancionado con pena de veinticinco a treinta afios de prision:

1. Cuando exista una relacion de pareja o hubiera intentado infructuosamente
establecer o restablecer una relacion de esta naturaleza o de intimidad
afectiva o existan vinculos de parentesco con la victima.

2. Cuando exista relacion de confianza con la victima o de caracter laboral,
docente o cualquiera que impligue subordinacidn o superioridad.

3. Cuando el hecho se comete en presencia de los hijos o hijas de la victima.

4, Cuando el autor se hubiera aprovechado de cualquier condicion de riesgo o
vulnerabilidad fisica o psiquica de la victima.

5. Como resultado de ritos grupales o por venganza.

6. Por el menosprecio o abuso del cuerpo de la victima, para satisfaccion de
instintos sexuales o la comision de actos de mutilacion genital o cualquier
otro tipo de mutilacién.

7. Cuando el cuerpo de la victima sea expuesto, depositado o arrojado en un
lugar pablico o privado o cuando esta haya sido incomunicada, cualquiera
que sea el tiempo, previo a su fallecimiento.

8. Para encubrir una violacion.

Q. Cuando la victima se encuentre en estado de gravidez.

10.  Por cualquier movil generado por razén de su condicion de mujer o en un

contexto de relaciones desiguales de poder.
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Articulo 42. El articulo 135 del Cddigo Penal queda asi:
Articulo 135. Quien induzca o ayude a otro a suicidarse incurrird en prision de uno
a cinco afios, si el suicidio se cumple.
La pena serd de doce a quince afios de prision y tratamiento terapéutico
multidisciplinario en un centro de salud estatal o particular que cuente con atencién

especializada cuando se induzca a una mujer al suicidio mediante maltrato.

Articulo 43. El parrafo final del articulo 137 del Cédigo Penal queda asi:

Articulo 137. La sancion sera de seis a diez afios de prision si la lesion se produce:

Cuando la lesién se produzca como consecuencia del uso de arma de fuego
en un lugar publico o de transito habitual de personas o aledafio a zonas
residenciales, por motivos intrascendentes o a fin de facilitar la comision de otro
hecho punible, como derivacion de hechos de violencia doméstica o violencia
contra una mujer, cuando se produzca a un servidor pablico en ejercicio de sus
funciones o por motivo de estas o cuando la lesidn se haya causado con la finalidad

de extraer un drgano vital a la victima, la prision seré de doce a quince afios.

Articulo 44. Se adiciona el articulo 138-A al Codigo Penal, asi:
Articulo 138-A. Quien incurra en violencia psicolégica mediante el uso de
amenazas, intimidacion, chantaje, persecucion o acoso contra una mujer o la obligue
a hacer o dejar de hacer, tolerar explotacion, amenazas, exigencias de obediencia o
sumision, humillaciones o vejaciones, aislamiento o cualesquiera otras conductas
semejantes sera sancionado con prisién de cinco a ocho afios.
Si las conductas descritas en el parrafo anterior producen dafio psiquico, la

pena se aumentara de una tercera parte a la mitad del méximo de la pena.

Articulo 45. El articulo 178 del Codigo Penal queda asi:
Articulo 178. Quien acose, hostigue, aceche o discrimine sexualmente a una
persona con quien tiene un vinculo laboral, escolar o religioso, independientemente
de la relacion jerarquica, sera sancionado con pena de dos a cuatro afios de prision y

tratamiento terapéutico multidisciplinario en un centro de salud pablico o privado.

Articulo 46. El primer parrafo del articulo 200 del Cddigo Penal queda asi:
Articulo 200. Quien hostigue o agreda fisica, psicolégica o patrimonialmente a otro
miembro de la familia serd sancionado con prisién de cinco a ocho afios y

tratamiento terapéutico multidisciplinario en un centro de salud estatal o particular
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gue cuente con atencién especializada, siempre que la conducta no constituya

delitos sancionados con pena mayor.

Articulo 47. Se adiciona el articulo 214-A al Codigo Penal, asi:

Articulo 214-A. Seré sancionado con pena de cinco a ocho afios de prision quien

cometa violencia econémica contra una mujer, incurriendo en cualquiera de las

siguientes conductas:

1. Menoscabe, limite o restrinja la libre disposicién de sus bienes o derechos
patrimoniales.

2. Obligue a una mujer a suscribir documentos que afecten, limiten, restrinjan
su patrimonio o lo pongan en riesgo, o que lo eximan de responsabilidad
econdmica.

3. Destruya u oculte documentos justificativos de dominio o de identificacion
personal o bienes, objetos personales o instrumentos de trabajo que le sean

indispensables para ejecutar sus actividades econdmicas.

Articulo 48. La denominacion del Capitulo VIII del Titulo XII del Libro Segundo del
Caodigo Penal queda asi:

Capitulo VI
Quebrantamiento de Medidas de Proteccion y de Sanciones

Articulo 49. Se adiciona el articulo 397-A al Codigo Penal, asi:
Articulo 397-A. Quien incumpla las medidas de proteccion dictadas a favor de una
mujer dentro de un proceso penal serd sancionado con pena de prision de seis meses

a un ano.

Capitulo VIII
Disposiciones Procesales

Articulo 50. El numeral 2 del articulo 333 del Cddigo Procesal Penal queda asi:

Articulo 333. Medidas especiales de proteccién a la victima de violencia doméstica
y otros delitos. ...

2. Ordenar que el presunto agresor por violencia doméstica utilice cualquier
instrumento de seguridad con receptor en la victima, mientras dure el
proceso, conminandolo a que no se acerque a esta menos de doscientos
metros. En el caso de que se incumpla esta orden, se ordenara la detencion

del presunto agresor mientras dure el proceso. Ante la imposicion de esta
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medida, la victima sera siempre informada del riesgo que implica para su

vida el acercarse a menos de doscientos metros del presunto agresor.

Articulo 51. El funcionario publico o personal al servicio del Estado que a sabiendas de la
comision de un delito no lo denuncie serd sometido a un proceso disciplinario.

En caso de denunciarse y no acreditarse la comision del delito, quedara exento de
cualquier responsabilidad legal por razon de la denuncia de que trata este articulo, excepto

cuando se configuren los delitos de calumnia o injuria.

Articulo 52. Con la sola denuncia de un hecho de violencia contra una mujer o de varias
que pueda constituir delito, la autoridad competente podréa dictar las medidas de proteccion,

segun el caso.

Articulo 53. En los casos de violencia sexual, la denuncia podra ser efectuada por la
mujer que la haya padecido o por tercera persona. Cuando la denuncia la efectle un tercero,
se citara a la mujer para que la ratifique. La autoridad judicial competente tomara las
medidas necesarias para mantener la confidencialidad de la causa y continuara la

investigacion de manera oficiosa.

Articulo 54. En toda instancia del proceso se admitird la presencia de un acompafiante,
siempre que la mujer victima de violencia lo solicite. Para proteger a la victima deberan
solicitarse desde el inicio de la investigacién judicial las medidas necesarias de proteccion
previstas en la ley, asi como la asistencia legal gratuita a la victima y sus familiares
mediante los servicios de defensoria publica, para garantizar el efectivo ejercicio de sus

derechos.

Articulo 55. El Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses en atencion a las funciones
que le prescribe la ley y en la préactica de las experticias cientificas y/o técnicas requeridas
por la autoridad competente procurara la atencion y orientacion expedita a las partes y la
aplicacion de protocolos de procedimientos para el correcto abordaje y valoracién integral
de los casos, e incluird en sus programas de formacion contenidos especificos sobre los

derechos humanos de las mujeres y la no violencia contra estas.

Articulo 56. El Estado, de acuerdo con convenios internacionales sobre derechos humanos
ratificados por la Republica de Panam4, sera solidariamente responsable por la accion u
omision en que incurra personal al servicio del Estado que obstaculice, retarde o niegue el

cumplimiento de las sanciones previstas en esta Ley, y podra ejercer contra este la accion
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de repeticion si resultara condenado, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas

o civiles.

Capitulo IX
Creacion de Fiscalias y Juzgados Especializados

Articulo 57. El Ministerio Publico creara fiscalias especializadas para la investigacion de
los delitos de Violencia contra la Mujer, que funcionaran las veinticuatro horas en cada
Distrito Judicial.

El Estado proporcionara al Ministerio Publico y al Instituto de Medicina Legal y
Ciencias Forenses los recursos presupuestarios, fisicos, materiales, cientificos y humanos

que se requieran para el funcionamiento de estas fiscalias especializadas.

Articulo 58. El Organo Judicial creara juzgados especializados, que conoceran
exclusivamente de los delitos de Violencia contra la Mujer establecidos en esta Ley, que
funcionaran las veinticuatro horas en cada Distrito Judicial, atendiendo a las reglas de
competencia. Estos juzgados seran establecidos progresivamente en toda la Republica.

El Estado proporcionara al Organo Judicial los recursos presupuestarios que se

requieran para el funcionamiento de estos juzgados especializados.

Articulo 59. El juez competente dard seguimiento al cumplimiento de la pena de

tratamiento terapéutico multidisciplinario especializado en violencia contra la mujer.

Articulo 60. El tratamiento terapéutico multidisciplinario a que se refiere el articulo
anterior estara a cargo del Ministerio de Salud y la Caja de Seguro Social que, junto con el
Instituto Nacional de la Mujer, la Universidad de Panama y el Sistema Nacional de
Capacitacion en Género, especializaran a profesionales de la salud mental (psiquiatria,
psicologia, trabajo social) para evaluar y brindar tratamiento terapéutico individual y
grupal, dando seguimiento de este a los agresores u ofensores hasta su conclusion.

El seguimiento consistird en la remisién de informes periédicos al juez competente,
quien no pondréa fin al proceso hasta haber recibido certificacion final de la conclusion del

tratamiento por parte del equipo encargado.

Capitulo X
Atencion a las Mujeres Victimas de Violencia durante el Proceso

Articulo 61. Se construira como minimo un centro de atencion integral por provincia, con
servicios multiples, para mujeres victimas sobrevivientes de violencia, con personal
debidamente capacitado y sensibilizado para la atencion en la materia, sujeto a la

responsabilidad del Instituto Nacional de la Mujer en coordinacion con el Ministerio
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Pablico y demas instituciones pablicas y entidades privadas, que gestionaran y contribuiran

dentro de sus presupuestos asignados.

Articulo 62. Se construira como minimo un albergue y/o centro de acogida para mujeres
sobrevivientes de violencia por provincia. Los albergues contaran con el personal
capacitado y especializado en la materia. En la provincia de Panama, se construiran
albergues en Panama Centro, San Miguelito, Panama Este y Panama Oeste hasta un
minimo de cuatro albergues.

No se podra proporcionar su ubicacion a personas no autorizadas para acudir a ellos.
Corresponde a los albergues velar por la seguridad de las mujeres y sus hijos e hijas y
demas personas del circulo familiar que se encuentren en ellos temporalmente. Los

albergues trabajaran en forma coordinada con los centros de atencion integral.

Articulo 63. En las medidas de atencidn, se tendran en cuenta a las mujeres en situacion
especial de riesgo. Se habilitara un centro de atencion de casos urgentes de violencia contra
las mujeres y de orientacion en general, a través de una linea telefonica de tres digitos, con
funcionamiento las veinticuatro horas.

Cuando la situacidn lo requiera, se incluira el servicio de transporte de las victimas y de sus

hijos e hijas a una ubicacion reservada para garantizar su proteccion y seguridad.

Articulo 64. Los centros de atencion integral brindaran el seguimiento necesario a las
victimas para su recuperacion fisica y psicolégica mediante programas integrales, con el
proposito de que puedan participar plenamente en la vida publica, social y privada. Esta
atencion se hard extensiva a los hijos e hijas que las acompafien y deberd incluir
informacidn sobre las instituciones encargadas de prestar asesoria y representacion legal

gratuita.

Articulo 65. El Estado proveera asistencia médica o econdémica inmediata a las victimas,
de manera parcial o total o en forma supletoria, del fondo especial de reparaciones creado
por la Ley 31 de 1998, sobre la proteccion a las victimas del delito. Se ordenara que el
pago se haga en el menor tiempo posible.

Articulo 66. Las empresas privadas estdn obligadas, como parte de su responsabilidad
social empresarial, a facilitar a sus colaboradoras que enfrenten situaciones de violencia

contra la mujer el tiempo necesario para los tramites que garanticen su atencion integral.

Articulo 67. Las empresas privadas e instituciones publicas estan obligadas a elaborar un

procedimiento de quejas disciplinarias para cualquier tipo de violencia a sus colaboradoras,
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previsto en esta Ley, basado en un modelo proporcionado por el Ministerio de Trabajo y
Desarrollo Laboral.

Articulo 68. Las organizaciones, clubes civicos, gremios y asociaciones con personeria
juridica y sin fines de lucro estan en la obligacion de permitir a hombres y mujeres, en
igualdad de condiciones, el ingreso, participacion y libre acceso, a todos los niveles, en
cargos de direccion y decision.

Todas las organizaciones a las que se refiere el parrafo anterior deben presentar al
Ministerio de Gobierno, en un término no mayor de tres meses, contado a partir de la
entrada en vigencia de esta Ley, las reformas necesarias de sus estatutos que establezcan en
forma clara y explicita que las mujeres pueden participar en estas en igualdad de

condiciones.

Articulo 69. EI Ministerio de Gobierno rechazara las solicitudes de personeria juridica que
presenten organizaciones cuyos estatutos o reglamentos no se ajusten a lo previsto en el
articulo anterior, y exigira a las existentes que den cumplimiento a lo dispuesto en dicho

articulo en el término establecido o procedera a cancelar su personeria juridica.

Articulo 70. Si se comprueba que cualquier medio de comunicacion ha incurrido en
discriminacion o violencia contra las mujeres, sera sancionado por el Ministerio de
Gobierno con una multa de mil balboas (B/.1,000.00) a tres mil balboas (B/.3,000.00),
dependiendo de la gravedad de la violacion.

Capitulo XI
Reparacion del Dafio Causado a la Victima

Articulo 71. La reparacion a la victima sera proporcional al dafio causado. La reparacion
debera ser decretada por la autoridad judicial que conozca del caso concreto. Cuando la
victima haya fallecido, el derecho a la reparacion se extiende a sus sucesores, de acuerdo
con lo establecido en la ley.

La parte afectada podrd reclamar la reparacion civil por los dafios y perjuicios,
segun las normas comunes que rigen la materia. En los casos de condena por los delitos
previstos en esta Ley, el tribunal ordenard, en la misma sentencia, que se indemnice a la

victima por costos, si los hubiera, de:

1. Tratamiento médico o psicologico.
2. Terapia y rehabilitacion fisica y ocupacional.
3. Transporte y gastos de la vivienda provisional y del cuidado de menores de edad

que sean necesarios.
4. Honorarios del representante legal.

5. Lucro cesante.
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6. Dafio moral.
7. Dafio psiquico.
8. Cualquier otra péerdida sufrida por la victima.

Capitulo XII
Asignaciones Presupuestarias

Articulo 72. Los recursos para llevar a cabo los programas y la implementacion de las

acciones que se deriven de esta Ley se cubrirdn con el presupuesto autorizado a las

entidades e instituciones autdnomas del Estado, con relacion a los siguientes aspectos:

1. Creacion de las fiscalias y los juzgados especializados en el conocimiento de los
delitos de Violencia contra la Mujer.

2. Fortalecimiento de los servicios periciales del Instituto de Medicina Legal y
Ciencias Forenses para la investigacion de delitos que establece esta Ley.

3. Fortalecimiento y adecuado funcionamiento del CONVIMU, adscrito al Instituto
Nacional de la Mujer, y su Secretaria Ejecutiva.

4. Fortalecimiento del servicio de proteccién a sujetos procesales y personas
vinculadas a la administracion de la justicia penal.

5. Fortalecimiento del Departamento de Asesoria Legal Gratuita para las Victimas del
Delito e implementacién del fondo especial de reparaciones creado por la Ley 31 de

1998, sobre la proteccion a las victimas del delito.

Capitulo X111
Disposiciones Finales

Articulo 73 (transitorio). Mientras se crean las fiscalias y los juzgados especializados, el
Ministerio Publico y el Organo Judicial determinaran qué unidades, estructuras y juzgados

conoceran de los delitos establecidos en esta Ley.

Articulo 74 (transitorio). El Estado y los gobiernos provinciales, municipales y
tradicionales, asi como las instituciones publicas responsables de la implementacion de esta
Ley, tendran la obligacion de divulgar ampliamente y en forma didactica en todos los
niveles de la poblacion el contenido de sus disposiciones.

Articulo 75. Esta Ley es de interés social. Todas las medidas que se deriven de ella
garantizaran la prevencion, atencion, sancion y erradicacion de cualquier tipo de violencia
contra las mujeres durante su ciclo de vida y promoveran su desarrollo integral y plena

participacion en todas las esferas.
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Articulo 76. Esta Ley sera reglamentada por el Organo Ejecutivo, en el término de sesenta
dias calendario, contado a partir de su entrada en vigencia, para lo cual nombrara una

comision interinstitucional.

Articulo 77. La presente Ley modifica el numeral 1 del articulo 50, los articulos 54 y 135,
el parrafo final del articulo 137, el articulo 178, el primer parrafo del articulo 200, la
denominacion del Capitulo VIII del Titulo X1l del Libro Segundo del Texto Unico del
Cadigo Penal y el numeral 2 del articulo 333 del Cddigo Procesal Penal; adiciona los
articulos 42-A, 62-A, 132-A, 138-A, 214-A y 397-A y deroga los numerales 2 y 8 del
articulo 132 del Texto Unico del Codigo Penal.

Articulo 78. Esta Ley comenzara a regir a los dos meses de su promulgacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Proyecto 649 de 2013 aprobado en tercer debate en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de
Panama, a los veintitn dias del mes de octubre del afio dos mil trece.

El Presidente,

Sergio R. Galvez Evers

El Secretario General,

Wigberto E. Quintero G.

ORGANQ EJECUTIVO NACIONAL, PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.
PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA, DE 18 DE OCTUBRE DE 2013.

RICARDO MARTINELLI BERROCAL
Presidente de la Republica

JOSE RICARDO FABREGA
Ministro de Gobierno
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