ANEXO 6
DATOS ESTADISTICOS EMPLEO

Gréfico No. 1.
Ramas de actividad econémica clasificadas como masculinas o femeninas. Afio 2012.
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Fuente: Elaboracion propia con informacién de Direccién General de Estadistica y Censos. EHPM 2012.

Gréfico No. 2.
Brecha salarial entre hombres y mujeres (salarios nominales). Periodo 2009- 2013.
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Fuente: Elaboracion propia con informacion de Direccién General de Estadistica y Censos.
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Tabla No. 1.
Personas que recibieron talleres de orientacion laboral, desagregadas por sexo’.
Periodo 2010-2012.

Hombres Mujeres Total
N° % N° % N°
2010 3,205 49.0 3333 510 6,538
2011 5546 472 6,203 528 11,749
2012 12,611 476 13,879 524 26,490
Total 21,362 47.7 23,415 523 44,777

Afio

Fuente: Datos proporcionados por el Ministerio de Trabajo y Prevision Social.

Tabla No. 2.
Personas capacitadas en el Programa de Apoyo Temporal al Ingreso, desagregadas por sexo”.
Periodo 2011-2013*.

Mujeres Hombres Total
N° % N° % N°
2011 10,274 744 3539 256 13,813
2012 17,031 714 6,823 286 23,854
2013* 4589 675 2213 325 6,802
Total 31,894 717 12,575 28.3 44,469

Afio

Fuente: Datos proporcionados por Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional.
*Cifras preliminares a abril de 2013.

Tabla No. 3.
Emprendedurismos por cada sede del Programa Ciudad Mujer

Sedes de Emprendimientos Emprendimientos

Ciudad Individuales Colectivos
Mujer
Santa Ana 710 13
Morazéan 28 16
San Miguel 13 28
Usulutan 0 49
San Martin 0 62
Colon 23 31
Total 774 199

Fuente: Datos proporcionados por Secretaria de Inclusién Social

! CEPAL, STP, ISDEMU, MINEC, (2013), Politicas publicas y acciones dirigidas a impulsar la autonomia econémica de las mujeres
Salvadorenas.
? Ibid.
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Tabla No. 4.
Personas inscritas en el Régimen Especial para Trabajadores y Trabajadoras domésticas.
Periodo agosto de 2010-abril de 2013°.

Hombres Mujeres Total
Afo

N° % N° % N°
2010 53 7.6 646 92.4 699
2011 73 9.1 727 909 800
2012 69 113 544 887 613
2013 25 11.7 189 883 214
Total 220 95 2,106 905 2,326

Fuente: Datos proporcionados por el Instituto Salvadorefio del Seguro Social.

Grafico No 3.
Nifios, Nifias y Adolescentes (NNA) ocupados/as (de 5 a 17 afios)*, por sexo. Afios 2009, 2012 y 2013.
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos de Direccion General de Estadistica y Censos. EHPM 2009, 2012, 2013.

® Ibid.

* A finales del 2012, el Comité Nacional para la Erradicacién del Trabajo Infantil aprobé el criterio metodolégico para cuantificar a los
Nifios, Nifias y Adolescentes (NNA) en situacion de trabajo infantil: Trabajo infantil por debajo de la edad minima (14 afios) y Trabajo
infantil peligroso (15 a 17 afos), el mismo fue definido teniendo en cuenta la Resolucion 1l sobre las estadisticas del trabajo infantil de
OIT.

Es asi que al operativizar la definicién de Trabajo Infantil; la DIGESTYC para el 2013 no solo presenta el dato de NNA ocupados/as
(187,428; de los cuales 134,913 son nifios y 52,515 son nifias), sino NNA que se encuentran en la situacion de trabajo infantil (144,168;
de los cuales 109,513 son nifios y 34,655 son nifias). Por ello, para efectos comparativos en el grafico No.6 se muestran los datos de
NNA ocupados/as.
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Tabla No. 5.
Total de permisos de trabajos otorgados por el MTPS a nifios y nifias.
Periodo 2009-2013.

;f)rrr;;fj‘(’fs Niffos  Nifias  Total
2009 1147 473 1620
2010 494 337 831
2011 354 265 619
2012 833 785 1,618
2013 284 228 512

Fuente: Elaboracion propia en base a datos proporcionados por el Ministerio de Trabajo y Prevision Social.



